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Anadolu Saglik Merkezi olarak
kuruldugumuz ilk glinden bu yana diinya
standartlarinda saglik hizmetini tGlkemizde
sunmak ve yaptigimiz calismalarla toplum
saghgina deger katabilmek icin calisiyoruz.
Ozellikle 2020 gibi zor ve sagligin énemini
bir kez daha hatirladigimiz bir yilda en
begenilen hastane secilmek ¢cok daha
kiymetli.

Saglik hizmeti sunarken insan Odakli Bakim
yaklasimimizi tiim sireclerimize entegre
ettik, hasta ve hasta yakinlarinin nelere
ihtiyaci olabilecegini anlamaya calistik,
nitelikli saglik hizmetini empati yetenegiyle
birlestirdik. Bu anlayisimiz, hastalara daha
iyi bir saglik deneyimi sunacak alanlar
yaratiyor.

Basarimiz uluslararasi

sertifikalarla da tescillendi

insan Odakli Bakim alanindaki
calismalarimiz diinya standartlarinda
sertifikalarla da tescillendi. Global

olarak bu alanda en buiiyiik otorite olan
Plantree International tarafindan Altin
Akreditasyon’a layik gorulerek tlkemizde
bir ilke imza attik.

Onkoloji alanindaki basarimiz da
uluslararasi otoriteler tarafindan tescillendi.
Avrupa Kanser Enstittileri Birligi'nin (OECI)
standartlarini saglayarak hem Tirkiye'de
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is ve ekonomi diinyasinin saygin
dergilerinden Capital’in gerceklestirdigi
“Is Diinyasinin En Begenilen Sirketleri”
arastirmasinda Anadolu Saglik Merkezi
saglik sektoriiniin en begenilen ikinci
sirketi secildi.

Capital dergisinin 20 yildir gerceklestirdigi
ve farkli sektorlerden 600°t askin kurumu
temsilen 1.470 yoneticinin katildigi
ankette Anadolu Saglik Merkezi olarak
saglik sektoriiniin en begenilen ikinci
sirketi olduk. Boylece insan odakli bakim
anlayisiyla diinya standartlarinda saglik
hizmeti sundugumuzu bir kez daha
kanitlamis olduk.

hem de yakin cografyamizda OECI
akreditasyonu alan ilk ve tek klinik kanser
merkezi olduk. Girisimsel radyolojide
yapilan bolgesel tiimor tedavileri
uygulamalariyla“Tam Akredite Girisimsel
Onkoloji Servisi” unvanina ve IASIOS
muhriine layik gortilen, diinya capinda
Uglinct merkez olma basarisini gosterdik.

Teknolojik gelismeleri yakindan
takip ettik

Teknoloji yatirimlari yapan ve bu konuyu
odagina alan bir kurulus olmamizin
avantajiyla 6zellikle 2020 yil kosullarina
hizla uyum sagladik. Tim dlnyada saglik
sektor, tele saglik, giyilebilir tibbi cihazlar,
evde bakim, online saglik teknolojileri
gibi alanlara yaptig1 yatirnmlari hizlandirdi.
Bizim de uzun bir stiredir odaklandigimiz
bu alanlardaki hizmetlerimiz, COVID-19
pandemisiyle birlikte daha hizli hayata
gecirildi.

Son teknolojik cihazlarla tedavideki en
glincel cerrahi ve tedavi yontemlerini
uyguluyor ve bu alandaki tim gelismeleri
yakindan takip ediyoruz. Anadolu

Saglik Merkezi catisi altinda calisan ve

bu basarilarimizda emegi olan tim
calisanlarimizla tesekkirlerimizle...
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Mart ayinin ilk haftasindan itibaren COVID-19
glndemimizin basina yerlesti” diye baslamistim
bir dnceki sayidaki yazima. Ne yazik ki bir degisiklik
olmadi; sonbahara artan hastalik ve 6lm haberleri
ile basladik. Ozellikle kasim ayi ile birlikte kurum ici
calisanlarimizda da artan sayilarda test sonuclari
pozitif gelmeye basladi. Kurum ici bulas oldukga
dastik, cogunlukla aile fertlerimizden ev ici

EN BEGENILENLER bulas oluyor. Buna karsin kurum ici yaptigimiz
arastirmalarda, testi pozitif cikan calisanlarimizin
siklikla kurum ici gerekli dnlemi almadan (maske
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PANDEMI

filinik Mikrobiyolgji Taboraluvarlart

Doc. Dr. Melda Ozdamar
Mikrobiyoloji Uzmani

Pandeminin ilk dbneminde neler yasadiniz?

Bizim hikayemiz 2019 yilinin kasim ayinda bu konudaki bir kursa basvuru ile basladi
aslinda. Yillardir mikrobiyoloji bilim alaninda yeni ve yeniden 6nem kazanan virtsler
konusunda calismalar kongre ve egitimlerde mutlaka yer almaktadir. Bir viris ile
pandemi olabilecegi 6ngorusu vardi. Avrupa Birligi Klinik Viroloji Dernegi’'nin (ESCV)
Viyana'da yaptigi kursa 2020 Ocak ayinda burslu katildim, tam da o glin Diinya Saghk
Orglitii pandemi ilan etti. Bu viral enfeksiyonun tani ve kontrolii ile ilgili eylem planlari
konusunda yogun bir egitim aldik.

Biz de hizla, ocak ayinin son haftalarinda hastanemizde molekdler testlerin kurulumu
ve enfeksiyon kontrol dnlemleri icin eylem planlarimizi hazirladik ve calismaya
basladik. Subat ayinda virlisii saptayacak molekdler testlerimiz icin PCR kitlerini yurt
disindan getirttik ve hastanemizde tani ve klinik eylem planlarini Anadolu Saghk
Merkezi Corona ekibi ile yaptik. Hangi onlemleri alacagiz, testleri nasil calisacagiz,
hastalar nasil yénetecegiz gibi konularda calistik. Ozellikle yurt disindan hasta
aldigimizicin ilk aylarda bu konu ¢ok 6nemliydi. Turkiye'de ilk vakalar agiklanmadan
once biz hastanemizde PCR testleri ile bu 6zel grubu test etmeye baslamistik. Ancak
hastaligin tanisi, tedavisi ve takibi, bulas zincirlerinin net olarak bilinmedigi ilk aylarda
bilimsel verilerin de sik sik degismesiyle tikenmislik sendromunun sinirlarinda yasar
olduk. Tim saglk calisanlarinda oldugu gibi mikrobiyoloji laboratuvar calisanlarindan
da hala duyuyoruz. Psikolojik olarak da cok yorulduk. isin dogasi geregi Saglik
Bakanligi'nin getirdigi kurallar sik sik degisiyordu ve ek olarak hastanemiz bilgi sistemi
degisimi gecirdik! Yine bu strecte laboratuvarimiza yeni ekip arkadaslarimiz katildi.
Hem degisimlere pratik anlamda hizla uyum saglamak hem de ekibimize preanalitik-
analitik-post analitik tiim alanlarda egitim vermek durumundaydim.

Mikrobiyoloji laboratuvari olarak 7/24 calisiyoruz. Sadece COVID-19 PCR testlerinin
calisilabilecegi biyogtivenlik 2 diizeyinde hizmet veren yeni bir laboratuvar

olusturduk ve Saglik Bakanligi'ndan yetkilendirilmesi tamamlandi. ilk dis kalite kontrol
calismalarimiz da %100 basari ile sonuclandi. Ote yandan Halk Saglhig sistemlerine
bagli ve Turkiye genelinde kullanilan, calistigimiz test sonuglarinin aktarimi
calismalarini zamaninda ve hizli yapabilmek icin HSYS ofis ekibimiz olusturuldu. Tanida
cok 6nemli bir asama olan 6rnek alma ekip calismalarinda aktif yer aliyoruz, dogru
malzemelerin-kitlerin secimi ve kullanimi igin satin alma bolimii ile de siki calisiyoruz.
Yani bircok bolimle i¢ ice, yogun zamanlar gecirdik ve gegiriyoruz.

Aile hayatiniz bu siirecte nasil etkilendi?

ilk dénemlerde haftada 1-2 kez hastanede kaliyordum ya da ¢ok ge¢ ulastyordum
evimize. Esim de hekim; baska bir hastanenin COVID-19 ekibinde. Biiyuk kizim, kiigtik
kizimi idare etti. Cocuklarimiz da bu siirecte kendilerine bakmayi 6grendiler, zor
glinler gecirdiler ama bazi kazanimlar da oldu onlar i¢in; maske-mesafe-el hijyenini

de cok iyi 6grendiler ve dgretiyorlar. Eve girdigim zaman kicuk kizim hala ilk 6nce
“Anne bugiin sana sarilabilir miyim?” diye soruyor. Clinkii cogu zaman maskesiz

ayni odada bulunmadik, sarilmaya da kisitlama getirmistik... iller arasi yollarin kapali
oldugu glinlerde toplu tasimaya binmek zorunda kaldik. Zaten is ortamimiz nedeniyle
de yuksek risk grubundayiz. En ufak bir unutkanlk ya da ihmal bulastirici olabilir,
bunu bilerek yasam stirdiirmek elbette cok buyuk stres kaynadi bizler icin. Ailemiz ve
arkadaslarimizla da gecirdigimiz zamanlar ¢cok azaldigindan stresle bas etmek de daha
zor bu siirecte.

Eve gittiginizde ne gibi onlemler aliyorsunuz?

Standart el yikama ile baslayip disarida kullandigimiz tim kiyafetleri ayri bir alanda
tutuyoruz hala. Evi sik sik havalandiriyor ve gerektigi zamanlarda dezenfektan
kullaniyoruz. Mesafe evde de dikkat ettigimiz bir kural.

Bir gliniiniiz nasil gegiyor?

Bizim alan agisindan yogunluk ayni, test talebi artti ama ekibimizi ve laboratuvar
alanlarimizi buyuttik. Genel olarak islerimiz hi¢ azalmadi, bilakis stirecler yogunlasti.
COVID-19, transfuizyon merkezini de etkiledi. Tim Tirkiye'de kan bagdiscisi da bu
sebeple azaliyor, kan trliini almadan 6nce COVID-19 enfeksiyonu olup olmadigina
bakmamiz gerekiyor. Onkoloji hastalarimizin kan trlnd ihtiyaci da azalmadigindan
transfiizyon merkezi stoklarini belli bir seviyede tutmak icin de caba gosteriyoruz.

“Hastanede artik ismim degisti!”

COVID-19 ile miicadelede neredeyse bir seneyi geride birakacagiz. Bu
miticadelede 6n siralarda yer alan olmazsa olmaz béliimlerden biri de
kuskusuz Klinik Mikrobiyoloji Laboratuvarlari. Viriisle sadece laboratuvarlarin
ve hastanelerin degil, tiim giinliik yasamimizin neredeyse altiist oldugu bu
pandemi siirecinde Klinik Mikrobiyoloji Uzmani Dog. Dr. Melda Ozdamar bu
dénemde yasadiklarini Bizbize'ye anlatti.

Hastanemizde COVID-19 ile ilgili PCR test calismalarina 2020 yilinin ocak
ayinda bagladiklarini belirterek, “ilk basta kimse ne olacagini bilmiyordu ve
her alanda belirsizlik vardi. Bizi fiziksel olarak ¢alismaktan daha cok, giivenli
ve kanita dayali stirecleri oturtabilmek ve topluma dogru bilgiler vermek
adina verdigimiz ¢aba yordu diyebilirim. Bu siirecte en ¢ok diistindiigiimiiz sey
kendi alanimizda en dogru, en hizli ve giivenli hizmeti nasil verebilecegimiz
oldu. Bazi giinler evde de ¢ocuklarimla maskeyle gériismek zorundaydik

ve onlara sarilamamak ve yeterince ilgilenememek beni ¢ok lizdii” dedi.
Hastanede arkadaslarinin, kendisine “Corona Kralicesi” diye hitap ettigini
sdyleyen Mikrobiyoloji Uzmani Do¢. Dr. Melda Ozdamar ile COVID-19 tani
stirecini ve sonbahar-kis doneminde bizleri neler bekledigini konustuk...

Hepsinin saglik hizmetleri de devam ediyor. Sabahlari gelir gelmez ilk olarak
transfiizyon merkezindeki duruma bakiyoruz, daha sonra il Saghk Madirligi'nden
gelen yonergelerdeki degisiklerle ve hastanemizdeki durumla ilgili ydnetimle de
beraber, “Corona Team” adi verdigimiz ekiple toplanti yapiyoruz. Giinliik 6rnek alma ile
ilgili bir sikinti var mi, hastalarin sonugclarinin aktariimasi, testlerin yonetimi ve takibi ile
ilgili is listemizi hazirhyoruz.

COVID-19 PCR testleri yaklasik 3-4 saatlik yogun emek gerektiren testlerdir. Ug farkli
asamada gerceklesiyor. Ozel giyinme, biyogtivenlik ve temizlik kosullarinin yerine
getirildigi ve dnlemlerin alindigi bir calisma. Biyogtivenlik kabinleri icerisinde ayri

bir alanda gerceklesiyor bu testler. Test sayilari cok hizl artti. Yeni bir laboratuvar
diizenegdi oturtmak basta sikintili oldu. Zamansal anlamda farkl laboratuvarlar arasi
bu biyoguivenlik kabinleri arasinda ¢ok kosturuyorduk. Giinde 8-9 bin adimi hastane
icinde atiyorduk. Ciddi bir caba gerektiriyor, yorulduk gercekten. Ama o tiiplerin her
biri bizim icin bir insan, bir hayat hikayesi; faydamizin dokunmasi cok kiymetli. Bu da
bizi motive ediyor. Haftanin her giind, testleri en az iki vardiya calisiyoruz. Onceligimiz
COVID-19 testlerinin hizla sonuglanmasi aslinda... Kanda antikor testleri de var, tim
testlerin kalite kontrolleri saglandi. Bu konudaki talebi karsiladik. Sadece PCR degil,
yine solunum yolu 6rneklerinden calisilan COVID-19 antijen testleri ve en az etkenin
bakildigi miltipleks hizli PCR testleri de hastanemizde calisiyoruz. Cok dinamik bir
slirecten geciyoruz. Her an bilgilerimiz yenileniyor, degisiyor... 6 ay dnce bildigimiz
dogrular artik yanlis olabiliyor. Bir de bunlari takip edip okuyacak vakit ayirmak
zorundayiz. Hem Klinik Mikrobiyoloji Uzmanlik Dernegi'nden hem de bu konuda halk
sagligi laboratuvarindan yonerge ve rehberleri takip ederek calisiyoruz.

Calisirken viriislerden korunmak icin ne gibi 6nlemler

aliyorsunuz?

Subat basindan beri COVID-19 PCR testleri numunelerini alan ekibin basindayim.
Hem korunma hem de tani testlerindeki tim gelismeleri takip etmeye calisiyorum.
Hala COVID-19 gecirmedim, mikrobiyoloji uzmani olmam geregi standart énlemleri
uygulama aliskanhgi ve uyumum yiiksek sanirim. Ozellikle el hijyeni her zamanki gibi
en 6nemli unsur bence. Tabii hastaligi gegirsek de korunmaktan vazge¢cmeyecegiz.
Tekrar enfeksiyon gecirildigine dair yayinlar mevcut. Aslinda i¢sellestirdigimiz
onlemlere bu dénemde maske eklendi. Artik aynada maskesiz kendi ylzlerimizi bile
yadirglyoruz.

Uzun siire maske ve koruyucu giysilerle calismak nasil
etkiliyor sizleri?

Maskeyle uzun siire calismak ¢ok zor. Bas agrisi ve hipertansiyon ile ilgili sikintilar
yastyorum, sattirasyon duisiikliigiini 6lciimlerde goriiyoruz. Belli bir saatten sonra
dinlenmek ve iyi beslenmek ve sivi alimi sart yoksa hicbir ilag sikayetlerimizi gecirmiyor.
Su anda yayinlanan tim rehber ve genelgeler, 6zellikle COVID-19 ile aktif calisan ve ¢ok
uzun soluklu kapal ortamda maske takmak zorunda olanlarin belirli araliklarla mola
vermeleri, mimkiinse temiz havaya ¢ikmalari ve burundan nefes almalari gerektigini
soyluyor. Hi¢ ara vermeden 8-9 saat maskeyle calismak gercekten bizi en ¢ok zorlayan
kosul diyebilirim.

Sorumsuz bir yaz dénemini geride biraktik. Sonbahar-kis
aylari sizce nasil gececek? Durum siddetlenecek mi?

Su anda bir¢ok insan semptomsuz da olsa bu virlisii tasiyor ve yaylyor. Maske, mesafe
ve hijyen kurallarina uymamayi ciddi bir sorumsuzluk olarak degerlendiriyorum. Siz
geng bir insan olabilirsiniz, evde cocuk var ya da yok fark etmez, bu virlist bir baska
¢ocugun anneannesine, babaannesine, dedesine bulastirmaniz bir vebal meselesi. Ya
da stipheli temasinizin oldugunu bile bile bir yere gidip 6zellikle risk grubunda olan
birine bu hastaligi bulastirmak bir sorumsuzluk. “Bir sey olmaz” yaklasimi dogru degil.
Yeni Coronavirus 2019, Influenza virtisiine gore ¢ok daha bulasici.

Sonbahar aylarinda ise kapali alanlara girdik. Ozellikle restoran, kafe gibi alanlarda ya
da okullarda kurallara uyulmadigi takdirde bulas daha da hizlaniyor. Kis enfeksiyonlari
da var Ustelik. Test is ylikiimuz ¢ok artti, artmaya da devam edecek. Bunlar yogun emek
gerektiren ve pahali testler, bir kismi her ne kadar Turkiye'de uretilse de hammaddesi
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yurt disindan geliyor. Testler tamamen Tiirkiye'de tiretiliyor gibi bir durum yok. Bireysel veya tam yUz ifadesini bilmiyorsunuz. Halbuki insanlar ruhu olan varliklar. Ne kadar
onlemleri herkes almali ki, saghk camiasinin tizerindeki yiik kaldirlamaz hale gelmesin. stirecegini bilmedigimiz belirsizlik herkes gibi beni ¢cok distindiirtiyor. Genel anlamda
Korunursaniz virise yakalanmamak mimkun. nasil gegcecegdini bilemedigimiz bir kisa hazirlaniyoruz ve bir seyleri oturtmaya

Sizi bu siiregte en (.'Ok zorIayan ne oldu? calistyoruz. Umarim kimse cok agir hasta olmadan bu glinleri gegiririz.

Yogun bir laboratuvar hazirligi sonrasinda ¢ok fazla sayida tani testi calismaya basladik. Hastane I(;Inde de sizden uzak duranlar oldu mu?

Bizim hastanemizde az sayida COVID-19 hastasi bakimi yapildi ancak hastalarimizin Benden kagan olmadi ama yakin arkadaslarim “Corona Kraligesi” veya “Mikroplarin
COVID-19 olup olmadiklari ile ilgili tim kontroller yapildigi icin ekip olarak yogun Anasi” adini taktilar bana, arkamdan 6yle sesleniyorlar... Ve beni gorenin mutlaka -yeni
glinler gecirdik. En basta kendimizi korumamiz gerekti. Ekip icerisinde COVID-19 coronavirus 2019- ile ilgili diyecek bir cift lafi oluyor...

gecirenler oldu, neyse ki agir enfeksiyon
olmadi. Bu virus ile hepimizin her an
hastalanma olasihgi var, asi bulunana ve
bizlere ulasana kadar saglik hizmetini
kesintisiz vermek icin organizasyon
yaplyoruz. Dolayisi ile bizle birlikte
ailelerimiz de bu belirsizlik ve yorgunluktan
etkileniyor, zorlaniyoruz.

Ote yandan, bu siirecte belki hasta
olmaktan degil, hastaliga yakalandiginizda
agir gecirilebilecek bilmedigimiz
tablolardan korktuk. Tedavisi tam olarak
yok, hicbirimiz ne yapacagimizi net
algoritmalar ile bilmiyoruz.

Bircok alanda online bir hayata gectik.
En kotusu de bence, birinin mutlu

ya da hiiztinli oldugu anlarda ona
dokunamamak, sarilamamak...

Bir de pozitif ayrnnmcilik beni zorladi.
Hastane disindaki alanlarda ¢cevremde bazi kisiler hala benden uzak duruyor, COVID-19
virtisu ile calisyorum cuinki! Cocuguma bir 6gretmeni“Annen-baban COVID-19'la
calisiyor, biraz uzak dur”-belki saka ama- diyebiliyor. Gecenlerde yasadigim sitedeki
komsum “Siz doktorsunuz, Corona calisiyorsunuz degil mi?” diyerek benimle ayni
asansore binmedi. Hekim ve laboratuvar calisani olarak bizlere aslinda insanlar her
konuda soru soruyor, bilgi alisverisinde bulunmak istiyor, ancak bir yandan da“Sizden
bize bir sey bulasmasin” diyebiliyorlar. Halbuki herkes kadar ayni oranda toplumdan
bulasacak bir etken... O ylizden bizim psikolojik yorgunlugumuz da var.

Sadece calismak ve teknik isler yormuyor, bu isin yonetilmesi zor. Birbirimizle olan
temas duygularimiz yok oldu. Yeni tanidiginiz birisinin maske oldugu icin mimiklerini

“Alinmasi gereken tiim énlemleri aliyoruz”

1 Pandemi suirecinde rutin calismalarimiza eldivenle,
ﬂ maskeli ve sosyal mesafeye dikkat ederek devam
=t ediyoruz. Artik el yikama ve dezenfektan kullanma

sikligimiz artti. COVID-19 PCR testi 6rnekleri

alirken eldiven, N95 maskesi, siperlik ve 6nliikle
hastalarimizdan 6rnek aliyoruz. Hastalarimizin
operasyon 6ncesi tetkiklerinin yani sira COVID-19
orneklerini de numune alma boliminde
gerceklestiriyoruz. Ancak semptomu olan hastalarin
COVID-19 6rnekleri Acil girisindeki kabinlerde
alinmakta. Ayni zamanda yurt disi hastalarimizin

ve refakatcilerinin COVID-19 test 6rnekleri de Acil
girisinde aliniyor.

ilk vaka aciklandiktan sonraki yaklasik iki ay hasta
sayimizdaki diists sebebiyle yogunlugumuz
olmadi fakat kontrolll sosyal hayata gecis sonrasi
yogunlugumuz artmaya basladi. Calisirken hasta
oncesi ve sonrasi dezenfektan, eldiven, maske,
siperlik ve mimkiin mertebe mesafeye dikkat
ederek hastalarimizdan 6rnek almaya calisiyoruz.
Kan 6rnegi aldigimiz hastalarimizla aramizdaki mesafe ister istemez kisaliyor,
siperlik bir nebze koruyucu oluyor. COVID-19 6rneklerini ayri bir odada aliyor, her
hasta sonrasi temizlik yapiyor, ortami havalandiriyoruz. Semptom gdstermeyen
pozitif vakalarin olmasi tiim hastalarimizdan ayni sekilde dikkatli 6rnek almamiz
gerektigini bize gosteriyor. Riski en aza indirmeye calisiyor, alinmasi gereken tim
onlemleri alyoruz.
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Her saglik calisani gibi pandemi baslangicinda ailemden uzak durmaya, daha
dikkatli olmaya calistim. Ailece cevremize karsi uzak durduk, uzunca bir stire evden
¢ikmadik. Kontrolll sosyal hayat sonrasi dahi pek ¢citkmiyoruz sokaga. Sanirim alistik
bu duruma, kontrollii sosyal hayata ayak uydurduk artik. Bu dénem zorlandigimiz
da oldu tabii. Alisik olmadigimiz bir siirec tabii her ydniiyle zor gelir. Ornegin evden
¢ikamamak, kimseye yaklasamamak, sokaga ¢ikma yasaklari, sevdigimiz insanlarla
bulusamamak, sarilamamak, tokalasamamak zorluyor. COVID-19 belirtileri

arasinda olan 6kstirtik veya hapsirik nedeniyle, bulundugumuz bir ortamda ya da
hastalarimizin yaninda anlik gicik nedeniyle bile 6kstirmeye cekinir olduk. Kisacasi
farkli bir stire¢ ve alismak zorundayiz, alisiyoruz da...

Umarim en kisa stirede asi calismalari basarili bir sekilde sonuglanir, bu slireg
sona erer ve yasadigimiz bu pandemi guinlerini bir an dnce geride birakir, eski
glinlerimize geri doneriz...




PANDEMI

Pandeminin ilk gtinlerinde hastalarimizi

online takip ettik

Pandemi déneminin ilk giinlerinden itibaren sahada olan bir 5nemli béliim
de Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Béliimii. Tiirkiye'de ilk COVID-19 vakasi
goriilmesinin ardindan siki 6nlemlerle birlikte hastalarini takip ettiklerini,
“yeni normal” stirecte de koruyucu énlemlerden taviz vermediklerini anlatan
Cocuk Sagligi, Hastaliklari ve Cocuk Nefrolojisi Uzmani Dog. Dr. Nege
Karaaslan Biyikli, “Pandeminin ilk dénemlerinde aileler COVID-19 korkusuyla
hastaneye gelmeye cekindiler. Bu nedenle ¢ocuk hasta oranimizda bir diisiis
yasandi. Cok ciddi durumlar olmadigi siirece bu dénem online gériismeler
yaparak veya telefonla gériiserek hastalarimizi takip ettik. Ancak asilarin
aksatilmamasi icin ebeveynlerle goriiserek uygun zamanlarda kendilerini
hastaneye davet ettik” dedi.

Ailelerin cocuklarini kontrole getirirken cok tedirgin olduklarini anlatan Dog.
Dr. Nese Karaaslan Biyikli, “Ailelere korunma yollarini hep anlattik. Yapilan

en 6nemli hata, pandemi déneminde bagisiklik sistemini gii¢clendirmek icin
kontrolsiiz olarak cocuklara vitamin-mineral takviyesi verilmesiydi. Tiim diger
kurallara aslinda ¢ocuklar daha fazla uydu. Cocuklarin 6zellikle maske, hijyen
ve mesafe kurallarina biiyiiklerden daha fazla uyum sagladiklarini gériiyoruz
dedi.

Dog. Dr. Nese Karaaslan Biyikli pandemi siirecinde yasadiklarini Bizbize'ye
anlatti...

Pandeminin ilk giinleri nasil gecti? Nasil bir calisma
sekliniz vardi?

O dénem birden hasta sayimiz azaldi. Oyle olunca hastalarla telefon iletisimimiz artti.
Rutin asi ve kontrol icin gelen bebekleri hastanede muayene ettik, hijyen ve temizlik
onlemlerini artirdik. Onun disinda atesli hastalari Acil polikliniginde gérmeye basladik.
Hastalar 6zel koruyucu ekipmanlarimizi giyinerek goriyorduk. COVID-19 tanili
hastamiz olmadi ama Coronavirus sliphesiyle yatirdigimiz birkac hasta oldu, testleri
ise negatif ciktl. Su an yeni normal donemde ayaktan gorilen ve ¢cok ciddi semptomu
olmayan 1-2 hastamizin testi pozitif ¢ikti, onu da gerekli merkezlere yonlendirdik.

Pandeminin ilk gtinleri hastalikla ilgili tecriibemiz olmadigi icin o donem biraz daha
fazla konuyla ilgili arastirmalar takip ettik, bilimsel calismalari ve makaleleri okuduk.
Yurt disindaki arkadaslarimizla haberlestik, birbirimize algoritmalar ¢ikardik. Hasta
gelirse ne yapariz, pandemi hastanesi olursak ne yapariz, hastaya nasil yaklasiriz
seklinde calismalar yaptik. Hastaligin nasil seyredecegini bilmedigimiz icin tabii ki
kaygilandik ve korktuk ancak arastirmalarimiz sonucu ¢ocuklarda agir seyretme
olasihginin dusiik oldugunu goriince biraz daha rahatladik.

Panik olan anne-babalar oldu, degil mi?

GCok oldu hem de. Kontrollere gelirken ¢ok tedirgin oldular. Online gériismeler de o
donemde devreye girdi zaten. Bazi hastalarimizin asisiz kontrollerini online olarak
yurittik. Hastaneye gelmek ve etrafa temas etmek istemeyen aileler cok oldu.

Rutin asilarini, kontrollerini erteleyenler oldu mu?

Oldu tabii. Ancak biz telefonla hep iletisim halindeydik ailelerle. Elzem olmayanlar
icin “Hastaneye gelmeyin” dedik ama asilar 5nemli, haberleserek gelmelerini sagladik.
Hastanenin temiz oldugu konusunda hastalarimizi bilgilendirdik.

Sizi en ¢ok ne zorladi?

Bir donem korktugumuz oldu. Ailelerimiz acisindan korktuk. Ailelerimize,
biytklerimize bir sey bulastirir miyiz diye bir zorluk yasadik. Biz aslinda ¢ocuk
hekimleri olarak enfeksiyon hastaliklarina biraz daha alisigiz. Daha ¢ok aile blyukleri
icin kaygilandik, gencleri de bilinclendirmeye calistik.

Pediatri ekibinin bir kismi...

”

| Cocuk Nefrolojisi Uzmani |
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Evde aldiginiz 6nlemler oldu mu?

Evde ekstra olarak bir dnlem almadik. Kizim Gniversite sinavina hazirlandigi icin
kendine izole bir ortam kurmustu zaten. Esim de ayagini kirdigi icin bir ddnem evdeydi,
ben hem kizima hem esime hem hastaneye boliinmek durumunda kaldim diyebilirim.

Cocuk hastalarinizin tepkileri nasildi bu donem?
Koruyucu énlemleri kabullendiler mi?

Bence biyiiklerden ¢cok daha cabuk 6grendiler ve kurallara uyuyorlar. Cocuklar ¢cok
cabuk 6greniyorlar. Biiylklerin yaptidi her seyi taklit etmek istiyorlar. Herkes maske
takinca onlar da takmak istiyor. Neden maske taktiklarini biliyorlar. “Virts var, kendimizi
ve etrafimizi korumamiz, ellerimizi giizel yikamamiz lazim” diyorlar. Maske, mesafe

ve hijyeni buyuklerden daha iyi biliyorlar. Ebeveynler bir ortamda kimse olmayinca
maskelerini ¢cikarmaya daha meyilliler ama ¢ocuklar daha dikkatli ve disiplinli. Neseli
maskeler de takiyorlar, kurallara uymalar ¢cok hosuma gidiyor.

Salgin siirecinde
ailelerin yanlis yaptigi
ve sizin uyardiginiz
neler oldu?

Baz aileler vitamin ve bagisiklik
guclendiricilere yogun bir ilgi
gosterdi. Ailelere bunlar kontrollt
kullanmalarini tavsiye ettik.
ilaclarin her ne kadar dogal ve
organik oldugu sdylense de
fazlasinin diger organlara toksik
etkisinin olabilecegi konusunda
onlari uyardik. D vitamini ve gtizel
bir uykunun 6nemini anlattik.
Ayrica elektronik bagimhliktan
kurtulmaya calismalarini 6nerdik.
Bagisiklik sistemi saghkl beslenme,
su tuketimi, dizenli uyku, hareket
ve stressiz olmayla gliclenir. Sadece vitaminle bu miimkin degil. Ailede bir diizen ve
denge olusturmalk, iliskileri iyi tutmak ve glizel beslenmek 6nemli.

Dr. Ayse Sokullu
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Girisimsel onkolojide 6nemli basari

Anadolu Saglik Merkezi,
girisimsel radyolojide yapilan
bélgesel tiimor tedavileri
uygulamalariyla tiim diinyada
gecerli “Tam Akredite
Girisimsel Onkoloji Servisi”
unvanina layik gériildii.
Hastane olarak Avrupa Kanser
Organizasyonu tarafindan da
desteklenen IASIOS miihriinii
diinya capinda alan li¢iincii
merkez olmanin gururunu
yasiyoruz.

Anadolu Saglik Merkezi'nin,
Uluslararasi Girisimsel Onkoloji
Hizmetleri Akreditasyon Sistemi’ne (IASIOS) tye olarak girisimsel onkoloji alaninda
standartlarin belirlenmesinde zaten s6z sahibi oldugunu, ancak bunun yani sira artik
“Tam Akredite Girisimsel Onkoloji Servisi”unvanini da aldigini belirten Girisimsel
Radyoloji Uzmani Dr. Murat D6kdok, “Uluslararasi Girisimsel Onkoloji Hizmetleri
Akreditasyon Sistemi (IASIOS) Avrupa Kardiyovaskdler ve Girisimsel Radyoloji Dernegi
standartlarina gore uygulanan girisimsel onkoloji hizmetleri icin kalite ve taninirlik
belgesidir ve Avrupa Kanser Organizasyonu tarafindan da desteklenmektedir.
IASIOS'un amaci daha iyi hasta bakimini belgelendirmek, kalite gdstergelerini

olusturmak, takip etmek ve onkolojik girisimlerin gelisimini tesvik etmektir. Boylelikle
kanser hastalarina uygun olarak yiiksek kalitede tedavi saglama konusundaki
kararliligimizi bir kez daha kanitlamis olduk. Yapilan denetlemelerde girisimsel
onkolojide kalite standartlarimizi gosterebildik. Bunlar personel ve hastane olanaklari,
tedavi planlamasi ve sunulmasi; givenlik ve kalite standartlaridir. Girisimsel Onkolojide
diinya standartlarinda saglik hizmeti sundugumuzu bir kez daha kanitlamis olduk.
‘Tam Akredite Girisimsel Onkoloji Servisi’ unvanina layik gérilmemizde emegi gecen
herkese tesekkir ederiz” seklinde konustu.
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Dr. Murat D6kdok, Tam Akredite Girisimsel Onkoloji Servi:
unvani almamizda emegi-gecen herkese tesekkiir etti..x

Bifikir'den Anadolu Saglik Merkezi’ne 6diil

Anadolu Grubu ¢alisanlarinin yaratici fikirlerini 6zgtirce sunabildikleri,
fikirleriyle tiim Grup sirketlerine katma deger sagladiklari bir inovasyon
platformu olan Bifikir kapsaminda bu yilin da en iyileri secildi. Radyoloji
Béliimiimiizden Radyoloji Uzmani Dr. Oktay Karadeniz, Radyoloji Sorumlu
Teknikeri Ozgiir Celik ve Radyoloji Kidemli Teknikeri Sibel Unlii Bifikir'de

finale kalarak “Mucitler” kategorisinde ii¢tinciiliik ddiiliiniin sahibi oldular.
Arkadasimiz Ozgiir Celik, ekip adina projeyle ilgili ayrintilar Bizbize’ye anlatti...

Projeden kisaca bahsedebilir misiniz?

Projemiz, tomografi hastalarinin ¢cekim radyasyon dozlarinin takip ve optimize
edilmesiyle ilgiliydi. “Hasta dozlarini takip/optimize ederek, sonrasinda kiimulatif
hesaplamalar yapabilir miyiz?” sorusuyla yola ciktik. Amacimiz yapilan ¢ekimlerde
hasta giivenligini en Ust seviyede tutmakti. Ozellikle tomografi cihazinda bu takibe
basladik. Clinki teknolojik gelismeye bagh olarak tomografi cekimlerine talep artti. Bu
nedenle tibbi isinlamalarda énemli bir yer kapliyor.

Proje kapsaminda neler yaptiniz?

Projeye baslarken, bu konuda faydalanabilecegimiz bir yazilim olup olmadigini
arastirarak bolim direktdriimuizle beraber firmalarla goristik. Firmalarin sunumlarini
ve Onerilerini dinledik. Nihayetinde kullanmaya baslayacagimiz“Teamplay”
programinda referans dozlarinin arastiriimasi, cihaz teknolojisine uygun hedeflerin
belirlenmesi ve programin cihaz-referans-protokol ¢cekim bilgilerinin girislerini yaparak,
takiplerin yapilmasina hazir hale getirilmesini sagladik.

Calisma arkadasim Sibel Unlii ile beraber doz takipleri yaparak referansa uymayan
cekimleri incelemeye basladik. Sapma sebeplerini tespit ederek protokolleri
iyilestirmeye uygun olarak yeniden planladik. Revize edilen protokollerle ¢cekimlerin

yapilmasini sagladik. Bu ¢cekimler sonrasi yeniden doz degerlerini takip ederek
iyilestirmenin ise yarayip yaramadigini teyit ettik.

Yapilan iyilestirmenin diger kullanicilar tarafindan da uygulanmasini saglamak amach
ekip bilgilendirmeleri gerceklestirdik. Kullanicilari da ayrica takip ederek uygulamada
aksaklik olup olmadigini gozlemledik.

Calismalariniz ne kadar siirdii, bu projeye

ne kadar vakit ayirdiniz?

Projeye Ocak 2020'de basladik ve Temmuz 2020 itibariyla da sonuglari gérerek
uygulamaya aldik. COVID-19 dénemine gelmesi sebebiyle mesai disi bulusmalar
yapamadik ancak programin kullanima hazir hale getirilmesi icin mesai disi saatlerde
evden baglanarak bilgi girisleri ve takipler gerceklestirdik.

Bifikir'de finale kalmak, 6diil almak nasil bir histi?

Finale kaldigimizi duydugumuzda ¢cok mutlu olduk. Tum ekiple heyecanimizi paylastik.
Her seyden 6nce daha iyiye ¢caba harcama konusunda inanilmaz bir motivasyon
kazandiriyor.

Projemizle ilgili sunumumuzu dinledikten sonra kiymetli bir calisma oldugunu ileterek,
Bifikir platformuna tasidigi ve bu gururu yasamamiza vesile oldugu icin Murat Stimer’e
ve sunumu hazirlama asamasindaki destegi ve Bifikir siirecinde yanimizda olarak
heyecanimizi paylasan Suzdar Ozalp’e de cok tesekkiir ederiz...




DEGERLERIMIiZ

"Anadolu Grubu’nun Deger Yolculugu Hep Siirecek"

Tuncay Ozilhan

Anadolu Grubu Degerleri gtiniimiiz diinyasina uyum saglayan, dinamik
bir kurumsal degerler seti olarak yeniden olusturuldu. Anadolu Grubu
Yénetim Kurulu Baskani Tuncay Ozilhan “Anadolu Grubu’nun, her
bireyinin, bu degerleri gururla yasatacagina ve ileriye tasiyacagina
inaniyorum. Anadolu Grubu’nun deger yolculugu hep siirecek. Anadolu
Grubu hep deger verecek, deger iiretecek ve gelecege deger katacak”
dedi.

Anadolu Grubu, 70 yillik tecriibesi, kiiltlirii ve gelenegini; gelecege bakan
yuzlindG, hedeflerini ve taahhitlerini yansitan Anadolu Grubu Degerlerini

daha akilda kalici, herkes tarafindan benimsenen ve glinimiiz diinyasina
uyum saglayan, dinamik bir kurumsal degerler seti olarak yeniden olusturdu.
Anadolu Grubu Degerler Calismasi; Grubun insan Kaynaklari ile Kurumsal
iliskiler ve iletisim ekiplerinin yénetiminde gerceklestirildi. Kurumsal
arastirmalarda alaninin 6nde gelen isimleri olan sirketlerin de destek verdigi
calisma kapsaminda Grup bilinyesindeki sirketlerle gerceklestirilen dijital anket
uygulamasinin ciktilari danismanlik sirketleri tarafindan detayli analiz edildi.

Anadolu Grubu'nun var olan ve arzu edilen degerler haritasinin olusturuldugu
calismada, Anadolu Grubu Yonetim Kurulu ve sirket (ist yonetimlerinin de
gorusleri alinarak Anadolu Grubu Degerlerinin kapsayici cimlelerle ifade
edildigi yeni degerler seti hazirlandi. Grubun “Ortak Akil” felsefesi, degerlerin
lzerinde Grubun kurucularindan aktarilan st deger, bir kurucu felsefe olarak
konumlandirildi. Grubun her degerinin bir alt metinle agiklandigi Anadolu
Grubu Degerleri setinde her deger Anadolu Yildizi'ni merkeze alan ikonlarla
ifade edildi.

“Bizleri gelecege tasiyacak en biiyiik rehberimiz
Anadolu Grubu Degerlerimiz”

Anadolu Grubu Yénetim Kurulu Baskani Tuncay Ozilhan; Anadolu Grubu
Degerler lansmani icin hazirlanan video ¢alismasinda sdyle konustu: “Anadolu
Grubu'nun hikayesi, 70 yillik bir deger yolculugu... Bugiine kadar yaptigimiz
tim islerde, dnceligimiz, her zaman bitiin paydaslarimiza deger katmak
oldu. Faaliyet gosterdigimiz her alanda stirdurtlebilir degerler Gretmek, ve

bu sayede insanhga ve diinyamiza, deger katmak, hi¢c degismeyen hedefimiz.
Bizleri bu hedeflerimize ve gelecege tasiyacak olan en biiyiik rehberimiz ise
bizi biz yapan, Anadolu Grubu Degerlerimiz.

Bugtin genis bir faaliyet cografyasina yayilmis olan Grubumuzun kiiltirinin
merkezinde yer alan Anadolu Grubu Degerleri, temelini kurucularimiz Kamil
Yazici ve izzet Ozilhan'in vizyonundan aldi. 1950 yilindan beri, Anadolu
Grubu’'nun parcasi olan her bireyin, her paydasin etkisiyle yogruldu,
glincellendi. Zamana uyum sagladi ama 6zlini hi¢ kaybetmedi. Gelenekten
gelecege uzandi ve Anadolu Grubu ile birlikte bugline geldi. Bugiin bizleri
tanimlayan Anadolu Grubu Degerleri, kurucu felsefemizden ve dort kapsayici
degerden olusuyor.

Degerlerimizin en Gzerinde kurucu felsefemiz olarak ORTAK AKIL duruyor.
Ortak akil, bizim is yapis felsefemiz. Anadolu Grubu, kurucularimizin Ortak
Aklindan dogdu. Biz kiiltirimuzu ortaklik ve ortak karar alma tizerine kurduk.
Basta calisanlarimiz olmak lizere, tim paydaslarimizin sundugu cesitlilikten,
ve bu ¢esitliligin, ortak aklimiza kattiklarindan gug aliyoruz. Gelecegimizi ortak
akilla hep beraber insa ediyoruz.

Degerlerimizin ilkinde diyoruz ki ODAGIMIZDA HER ZAMAN iNSAN VARDIR.
Yonetim anlayisimizda, paydas iliskilerimizde, her alanda, her zaman, insan
odakli bir bakis acimiz var. Biz, insanimiza deger verir, saygi duyariz. Fikirlerini
onemser ve destekleriz. Calisanlarimizin gelisimine yatirim yapariz. Onlara
mutlu bir calisma ortami saglamak icin ihtiyaclarina 6nem veririz. Kaliteyi her
zaman On planda tutarak, insanimiza her alanda en iyiyi sunmak icin calisiriz.

ikinci degerimizde ise sdyle diyoruz: ADIL VE ESITLIKCI BiR YAKLASIMLA
ISLERIMizi YONETIRIZ. Anadolu Grubu giivenilir, diiriist, etik davranan ve
sorumluluk sahibi bireylerden olusur. Sirketlerimiz, kurum ici ve kurum digi tim
faaliyet, karar ve uygulamalarinda adil ve esitlik¢i bir yaklasim benimser. Hicbir
konuda ayrimcilik yapmayiz. Her isimizde seffaflik ve hesap verilebilirlik esastir.
isimizi her zaman sahiplenir, sorumlulugu Ustleniriz.

Gelecege bakan gen¢ ruhumuzu temsil eden degerimizde ise sdyle diyoruz:
GIiRiSIMCi RUHUMUZLA YENILIGE ONCULUK EDERIZ. Gelecege giivenle
uzanmak icin her zaman, yenilikci ve girisimci bir yaklasimla hareket ediyoruz.
Cesurca yeniligi destekliyor, degisimi kucakhyoruz. Yaptigimiz isleri biyttmek
ve gelistirmek icin her zaman tutku ve heyecanla calisiriz. Yaraticiiga 6nem
veririz. Denemekten korkmaz, ¢calisanlarimizi tesvik eder ve yetki veririz.
Vizyoner bir bakis acisiyla degisime ayak uydurmak ve gelisime oncilik etmek
icin calisinz. Gelecek odakli yatirimlar yapmaktan hicbir zaman kacinmayiz.

Yine, hem bizlerin gelecedi hem de tiim paydaslarimizin gelecegi icin ¢cok
dnemli olan bir diger degerimizde ise séyle diyoruz: SURDURULEBILIR BiR
ANLAYISLA DEGER KATMAK iCiN CALISIRIZ. Biz, faaliyette bulundugumuz
her alanda, stirdirdlebilir bir anlayisla, diinyamiza ve paydaslarimiza deger
katmak icin ¢alisiyoruz. Ekonomik olarak 6nemli bir deger olusturuyoruz.
Bunun yani sira, toplumsal ve cevresel alanlarda fark yaratacak, katki
saglayacak calismalar yapiyoruz. En 6ncelikli hedefimiz, toplumu ve insani ileri
tasimak. Bunun i¢in de "Anadolu’dan yarinlara.." diyor ve diinyamizi gelecek
nesillere en iyi sekilde aktarmak ve lizerimize diisen sorumlulugu yerine
getirmek icin calisiyoruz.

Anadolu Grubu Degerleri, bizim diinyamiza ve paydaslarimiza taahhidimuz.
Bugiin ve gelecekte tercih edilmemizi saglayacak olan kiltirimiz. Ulkemize
ve toplumumuza deger katarken bizi ayni yone baktiracak gliciimiz. Bizi
buglinlere getiren, ve gelecege tasiyacak olan parmak izimiz.

Anadolu Grubu'nun, her bireyinin, bu degerleri gururla yasatacagina ve ileriye
tasiyacagina inantyorum. Anadolu Grubu’nun deger yolculugu hep siirecek.
Anadolu Grubu hep deder verecek, deger lretecek ve gelecede deder katacak.



ANADOLU GRUBU

KURUCU FELSEFEMiZ ]

ORTAK AKIL |

kiiltiirti Uzerine kuruludur. Basta calisanlarimiz olmak lzere tim paydaslanimizin sundugu
5 gesitlilikten ve bu gesitliligin ortak aklimiza kattiklarindan gii¢ alinz. Farkl fikir ve yetkinlikleri
binyemize katarak ve gegmisten gelen birikimimizle birlestirerek ortak aklimizi biyitiriz.
islerimizi ortak akil ile yiiriitiir, birlikte karar alir, gelecegimizi ortak akil ile hep beraber insa ederiz.

5 % Kurucularimizin ortak aklinin eseri olan Grubumuzun is yapis felsefesi, ortaklik ve ortak karar alma
oy

DEGERLERIMIZ ]

ODAGIMIZDA HER ZAHAIN INSAN VARDIR I

{ﬁ} Yonetim anlayisimizin ve paydas iliskilerimizin temelinde her zaman insan odakl bir bakis agisi

vardir. insanimiza deger verir, sayg: duyar, fikirlerini Gnemser ve destekleriz. Calisanlarimizin
gelisimine yatirim yapar, onlara mutlu bir ¢calisma ortami saglamak igin ihtiyaclarina dnem veririz.
Kaliteyi her zaman on planda tutarak, insanimiza her alanda en iyiyi sunmak icin calisiriz.

ADIL VE ESITLIKCi BIR YAKLASIMLA iSLERIMizi YONETIRIZ |

§ %

% ﬁ £ Grubumuz giivenilir, diirist, etik davranan ve sorumluluk sahibi bireylerden olusur. Sirketlerimiz,

Uy N.s" kurum ici ve kurum disi tim faalivet, karar ve uygulamalarinda adil ve esitlikgi bir yaklasim
benimser. Hicbir konuda ayrimcilik yapilmaz. Her isimizde seffaflik ve hesap verilebilirlik esastir.
Isimizi her zaman sahiplenir, serumlulugu tstleniriz.

GiRiSIMCi RUHUMUZLA YENILIGE ONCULUK EDERIZ |

Yenilik¢i ve girisimci bir yaklasimla her zaman cesurca yeniligi destekler, degisimi kucaklariz.
Yaptigimiz isleri buyitmek ve gelistirmek icin her zaman tutku ve heyecan ile ¢alisiriz. Yaraticiliga
dgnem verir, denemekten korkmaz, ¢alisanlarimizi tesvik eder ve yetki veririz. Vizyoner bir bakis
agisiyla degisime ayak uydurmak ve gelisime onciliik etmek icin calisir, gelecek odakli yatinmlar
gerceklestiririz.

' SURDURULEBILIR BiR ANLAYISLA DESER KATMAK iGiN CALISIRIZ |

deger katmak icin galisinz. Ekonomik olarak olusturdugumuz degerin yam sira, toplumsal ve
cevresel alanlarda fark yaratacak, katki saglayacak calismalar yapariz. Toplumu ve insami ileri
tasimak, diinyamizi gelecek nesillere en iyi sekilde aktarmak igin lzerimize diisen sorumlulugu
yerine getirmek en oncelikli hedefimizdir.

=

Anapolu Grusu

?‘ Faaliyette bulundugumuz her alanda, siirdiiriilebilir bir anlayisla diinyamiza ve paydaslarimiza
fgs T
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PEMBE TOP SAHADA

Markalarin destegi her gecen yil bliytiyor

ilk yilindan beri projemizin daha fazla kisiye ulasmasi ve meme kanserinde erken tani farkindahiginin yayginlasmasi amaciyla her yil bircok markanin destegi ile

erisim agi daha cok genisliyor. Bu yil Boyner’in yani sira, Anadolu Grubu sirketlerinden KIA, Garenta, AND Gayrimenkul, Damla Su ve Migros gibi Tirkiye'nin dnemli

markalari da erken tani farkindaligina 6nemli katkilarda bulunarak projeye destek oldular.

(PRI Damias.

&

Her yil oldugu gibi farkindalik
mesajinin oldugu bir boyunluk
tasarimi ¢alisildi ve boyunluk
tasarimi ile Damla Su’lar bu yil da
Midpoint, Welldone, Kirinti, BigChefs
ve Cookshop restoranlarda toplam
169.000 boyunlukla yer alarak
meme kanserine dikkat cekti. 35
adet Migros magazasinda Damla
Su siseleri toplam 40.000 adet

#=2 boyunlukla raflarda yerini ald.

Migros ekranlarinda

AND Gayrimenkul

Pembe Top Sahada projesi
kapsaminda AND Kozyatagdi
-+ binasina her yil oldugu gibi bu

. yil da giydirme yapildi. Pastel
satis ofisinde dijital ekranlarda
proje videolari ve farkindalik
mesajlari yer aldi. Pastel satig
ofisi, sosyal tesis farkindalik
mesajlyla hazirlanan Pembe
Top Sahada gorsel tasarimina
yer verdi.

AND Gayrimenkul, Anadolu
Vakfi'na fon saglanmasi icin
50 adet Pembe Top satin
alarak bagista bulundu ve
misterilerine toplari hediye
etti.

Boyner

Gectigimiz yillarda projeye
destek olan Boyner Buiyuk
Magazacilik bu yil da Pembe
Top Sahada projesinin
yaninda yer aldi. Boyner bu
yil da 20 magazasinda Pembe
Top Sahada proje branding
calismasi gerceklestirirken,
10 magazasinda Pembe Top
standi ile farkindalik yaratti.
Boyner magazalarinda
yalnizca bu yil 7.000 hanger,
500 soyunma kabin ici poster,
65 kasa yani cut out ile
meme kanserinde erken tani
farkindahgi olusturdu. Online
magazalarda ise 10.000 adet
flyer ekim ay1 boyunca paket
iclerine eklenerek tiiketicilere
gonderildi.

Soyunmakabinlerinde
posterler..;

—— — —— = — — Boyner Buyuk Magazacilik'ta
R Tt et e proje ikonu Pembe Toplarin

o ¢ beeiaisina — —  boyner.com.tr'de satisi bu
6 E—T—

yil da devam etti. Projenin
ikonuna sahip olmak isteyen
Pembe Top www.boyn_gr.com.tf'de
satisa sunuldu

herkesin satin alabilecegi
Pembe Toplarin satisindan
elde edilen gelir Anadolu
Vakfi'na bagislandi. Satisa sunuldugu ilk glinden bu gline 137 adet Pembe Top
satildi. Boyner, KIA ve AND Gayrimenkul'iin destekleri sonucunda Anadolu Vakfi
“Pembe Top Sahada” bagis fonuna bugiine kadar yaklasik 28.000 TL ile 40 kadin
icin erken tani taramasi icin fon yaratiimis oldu. Boyner ayrica sosyal medya
hesaplarindan da Pembe Top Sahada projesine destegini duyurdu.

Pembe _'_I'gp#m‘nmlan..-..n -

Migros

Migros, onceki yillarda
oldugu gibi dijital
ekranlarda ekim ayi
boyunca farkindalik
mesajina yer verdi. Ayrica

. Migros magazalarinda

bulunan kapali devre yayin
yapan Radyo M'de de proje
ve meme kanserinde erken
tani mesajlarina yer verilerek
farkindahk olusturuldu.

Pembe Jop=
araba kokusu

Acarkent Rotary Kuliibii

ayinda Buyaka AVM'de sergilendi.

Garenta

Garenta her yil oldugu

gibi musterilerine teslim
ettikleri 5.000 adet aracta
farkindalik mesajlarina yer
verdi ve projenin duyurusu
icin ekim ayinda sosyal
medya hesaplarinda profil
fotograflarini pembe top
sahada gorseliyle degistirerek
projeye destegini stirdiirdu.

KIA

Ekim ayinda kadin
misterilerine satisl
gerceklesen KIA araclarla
birlikte Pembe Toplari hediye
eden KIA, hem Anadolu
Vakf'na fon sagladi hem de
pembe topu son tiiketiciyle
bulusturarak projeye verdigi
destegi bu yil daha da biytta.
KIA, 500 adet top satin alarak
bu gelirin Anadolu Vakfi'na
bagislanmasini sagladi.

KIA ayrica galerilerinde
farkindalik brostrleri ve oto
kokusu ile projeye destek
verdi.

Nisantasi, Kadikdy ve Besiktas
civarinda KIA Sportage

araci giydirerek meme

kanseri farkindalik mesajini
duyurdugu bu aracla da
toplari musterilerine teslim
etti. Giydirilen ara¢ ekim ayinin
2. haftasi hastanemizde, 3.
haftasi da Holding binasinda
sergilendi.

Acarkent Rotary Kuliibi de bu yil Pembe Top Sahada projesine ve meme kanseri
farkindaligina destek verdi. Acarkent Rotary Kullibii, Acarkent, Kavacik ve Beykoz'da
kiraladiklari bes billboardda Pembe Top Sahada proje tasarimina yer verdi.

Buyakia'da Pembe Top sergisi

Pembe Top
Buyaka'da

Bugtine kadar Beren
Saat, Berguzar Korel,
Sinem Kobal, Elgin
Sangu, Ozge Ozpiringci,

Bensu Soral ve Neslihan Atagiil Dogulu’nun ellerinden havalanan Pembe Top, giizel
bir sergiyle Buyaka AVM'deki ziyaretcilerle bulustu. Projenin en giizen anlari ekim



Iciletisim

Projenin yedinci yilinda da dnceki yillarda oldugu gibi ekim
boyunca hastane pembeye biriindi. Hastanede rozet ve
pembe ayakkabi bagcigr gibi materyaller dagitildi. Kontratli
Hizmetler ve SOA Catering tarafindan hastane icerisinde
meme kanseri farkindalik rengi olan pembe renginde
dondurma, cilekli tart, pembe ekler pastalar hazirlanarak
hastane icerisinde de farkindaligi yiikseltti. Mag gliniinde
de Pembe Top Ozel Meniisii olusturarak mac coskusunun
hep birlikte hissedilmesini sagladik. Mag¢ glinii tim hasta
danismanlari ve kontratl hizmetler calisanlari pembe
tisort giydi. Ekim ay1 boyunca her cuma pembe tisortlerle
farkindalik yaratmayi stirdtrduler.

Pembe Top Sahada projesi kapsaminda Yammer lizerinden
de bir yarisma organize ettik, yarismanin sonucunda
arkadasimiz Berrin Saracoglu Pembe Top kazandi. Anadolu
Grubu calisanlari ile “Unliiyi bil” yarnismast ile de tinliyi
dogru tahmin eden 3 kisiye Pembe Top hediye edildi.

Arkadasimiz Berrin

S Pembeiiopuyla...,

Pembe hediyeler

Sosyal medya

Pembe Top'un yedinci yasinda hem Pembe Top Sahada

hem de kurumsal sosyal medya hesaplarimizda eyliil-ekim
aylari boyunca meme kanseri farkindalik mesajlarimizi
paylastik. Bu yil grup sirketleri de projeye tam destek verdi.
Garenta ve Moov by Garenta ekim ayi1 boyunca sosyal medya
avatarlarinda Pembe Top logomuzu kullandilar.

AND Pastel, Birlikte Anadoluyuz, Holding ve Anadolu Vakfi
hesaplari meme kanserine karsi farkindalik mesajlariyla
Pembe Top Sahada projesine destek oldu ve kendi
sayfalarinda paylasimlar gerceklestirdiler.

Birbirinden keyifli yarismalar diizenlenerek semboliimiz
olan Pembe Toplarimizi talihlilerimize ulastirdik. Bu sene de
sosyal medyanin gliclini arkamiza alarak sosyal mecralarda
yuksek erisim sagladik. Hesaplarimizdaki takipci sayilarimiz
yuizde 50 oraninda arttl. Meme kanseri miicadelemizde her
yil daha da gti¢lenerek ilerlemeyi stirdlriiyoruz.

Bu yil Pembe Top Sahada projesi ile ilgili olarak sosyal
medyada 9,3 milyon erisim, 550.000 etkilesim aldik.

Ozel videolar cektik

Mac giinii bir araya gelen Dogus Balbay, Cedi Osman ve
gonulli Gnlimiz Neslihan Atagiil Dogulu ile Pembe Top
hava atisini gosteren 6zel bir video cektik. Sosyal medya
hesaplarimizda paylastigimiz bu video, ayni zamanda pek
¢ok TV kanalinda da yayinlandi.

Meme Saghgi Merkezi Direktoru Prof. Dr. Metin Cakmakgi ve
ekibiyle gerceklestirip sosyal medya hesaplari ve Anadolu
Grubu ile paylastigimiz bir baska video calismasi ile de
Pembe Top Sahada projemize ve meme kanserinde erken
taniya dikkat cektik. Bilgilendirme amacli gerceklestirdigimiz
Youtube canli yayinlarimizla ise ekim ay1 6ncesinde
farkindalik calismalarina basladik. Prof. Dr. Metin Cakmakgi
moderatorligiinde gerceklestirilen canh yayinlarimizda
hekimlerimiz meme kanseri ile ilgili pek cok 6nemli bilgi
verirken, canl yayin sirasinda gelen pek cok soruya da yanit
verdiler.
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“Beyin cerrahisi ekibinden ¢ok sey 6grendim”

Gectigimiz giinlerde hastanemiz Kazakistan’dan gelen bir beyin cerrahini
agirladi. Alma Ata’da yasayan, Astana Devlet Hastanesi’nde yillarca ¢alismig
olan, su an ise calismalarini Kazakistan Ulusal Nérosiriirji Merkezi'nde
stirdiiren Beyin ve Sinir Cerrahisi Uzmani Dr. Chingiz Shashkin, beyin
cerrahisindeki son gelismeleri gérmek icin Anadolu Saglik Merkezi Beyin

ve Sinir Cerrahisi Béliimii'nde Prof. Dr. Serdar Kahraman ve Dog. Dr. Selcuk
Gocmen'’in ¢calismalarini izledi, ameliyatlara ve tiimér kurullarina girdi.
Hastanemizi egitim amacli ziyaret ettigini ve beyin cerrahisi ekibimizden ¢cok
sey 6grendigini sdyleyen Dr. Chingiz Shashkin, yasadiklarini Bizbize'ye de
anlatti....

Tiirkiye'ye bu ilk gelisiniz mi?

Hayir. ilk ziyaretim degil. Daha énce egitim icin Pamukkale Universitesi'nde
bulunmustum. Kendi tilkemde néroonkoloji hastalari icin bir timor kurulu kurmak
istiyorum. Anadolu Saglik Merkezi'nde neler
yapildigini gérmek istedim. Hastanenizin
ozellikle kanserde referans merkezi
oldugunu biliyorum. Onkoloji Merkeziniz
diinya capinda en saygin merkezlerden biri.
Prof. Dr. Serdar Kahraman'in direktorligiinde
Noroonkoloji konusunda da ¢cok dnemli
calismalarinizin oldugunu biliyorum. Buraya
gelmek ve beyin cerrahisinde yapilanlari,
yenilikleri gormek istedim. Son teknoloji
kullanilarak ytiksek kalitede ameliyatlarin
yapildigini biliyorum. Ozellikle onkoloji
kurullarinin nasil calistigini géormek ve
ogrenmek istiyorum. Kazakistan'da bazi
eksiklerimiz var. Kansere multidisipliner ve
bitiincil yaklasim konusunda sikintilarimiz
var. Anadolu Saglik Merkezi'nde bu konuda
neler yapildigini géormek, 6grenmek ve Kazakistan'da da uygulamak istiyorum.
Hastanenizi tantyorum. Tedavi icin bazi hastalarimizi Anadolu Saglik Merkezi'ne
yollamistik. Burada dnemli isler yapildigini biliyorum.

10 Kasim'da saygi durusunda...

Bizim beyin cerrahisi
ekibini daha 6nce

taniyor muydunuz?

Evet, Dr. Selcuk Go¢men benim
neredeyse 10 yillik arkadasim.
Pamukkale Universitesi'nde
tanismistik. Birlikte bazi
calismalar yapmustik. Yillardir
da goruslyor, birbirimize
blyuk saygi duyuyoruz. ABD,
Kanada, Hollanda, Avusturya,

Macaristan, Rusya gibi pek ¢ok ulke dolastim, pek
¢ok hastanede calistim ve pek cok Norosiriirji
Servisi gordiim. Ancak Anadolu Saglik Merkezi
Beyin ve Sinir Cerrahisi Klinigi'nin kalite, deneyim
ve basarili sonuclar anlaminda cok Ust seviyede
oldugunu soyleyebilirim. Teknoloji anlaminda,
Ozellikle de mikrocerrahi alaninda da cok gelismis
bir klinik. Hastanenizde, beyin tiimorleri, omurga
cerrahisi, anevrizma tedavileri, fonksiyonel
norosirlirji konularinda basarilh ameliyatlar
gerceklestiriliyor. Bu merkezde 6grenecek ¢cok sey
var.

Hastanemizde giinleriniz nasil
geciyor?

Gayet glizel ve yogun geciyor. Beyin ameliyatlarina,
omurga ameliyatlarina giriyorum, timor
kurullarina giriyorum. Hocalari izliyorum, yeni
seyler 6greniyorum. Ziyaretim kisa siirecek. Bu

kisa donemde mimkiin oldugu kadar bol bilgi
toplamaya calisiyorum. Ozellikle fonksiyonel

beyin cerrahisi ve néroonkoloji ile yakindan
ilgileniyorum. Buradaki deneyim benim icin cok
onemli. Kendi Glkemde calistigim hastanede
uluslararasi standartlara uygun bir néroonkoloji
merkezi kurmak istiyorum. Ziyaretimin ilk gliniinde
bile cok sey 6grendim.

Neden beyin cerrahi olmayi sectiniz? Nedir size heyecan veren?

Beyin cerrahisi cok ilging bir alan. Beynin hala kesfedilmemis pek cok bélimd var.
Arastiracak ¢ok sey var. Beyinle ilgili bilinmeyen ¢ok sey var. Bu nedenle bizim isimizde
hep bir heyecan var. Hastaliklarin tedavisinde de surekli yeni bir gelisme oluyor. Yeni
teknolojiler gelisiyor. Bu beni cok heyecanlandiriyor.

Ziyaretiniz olduk¢a yogun geciyor. Biraz istanbul’u
gezecek vaktiniz de olacak mi?

Tabii, gezmeye de vakit ayirmayi planlyoruz. Serdar Bey ile Selcuk Bey ¢ok
misafirperverler. Giizel bir gezi plani da yaptilar. Tiirkiye'ye ve istanbul’a birkac kez
geldim. Cok giizel bir (ilke. istanbul da en giizel sehirlerden biri. Anadolu Saglik
Merkezi'ndeki dostlarima, 6zellikle de Serdar Hoca ve Selcuk Hocaya, bana burada son
gelismeleri gérme imkani verdikleri cok tesekkir ederim. Prof. Dr. Serdar Kahraman

ile Dog. Dr. Selcuk Go¢gmen Alma Ata'ya gelmis, bizim hastanemizi ziyaret etmisler

ve deneyimlerini paylasmislardi. Umarim bu glizel is birligimiz uzun yillar stirer. Turk
ve Kazak insanlari olarak zaten kardesiz. Bu iki tlke insanlarinin birlikte calismalarini,
birbirlerini desteklemelerini cok Gnemsiyorum. Buraya tekrar tekrar gelmek isterim...

Gezmeye de vakit oldu
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“Ameliyattan 2-3 saat sonra net gérmeye basladim”
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Rukiye Bayar

e

Kocaeli Cayirova'da yasayan 61
yasindaki Rukiye Bayar, 20 yillik
seker hastasi. Son birkac yildir
gozlerinden bir¢cok problem yasayan
ev hanimi Rukiye Bayar, “Géziimde
katarakt ve sari nokta hastaligi
cikti. Neredeyse hicbir seyi goriip
secemiyordum. Devlet hastanesinde
de katarak ameliyati icin daha
zamanin oldugunu séylemislerdi
ancak Anadolu Saglik Merkezi’nden
Dr. Yusuf Avni Yilmaz'in ve Anadolu
Vakfi’'nin destegiyle sagligima
kavustum. Ameliyattan 2-3 saat
sonra net gérmeye basladim, ¢ok
mutluyum” a¢iklamasinda bulundu.

Esini 13 yil 6nce kaybeden Rukiye Bayar,
“Cayirova'da tek basina yasiyorum.

Bir kizim var, evli. Oglumu 4 yil 6nce
kaybettim. Gelinim ve 2 torunumla kendimi
avutuyorum” dedi. Gozlerinde cok sikinti
oldugunu anlatan Rukiye Bayar, “20 yillik
seker hastastyim. Gozlerimde birkag yildir
gorme sikintisi vardi. Katarakttan dolayi
goremiyordum. Dalgali gorlyordum,
secemiyordum. Oglum 6ldiikten sonra da
sarl nokta hastahgi ¢ikti, ameliyati yoktu,
onun tedavisi yapildi. Sonra da Dr. Yusuf
Avni Yilmaz katarakt ameliyati yapti. Su an
cok iyiyim. Anadolu Vakfi'na ve Anadolu
Saglik Merkezi'nde gorev yapan herkese ¢ok
tesekkir ederim” dedi.
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2 goziimden ameliyat oldum,
mercek takildi

Gozlindeki sorunlar icin devlet hastanesine
gittigini ancak ameliyat icin kataraktin daha
olgunlasmadigini séylediklerini vurgulayan
Rukiye Bayar, “Daha sonra Anadolu Saglik
Merkezi'nden randevu aldim. Dr. Yusuf
Avni Yilmaz kataraktin ameliyat edilmesi
gerektigini sdyledi. lyice bulanik gérmeye
baslamistim. Ancak simdi her seyi cok net
goriyorum. itk ameliyati bir ay énce sol
g6ziimden oldu. Ameliyat ¢cok basarili gecti.
2 hafta sonra da sag géziimden ameliyat

oldum, o da ¢ok basaril gecti. Her iki g6ziime

de yeni bir mercek takildi. Bundan sonra
gozlik kullanmayacagim” seklinde konustu.

Hemen iyilestigimi gormek
cok giizel

Ameliyat bittikten 2-3 saat sonra gozinun
daha iyi gdrmeye basladigini sdyleyen
Rukiye Bayar, “Hemen iyilestigimi gormek
cok glizeldi, adeta yeniden dogmus gibi
hissettim. Diinyayi cam gibi goriiyorum
artik. Hocanin eline, koluna saglik.
Ameliyat sonrasi dikkat etmem gerekenler
vardi. Mesela gozlerimi ovusturmamam
gerekiyordu. 1 hafta ylizim{ yikamamam
gerekiyordu. Bunlara hep dikkat ettim.
lyilestigim icin cok mutluyum, herkese tekrar
tekrar tesekkiir ederim” dedi.
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GOz Hastaliklari Uzmani
Dr. Yusuf Avni Yilmaz ne diyor?

“Rukiye hanimin
durumu su an gayet iyi”

“Rukiye Hanim hastanemize basvurdugunda

her iki g6zde de gérme, gozliikle yiizde 10’un
altindaydi. Gergeklestirdigimiz muayene
sonucunda her iki gézde de ileri evre katarakt
teshisi koyduk. Ameliyat olmasi gerekiyordu. iki
hafta arayla her iki goze katarakt ameliyati yaptik.
Ameliyatlarimiz gayet basarili gecti. Su an her

iki gozde de gorme, gozliik kullanmadan ¢ok iyi
durumda’”
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Fiilay Kahraman

2017 yihinda yillik check-up dncesinde eline bir kitle
geldigini anlatan Tiilay Kahraman, “ilk olarak biyopsi
yapildi ve 9 Mayis 2017 tarihinde meme kanseri
tanist kondu. Kanser herhangi bir yere sicramadigi
icin sansliydim. Ancak kitle kiicuk degildi, 5 cm
blyukligindeydi, o nedenle de elime gelmisti.
Doktorlarim 6nce ameliyata karar verdi. Ameliyatla
kitle alindiktan sonra da 12 kiir kemoterapi, 26 seans
da radyoterapi aldim. Su an yalnizca bir hormon
ilaci kullantyorum ve kontrollere gidip geliyorum.
Yaklasik 7 aylik bir tedavi suirecinden sonra iyilestim.
Hastaligim kontrol altinda, tahlillerim temiz”
aciklamasinda bulundu.

“Bana bir sey olursa ¢cocuklarim ne
yapar?” diye agladim

Meme kanseri oldugunu 6grendiginde sogukkanli davrandigini ancak sonrasinda
konuyu is arkadaslarina anlatirken g6z yaslarini tutamadigini anlatan Tulay Kahraman,
“Bana bir sey olursa cocuklarim ne olacak diye aglamaya baslamistim. insanin aklina ilk
olarak ¢ocuklari geliyor. Ancak sonra kendimi toparladim, bir daha da aglamadim ve
iyilesmek icin ne gerekiyorsa yaptim. Anadolu Saglik Merkezi'ndeki doktorum Medikal
Onkoloji Uzmani Dr. Sinan Karaaslan bana ¢ok destek oldu, tiim sorularimi yanitladi,
her seyi anlatti. Bilgilendikce de korkularim azaldi” dedi.

Tedavi gordiigiim sirada isten ¢ikarildim

Hayatta sagliktan daha 6nemli bir seyin olmadigina dikkat ¢ceken Tiilay Kahraman,
“Benim is hayatim, kariyerim her seyin 6niindeydi. Ailemi cok ihmal etmistim. Bir

sey oldugunda ‘Baba’ diye aglardi cocuklarim. Kizlarima bile vakit ayiramiyordum,
onlarin nasil buytudigini anlamamistim. Basaril olmak elbette ¢ok gilizel, ama bunu
her seyin 6niine koymanin dogru olmadigini, aslinda yiprandigimi anladim. Tedavi
gordugim sirada isten ¢ikarildim.’Kanser oldugunuza mi yoksa isten ¢ikarnldiginiza
mi Uzlldiinlz?' diye sorarsaniz isten ¢ikarildigima daha ¢ok kahrolmustum. Eger bir
depresyon yasadiysam onun i¢in yasamis olabilirim. Ama iyi ki de o isten ayrilmisim
¢lnki uzun zamandir cesaret edemedigim seyi yapityorum su an. Kendi isimi
yapiyorum. Bir danismanlik ve egitim sirketim var. Gida endustrisine danismanlik
yapiyorum. Zamanimi kendime gore ayarliyorum, istemedigim isi almiyorum. Beni cok
yoracaksa, degmeyecekse, ihtiyacim yoksa yapmiyorum. Ayrica aileme de artik vakit
ayirtyorum. Bu travmayi yasamasaydim o gline kadar sliregelen seyleri stirdlirmeye
devam edecektim” seklinde konustu.

Kizlarim bana gii¢ verdi

Evli ve iki kiz cocuk annesi olan Tulay Kahraman, “Bence bu hastaligi atlatma
nedenlerim kizlarim. Biri 16 digeri 14 yasinda. Kanser tanisi kondugunda biri 13, digeri
11 yasindaydi. Kiictik kizim saclarim dokuldigiinde cok aglamisti ama sonra ikisi de
guclu bir sekilde bana destek oldular. Her ikisi de bana glic oldular. Ben kariyer odakli
bir insandim, kariyerim dnemliydi. Hatta bunun icin ailemi birakip 1 bucuk sene yurt
disinda bile yasadim. Dogru yapmamisim. Kanser olunca annelik rolimdi fark ettim.
Hastayken sarildigim en énemli rolim de annelikti ve hayatimda ilk defa bu kadar ¢cok
sarildim” dedi.

En biiyiik destegim esim ve arkadaslarimdi

Tedavi suirecinde esinin ve arkadaslarinin ¢cok destek oldugunun altini cizen Tilay
Kahraman, “Esim ¢ocuklarimla ilgilendi bu siirecte, benimle de arkadaslarim ilgilendi.
12 kere kemoterapi icin hastaneye gittim, her seferinde de baska bir arkadasim

bana eslik etti. Siraya giriyorlardi bana yardim etmek icin. Cok sansliyim” dedi. Dogru
destegin her hastaya gore degistigini soyleyen Tilay Kahraman, “Her hasta farki bir
destek ister. Kimisi ilgi bekler, kimisi biraz mesafe bekler. Bunu anlamak lazim. Ben
sevdiklerimin, moral bozmadan sadece yanimda olmalarini istemistim. Bu siirecte
hayatimi kolaylastirmak icin yardimci olmalarindan mutlu olmustum. Bu dénemde
ayni hastaligi yasayan kadinlarla sohbet etmek ¢ok yararli oldu. Benden hemen sonra
meme kanseri olan iki arkadasimla sohbet ederken birbirimize ¢ok iyi geldigimizin
farkina vardik. Hala da gorusiiyoruz. Bu siirecte birilerinin bu hastaligi atlattigini

“Sadece 8 kadindan biriydim”

25 yil Gida Miihendisi olarak ¢alisan 49 yasindaki Tiilay Kahraman, 2017
yilinda meme kanserine yakalandi. 2 cocuk annesi olan Tiilay Kahraman,
“Hastaligimin hi¢bir déneminde bunalima girmedim, ‘Neden ben?’
demedim, hayata kiismedim. Meme kanseri her 8 kadindan birini etkiliyor,
ben de bu hastaliga yakalandigim zaman o 8 kadindan biri oldugumu
diistindiim. Bir ameliyat gecirdim, 12 kiir kemoterapi ve 26 seans da
radyoterapi gérdiim. Tedavi zor bir siire¢ ancak asla pes etmedim ve 7 ay
stiren tedavimin ardindan sagligima kavustum” aciklamasinda bulundu.

Bir giin eline bir kitle geldigini sonrasinda ise check-up yaptirdigini séyleyen
Tiilay Kahraman, “Check-up sirasinda yapilan tetkiklerde meme kanseri
oldugumu égrendim. Hizlica tedaviye baslandi. Maalesef tedavi gérdiigiim
sirada isten ¢ikarildim. isimi o kadar seviyordum ki... Hayatimda isim her
seyden énce geliyordu. Oyle ki isten ¢cikarlmama, kansere yakalandigimdan
daha ¢ok tiziilmiistiim. Ama bu siire¢ sagliktan daha 6nemli bir sey
olmadigini 6gretti bana. Kendime ve aileme odaklandim. Hastaligi esim,
kizlarim ve arkadaglarimin destegiyle atlattim” dedi.

gormek cok biyiik bir umut oluyor insana. Hicbirimiz psikolog degiliz ancak kendi
tecrlibelerinizi, hissettiklerinizi paylasmak karsinizdaki hastaya umut oluyor. Beni en iyi
meme kanserini gecirmis bir kadin anlar, bunu biliyorum” agiklamasinda bulundu.

Hayatin icinde kalmak en giizel ila¢

Kanserin, kendisine ¢ok sey 6grettigini, hastaliktan dnce idare ettigi insanlari artik
idare etmedigini belirten Tiilay Kahraman, “idare etmedigim halimle benimle

iliskisini strdiirmek isteyenle gérismeyi stirdiirdim. Ancak bazi insanlarin hep

kendi dertleri vardir, sizi hic dinlemezler, stirekli pohpohlanmak isterler. Sadece
kendinden bahsedenleri dinlemiyorum artik. is yerindeki fedakarliklarimi eskisi kadar
abartmiyorum. Basarilardan yine mutlu olmayi seviyorum ancak abartmiyorum artik.
Ben ¢ok yogun calisirken giiniin birinde emekli olup hic calismamayi hayal ederdim.
Bunun da yanlis oldugunu gordiim. Hayatimin sonuna kadar ¢alismak istiyorum.
Emekli olup hicbir seyle ugrasmamak insani hasta ediyor ¢linku. Ben hayatin icinde
olmaliyim, aktif olmaliyim. Hayatin icinde kalmak bence en giizel ila¢” dedi.

Hastalar kendilerine sefkat gostersin

Ailede meme kanseri olmadigini sdyleyen Tilay Kahraman, “Bu hastalik beni niye
buldu? diye hi¢ disinmedim. Doktorum Sinan Karaaslan her 8 kadindan birinin meme
kanserine yakalandigini séylediginde, ben de bu 8 kadindan biriyim diye diisindim.
Doktora glivenmek ¢cok dnemli. Benim doktorum bana hep destek oldu” seklinde
konustu.

Hastayken insanin her giin fiziksel ve psikolojik olarak iyi olamayacagini, kendini

kotu hissettigi glinlerin de olabilecegini sdyleyen Tulay Kahraman, “Hastalara 6nerim,
kendilerine kot davranmasinlar. Ben o donemlerde ‘Dinlenecedim ve bu zor giinler de
gececek’ diye diistindiim. Kotu hissettigimde ‘Kendimi su an kot hissediyorum ama
hep boyle olmayacak’ hatirlatmasini yapryordum. Bu siireg stirekli iyi gecen bir siire¢
degil. Kota glinler de olacak, bunun 6nceden kabul edilmesi lazim. Hastaliginiz hele
erken evrede yakalandiysa basari sansi cok daha yiuiksek bir kanser tipi meme kanseri.
Hastalar, bu donemin gecici oldugunu kendilerine hatirlatmalari ve yiki cok fazla
Ustlerine almamalari lazim. Dustiiklerinde kendilerine sefkat gostersinler, bilsinler ki
uzun suirmeyecek, sonra yine toparlayacaksiniz” dedi.

Medikal Onkoloji Uzmani
Dr. Sinan Karaaslan
ne diyor?

“Pozitif
durusunu hig
a3 kaybetmedi,
su anda da normal yasantisina
devam ediyor”

“Hastamiz Tullay Kahraman'da ameliyat sonrasinda patoloji raporu ve
goruntilemeleri ile Evre 2 A tipi meme kanseri saptadik. Tanisini biliyordu,
kararliydi ve bunun icin yapilmasi gereken tedaviye hazirdi. Hastaliginin
durumu ve tedauvisi ile ilgili ayrintilari konustuk. Aklindaki sorulari sordu, tim
surreci aydinhga kavusturduktan sonra tedavisine basladik. Hastaligin evresine
gore cerrahi tedavi sonrasinda yaklasik 5 ay stiren bir kemoterapi dénemi oldu.
Daha sonra radyoterapi aldi ve su anda hormonal tedavi ile takip ediyoruz.
Tedavilerimiz suiresi icinde ve sonrasindaki takip déneminde muayene ve
kontrollerimizde hastaliginin yinelemesi yoniinde bir bulgumuz olmadi.
Tedavide ikinci yih tamamladiktan sonra takip aralarini 6 aya cikarttik ve devam
ediyoruz. Tiilay Hanim tedaviler doneminde ve sonrasindaki takipleri sirasinda
pozitif durusunu hic kaybetmedi, su anda da normal yasantisina devam ediyor.”
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“Dusunmeyi seviyorum”
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Derya Sen
Navigator Hemsire

7 yildir hastanemizde calisan Navigator Hemsire Derya Sen, 2014 yilindan bu
yana felsefe ile de ilgileniyor. Onkoloji B6liimii’'nde olduk¢a yogun bir ¢calisma
temposu oldugu halde felsefe egitimi de alan Derya Sen, bu yil istanbul
Universitesi Felsefe Béliimii dérdiincii sinifta oldugunu ve felsefe alaninda
6nemli bir online dergi olan Pharmakon Dergisi’nde de felsefe yazilari yazmaya
basladigini séyliiyor. Derya Sen, “Dogru diisiinme agisindan felsefenin bana
cok katkisi oldu. Bazen aceleci kararlar verebiliyordum ama felsefeyle birlikte
dogru diisiinmek icin zamana ihtiyacim oldugunu 6grendim” dedi. Derya Sen
ile felsefe iizerine keyifli bir sohbet gerceklestirdik...

Felsefeye merakiniz nasil basladi?

Aslinda sosyoloji ve felsefe arasinda gidip geldim, ancak ilk tercihim felsefe oldu.
Sonrasinda felsefenin icine girince sosyolojinin de felsefenin bir dali oldugunu
ogrendim. Ayni sekilde psikoloji, sanat, tarih, estetik gibi alanlarin da felsefenin
icerisinde oldugunu gordim.

Varligin nedenini arastirip kaynagini 6grenmenin ve neden var oldugunu bilmenin
herkesin merak ettigi konular oldugunu distiiniiyorum. Ancak insanlar dile
getirmedikleri icin ilgi alanlar o yonde devam etmeyebiliyor. Felsefenin tabani cok
mistik, mitoloji 6n planda, daha fazla akilsal seylerin olmadigi bir donem. Bundan
2.500 yil 6ncesinden bahsediyoruz. 2014 yilinda basladim istanbul Universitesi Felsefe
Bolimi'nde egitim almaya. Su an dordlnci siniftayim. Hem Universite egitimim
striiyor hem de her hafta Caddebostan Kultiir Merkezi'nde yazar ve felsefeci Aziz
Yardimli ile felsefe toplantilari gerceklestiriyoruz. Ancak pandemiden dolayi toplantilar
online olarak devam ediyor. Mantik bilimi-politik felsefe tizerine sohbetlerimiz oluyor.

Felsefeye aslinda hep merakliydim.“Asi” olarak taninan herkesin sonu benim gibi
olacak diye distiniiyorum... Asi olmak kiiltiirel bir perspektif tabii ki ama sorgulama
0zde yatan neden. Bu alanlarla ilgilenmekten, okumaktan, ¢esitli calismalar yapmaktan
blyuk keyif aliyorum.

Sizi felsefe egitimi almaya iten bir sey oldu mu?

insan davraniglari beni cok etkiledi. Cok karsilagiriz“Burada béyle davranmak gerekiyor”
dendigini ama bunu diyen kimsenin yazili kaniti ve taniti yoktur. Muhtemel toplumun
geleneksel doktrini bdyle konusmaya ve davranmaya itiyor. Ben de bu baglamda bir
soru ydneltmek isterim: insan etik bir durusu sergilemek isterse bunun bulundugu
yer-mekan ya da pozisyonu ile ilgili baglayici veya engelleyici bir durumu olabilir mi?
insan her yerde insan ise davranisi-diisiincesi de rasyonel olmak durumunda degil mi?
Bunlar ¢ok ttopik diisiinceler mi?

insanlar bazi durumlarda belli bir sekilde davranirken, baska bir yerde cok farkli
olabiliyorlar. Bunun evrensel bir degerinin, ideal bir durumun ve ortak bir dl¢tiniin
olmasi gerektigini distiniyorum. Adalet, etik ve 6zgurlik kavramlari, 6zellikle deger
verdigim ve Ulzerine distugim konular. Duyung dedigimiz diger bir bilinen kavrami
olan vicdanin bir 6l¢listi olmasi lazim. Birilerine gore kavram olamaz. “Adalet kavrami
bana gore soyle” ya da “Adaletli degil bence” diyemem. Adaletin evrensel baglamda
olmasi gerekiyor. Bunlar kisiye gére degisen kavramlar degil. Evrensel insan haklari gibi
distndlebilir.

- Madde 3: Herkesin yasama hakki ile kisi 6zgiirligi ve glvenligine hakki vardir.

- Madde 6: Herkesin, nerede olursa olsun, yasa éntinde bir kisi olarak taninma hakki
vardir.

- Madde 7: Herkes yasa oniinde esittir ve ayrim gozetilmeksizin yasa tarafindan esit
korunmaya hakki vardir.

Bu tanimlar kisiye-kisilere-topluma-dine-iilkeye gore
degiskenlik gosteremez. Uzerinde sorgulamaya hicbir
yetkenin olmadigi bir durumdur bu. Tim bu konularla
ilgilenmeyi seviyorum.

Atolye toplantilarinda neler
konusuluyor?

Duzenli olarak katildigim atdlye calismalari bana ¢ok sey
katti. Yaklasik 4 yildir Aziz Yardimli ile toplantilardayim.
Atolye toplantilari haftada iki kere oluyor. Pandemi
déneminde ise toplantilari online olarak Zoom (izerinden
gerceklestiriyoruz. Mantik bilimi ¢alisiyoruz. Felsefe ile
ilgili 6nemli etkinliklere hep katilmaya calistim. Ornegin
Assos'ta felsefe kongresi vardi, oraya gittim. Toplantilara
katilmaya calistim. Felsefede her seyi bilmenin mimkin
olamayacagini dustiniiyorum. Cok komplike bir alan.

Atolye toplantilarinda cok fazla sey konusuluyor. Glindemle
ilgili tartismalar gerceklestiriliyor. Ornegin dzgirliik kavrami
tam bilinmiyor veya yanlis biliniyor olmasini konusuyoruz.
Adalet kavrami konusuluyor. Rousseau’yu toplumsal bilinci
olusturdugu icin cok severim. Ozellikle toplum sézlesmesi,
bireyin nasil olmasi gerektigi, bireyin yonetimde nasil

bir yapinin icinde oldugunu gdésteren yazilari beni ¢cok
etkiler. Onun disinda Sokrates'i ve onun erdem kavramini
konusuruz. Platon’un devlet modelini konusuruz. Ayrica o
toplantilarda tarih de konusuruz, Rénesans’i, Osmanli'yi, Almanya, ingiltere, Amerika ve
islamik gevreyi felsefeyi, tarihi, sanati, miizigi konusuruz. Atélyelerde daha cok giindem
konusuluyor, tGtopik seyler pek konusulmuyor.

Felsefe esittir nedir sizin icin?

Felsefe esittir 6zglirlik, adalet, etik, dogru diisinme ve mantik diyebilirim. Felsefe

bir tanimlamayla sinirlandirilabilecek bir etkinlik degil, aksine stirekli bir tanima ve
tanimlama arayisidir. Bu belirlemeler isiginda hareket edildiginde, ilk akla gelenin
felsefenin yetkin ve tam bir tanimlanmasindan vazge¢mek, aksine betimlemekle
yetinmek olmasi gerekir. Buglin Tiirkce'de kullanilan felsefe s6zctigu Grekge
philosophia (bilgelik sevgisi) sozctigiiniin Arapcalastiriimis halidir ve dogrudan
dogruya her seyi kusatan tiimel bir bilgiye sahip olmaktan ¢ok, bilginin pesine
diismeyi, her nerede ve kim tarafindan ortaya konulmus olursa olsun, onu elde etmeyi
ve daha da 6nemlisi bilgiyle dost olmay1 6ngérmektedir. Bu demektir ki, bilgelik
sevgisi, ister insana isterse Tanriliga iliskin olsun butiin olanlarin kdkenini bilmeyi
istemek ve sevmek demektir. Felsefe, insanin, evren ve kendisiyle ilgili merak ettigi her
seyi sorularla anlama, anlamlandirma ve yorumlama cabasidir. Bunun disinda felsefe
bilime 6nculik eden bir alan olarak tanimlanabilir. Bilimin ya da bilginin tanitlanmasi
konusunda 6nctliik eder. Felsefe, idealde bir sey olup ama realitede uygulanmayan
sey olarak bilinenin disinda idea ile realiteyi entegre etmedir aslinda. Felsefe okurken
bazen mutsuzluk olabiliyor bende. Nedeni ise yapilanlarla séylenenlerin farkl olmasi.
isin icinde sorgulama ve merak var. Merak ise sadece felsefe alaninda degil, felsefeyi
olusturan alanlardan mesela sosyolojide de var. Tarihte de var. Tarihi glincellemek,
yorumlamak ve konusmak icin 6nce bilmek gerekiyor. Onun disinda estetikte var,
sanatta var mesela. Bir seye sanat diyebilmemiz icin estetik 6l¢lintin herkes icin ayni
olmasi lazim. Mesela felsefe bu ayrimi koyabiliyor. Bir seye dogru demek icin bircok
tanitlama yaptiktan sonra “dogru” diyebiliyorsunuz. Felsefe bu tanimlamalara 6nctiliik
eden, bu tanitlamalarin nasil yapildigini séyleyen bir disiplindir.

Felsefede varligin nedeninin arastiriliyor olmasi belki tamamiyla cevaplanmamis
olabilir ama bilinen kavramlarin; adaletin, 6zgurligun, erdemin, etik yasamin,
demokrasinin, akilci diistinmenin, mantik kavraminin aslinda net bir cevabi var. Adalet
kavraminin net bir cevabi var. Ozgiirliik kavraminin bilinen ve algilanan kavramdan ve
tasarimdan ¢ok daha fazlasi var. Bu arada algidan bahsetmisken algi ile hareket eden
insanlar olabiliyor. Algi tamamiyle us disidir; algilamaktan daha fazlasi kavramak ve
kavramsal diisinmek sonuca gotirmek icin kesin yontemdir.

En sevdiginiz filozoflar kimlerdir?

Sokrates, Platon, Aristoteles, Farabi, Hegel, Spinoza, Descartes, Rousseau agirlikli olarak
okudugum filozoflar. Descartes'i elestirel bir yaklasimi oldugu icin cok seviyorum.
Supheci bir yaklasimi var, kesinlige kavusmadan her seye siiphe ile bakiyor. Sokrates'te
ise erdem kavrami 6n planda. O dénemde halka felsefe yapmis. Bu aslinda zor bir
seydir. Ama Uslubu o doneme gore Ust bir diizeydi. Herkes ile felsefe yapilmadigi
gorusuniin aksine “herkesle felsefe yapilir” séziinu halka kadar indirdi. Ve sonu
maalesef hiisranla bitti, idam edildi. Platon’un devlet modelini severim. Muhtemelen
herkes “Devlet” kitabini okumustur. idea kavramini cok seviyorum ve giiniimiize
uyarlayabiliyorum. Hegel'in rasyonel diisiincesi ve mantik bakisini en iyilerden biri
olarak goriiyorum. Rousseau zaten toplumun 6n planda olmasi ve toplum bilincini
uyandirmasi konusundaki goriisii de benim sevdiklerim arasinda. Savundugum goris
biraz daha rasyonel bir goéris. Akilci distinceyi her zaman biraz daha énde tutuyorum.



Felsefeyle ugrasmanizin hemsirelik mesleginize,
Ozel yasantiniza ne gibi katkilari oldu?

Dogru dusiinme acisindan felsefenin bana katkisi oldu diyebilirim. Bazen aceleci
kararlar verebiliyordum ama dogru disiinmek icin zamana ihtiyacim oldugunu
felsefeyle 6grendim. insanlarin cok fazla duyduklari ile hareket ediyor olmasi bana
guliing geliyor ama bunu agiklayamiyorum. Arkeik diistinceler 2500 yil dnceydi ama
modern dénemde daha ampirik disi diisinmek gerekir. Benim goziimde herkes

esittir. Is yerinde bir insanin pozisyonunun cok yiiksek ya da cok asagida olmasina
bakmiyorum. Kisinin ¢ok basit bir konuya olan yaklasimi bile size aslinda o kisinin
dislince haritasini ¢cikartmaniza yeterli olabilir. Bir de akilli insanlari ¢cok severim. Onlari
gozlemlemeyi ve onlarla sohbet etmeyi seviyorum. Arkadas gruplarim genellikle 50
yas ve Uzerinde, cok fazla yasitim yok. Onlar da ikinci, G¢lincii Gniversitelerini okumus,
cok fazla okumus ve gercekten bir sey hakkinda yorum yapabilecek insanlar. Atolyenin
en genci benim. Atolyede doktor, miihendis, yonetici, midir gorevleri olan ve ayni
zamanda dusunsel faaliyete zaman ayiran insanlar var.

Bu arada yazi da yaziyorsunuz. Hatta ilk yaziniz

Pharmakon Dergisi’'nde yayinlandi bile. Bu nasil gelisti?

Cevremdeki bazi felsefe severler yazi yazmam konusunda beni tesvik ediyordu. Online
olarak yayinlanan Pharmakon Dergisi ise cok glizel ve okunan bir dergi. Dergiye, yaz
yazmak icin bagvurdum. Kabul edip etmeyeceklerini bilmiyordum. Ancak bana dénis
yaptilar ve benden bir 6rnek yazi istediler. Cok sevindim. Hegel'den biiylik mantik
biliminde ¢6ziimledigim, toplantilardan derledigim bir yazi vardi. Dergiye bu yazimi
gonderdim. “Yaziniz kabul edilmistir” diye bir donis geldi. Daha sonra ilk konu olarak
politik felsefe ile ilgili bir yazi yazmak istedim, “isten¢ baglaminda politika” baslikli bir
yazi yolladim. Bunu yayinladilar. Tiklanma orani ylksek oldu. Okuyup dénenler ¢cok
oldu. Hekimlerden cok giizel déniisler aldim. Ozellikle Seref Hoca cikti almis, bazi
yerlerin altini ¢izmis, yorumlarini iletti. Necdet Hoca da yonlendirmelerde bulundu.
Seref Hoca ve Necdet Hoca'nin katkilari cok biylk. Hem felsefe egitimimde hem de
sosyal hayatimda. Onlara ne kadar tesekkiir etsem az.

Yazilariniz ne kadar stirede bir yayinlanacak?

Dergi ayda iki yazi iletmemi bekliyor. Ama yazi yazmak ¢ok zormus. Bunu anladim.
ilk yaziy yazmak icin yazi tizerinde cok calistim, cok kez degisiklikler yaptim. ilk yazi
serbest bir konuydu, ikinci yazi ise derginin bana verdigi bir konu ile ilgili olacak:
Miletos Felsefesi...

9 yasinda bir kiziniz var. Onun da ilgisi var mi felsefeye?

Felsefe okudugumu biliyor. Merakli da. Bazen babasiyla konustugunda “Babacim, bu
soylediklerin mantikh mi? Mantiksiz konusuyorsun su an” diyor. Ben de ona “Mantikli ya
da mantiksiz konusma ne demek?” diye sordugumda “Bir konu hakkinda alakasiz seyler
soylemek” diye cevap veriyor mesela. O da sorgulamaya, mantik aramaya basladi.

Felsefe Toplanidaruindan hareler

Isiniz disinda baska bir konuyla ugrasmak

nasil hissettiriyor?

Gok mutlu oluyorum. Herkesin mutlu olacagi bir ugrasi olmali. Size ne iyi geliyorsa
onu yapmalisiniz. Mesela mizik dinlemek, spor yapmak, enstriiman ¢almak, en basiti
disinmek... Ben mesela distinmeyi ¢cok seviyorum. Genelde dlslinmeyi ya serviste
yaplyorum ya da uzun yuriyuslerde yaparim. Distinlince bazi seyleri yapmaktan da
kendinizi alikoyuyorsunuz. Sorgulamak insanin dogasinda var, insan dogasi geregi her
seyi bilmek ister.

Birlikte calistigim hekimlerin de algilan ylksek felsefeyle ilgili. Necdet Hoca'nin etik ile
ilgili bir yazisi vardi, benimle paylasmisti. Felsefe toplantilarimizin sonrasinda, 6zellikle
Seref Hoca ve Necdet Hoca ¢ok sorar, “Diin ne konustunuz, toplanti neyle ilgiliydi?”
diye. Felsefe lizerine cok sohbet ederim hocalarimizla. Felsefeyi birkag ciimleyle
anlatmak cok miimkiin degil maalesef. Ancak “idealde olani gercek yasama entegre
etme” olarak tanimlayabiliriz.

Felsefeyi gercek yasamdan soyutlamayin. Felsefeyi “kisisel gelisim”ya da“hobi” olarak
siniflandirmamali. Felsefe entelektiiel gelisimdir. Sanat-estetik, mizik veya tarih
hakkinda konusabilmek icin mutlaka felsefe biliyor olmak gerekir. Felsefe her seyin ana
temeli diyebiliriz. Yazilarimi merak edenler Pharmakon Dergisi’'ni takip edebilirler...




Fotograf Kuliibii Biiyiikada'da bulustu

! A

Anadolu Saglik Merkezi Fotograf Kuliibii, aylar sonra yeniden bir araya geldi. Milliyet
Gazetesi fotograf editorii Ercan Arslan liderliginde Biiyiikada'da bulusan ve giizel
fotograflar cekme firsati yakalayan Fotograf Kuliibii liyeleri, pandemi nedeniyle aylar
sonra bir araya gelmenin de mutlulugunu yasadilar. iste Fotograf Kuliibii iiyelerinin

Bizbize ile paylastiklari yorumlari...

“Umarim yeni rotalarda
da gortisliriz”

Ercan Arslan

(Milliyet Gazetesi Fotograf Editorii)

2018 yilinda glizel bir egitimde bir araya geldigimiz
Anadolu Saglk Merkezi Fotograf Kulbd ile kaldigimiz
yerden devam ettik. Dostlarimiz, arkadaslarimizla birlikte
Buylkada'ya gittik. Glizel bir yliriiyls yaptik. Fotograf
cektik, muhabbet ettik. Umuyorum ki yeni rotalarda da
gorusecegiz.

“Aylar sonra bir araya
gelmek harikaydr”

Aida Abdullayeva

(Uluslararasi Hizmetler Kidemli Hasta Koordinasyon Yetkilisi)

Birlikte en son aylar 6nce Kapadokya'ya gitmistik.
Pandemi doneminde ise kisitlamalardan ¢ok bunaldik.
Bu nedenle hepimiz Bliylikada gezisinde cok mutlu
olduk. Fotograf Kullibii olarak aylar sonra yine bir araya
gelmek, gezmek, birlikte cok gtizel fotograflar cekmek
harikaydi.

“Dogayi ve
arkadaslarimizi
cok ozlemisiz”
Dr. ibrahim Gékgen

(Goz Hastaliklart Uzmani)

Fotograf Kulubi ile aylar sonra yeniden
bir araya geldik. Bostanci'da bulusup
7.45 vapuru ile adaya gectik. Grubun
diger tyelerini beklerken iskelede

cay ve adaya 6zel patlicanli borek ile
guizel bir kahvalti yaptik. Saat 9.00'da
turumuza saat kulesinden basladik.
Nizam Caddesi boyunca ilerleyerek
tarihi Buytkada konaklarini hayranlikla
izledik. Yesillikler, begonviller,

kediler yol boyunca arkadaslik etti
bize. Faytonlarin kaldirilmis olmasi
blyuk rahatlik saglamis. Ara sokaklar
fotograf icin tam bir cennet. Oglen
deniz manzaral kir evinde oturarak
soluklandik. Daha sonra Manastir
Yolu'nu kullanarak diinyanin en buyuk
ahsap yapilarindan olan eski Rum
Yetimhanesi'ni fotografladik. Turu
sevgili Mimtaz'in evinde tamamladik.
Cok mukemmel bir ev sahipligi yapti.
Herkes mutlu, herkes huzurluydu. Bir
sonraki turumuz diinyanin ikinci biiyk
longozu olan igneada longozuna
olacak. Dogayi ve arkadaslarimizi ¢cok
ozlemisiz. Fotograf cekmeyi ve Ercan
Hoca'mizi cok 6zlemisiz. Muhtesem

bir gin gegirdik, tim ekibe tesekkiir
ederim.

“Fotograf Kuliibii olarak
glizel bir nefes aldik”

Dog. Dr. Selcuk Gogmen

(Beyin ve Sinir Cerrahisi Uzmani)

Fotograf Kullibu olarak sikintili ve COVID-19'lu glnlerde
gulizel bir nefes aldik. 2018 yilinda hastanemizde fotograf
egitimi aldigimiz Ercan Arslan hocamizla tekrar bir araya gelip
fotograf cekmek cok guizeldi. Glizel bir sonbahar giiniinde,
Bostanci iskelesinde Fotograf Kullibii olarak sonunda bir
araya gelebildik. Hani derler ya “cocuklar gibi sendik”, aynen
oyleydik. Bulustugumuzda herkesin yizU, hatta gozlerimizin
ici guiliiyordu (her ne kadar sabah 7.45 olsa da). Dr. ibrahim
Gokcen'in ablasi Dr. Canan Hanim buiyiik bir ¢canta ile geldi.
Cantanin icinden cikan ganimetlerle ibrahim bey giizel bir
aperatif yapti (Acaba bize sira ne zaman gelecekti? Cantada
neler vardi? O cantaya nasil ulasabilirdim? Aklimda deli
sorular...) Bizi, adada ev sahipligi yapan arkadasimiz Dr.
Miimtaz Ozarar karsiladi. Taze alinmis bérekler 6zellikle
patlicanli olan siiperdi. ilk gelen ekip béreklerden sonra
gelecek olanlara pek bir sey birakmadi...

Super kahvaltidan sonra, Ercan hoca ve ekibin tamamlanmasi
ile yurlyuse basladik. Benim SD kartim 1-2 ¢ekim sonra
dolunca yardimima geziyi organize eden biytuk tstat

Dr. Ayse Sokullu yetisti. Kendisi bir kahve karsiligi bana

yeni bir kart verdi. Kendisine buradan tekrar stkranlarimi
sunuyorum. Konaklar, begonviller, kediler, képekler
arasindan sohbet ederek, fotograflar cekerek ilerledik. Adada,
elektrikli araclar ve bayan soforler ilk basta dikkatimizi

ceken degisikliklerdendi. Manastir Yolu dik olup, yorucu bir
tirmanistan sonra tarihi yetimhaneye ulastik. Yetimhaneye
gelmeden 6nce adada fayton icin kullanilan atlari gérdik. O
atlar belediye tarafindan bakima alinmis, giiglii hale getirilmis
ve Taksim meydaninda zabitalar icin atl ekip olusturulmustu.
Zabitalarin at egitimlerini glizel kareler esliginde ¢ekip,
seyrettik.

Yetimhaneyi goriintiileme ¢abalarimiz efsaneydi. Duvara
¢ikip, demirliklerin arkasindan, arasindan, neresinden yer
bulabilirsek, gériintii almaya calistik. iceri sizma girisimlerimiz
bekgi tarafindan engellendi. Doniise gectigimizde Dr. Canan
hanim yorulmustu. Getirdigi cantayy, firsat bu firsat diyerek,
yardim bahanesiyle yolun yarisinda alip tasidigim icin bana
ganimetlerden yol boyunca faydalanma sansi dogdu. Seve
seve Dr. Canan hanimin sen gulisleri ile cantayi tasiyip,
ganimetimi glin boyunca kesfettim. Boylece, a¢ kalmaktan
Canan hanim sayesinde kurtulmus oldum.

Ercan hocamiza tesekkir edip kendisini ugurladiktan
sonra, Miimtaz bey bizi glizel evinde misafir etti. Esi Seda
hanimin guler ylz, misafirperverligi mikemmeldi. Saraplar,
atistirmaliklar, kanepeler, sigara borekleri ve sayamadigim
bircok lezzet ada gecesi finali icin harikaydi. Arkadaslar

ile yapilan sohbetler, balkondaki kahkahalar pandemi
gunlerinde bize ¢ok glizel doping oldu. Eve dénerken
cektigimiz guin batimi fotograflari hafizalarimiza kazindi.
Guzel anilarin oldugu, ¢ok eglenceli kulliblimiiziin bu
etkinliginde emegi gecenlere ¢ok tesekkiir ediyorum.
Herkese bol gultctkll, saglikh ve fotografli gtinler
diliyorum...



“Insallah éniimiizdeki
donemde maskeleri atip

v e ,,

daha da uzaklara gidecegiz
Dr. Ayse Sokullu

(Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Uzmani)

7-8 aylik 6zlemin ardindan yeniden bulustugumuza cok memnun
oldum. Biraz da insanlari dirtiikleyip harekete gecmemizi
sagladigim icin daha ¢ok mutluyum. Buytikada'da glizel bir
= yurdyus
W= yapabildigimize
cok sevindim.
Hava cok
gtlizeldi, acik
havada bir
stire maskesiz
olmak gtizeldi.
Maskemiz
her zaman
yanimizdaydi, gerektiginde hep taktik. insallah dniimiizdeki
donemde maskeleri atip daha uzaklara gidecegiz.

cok glizel ve
keyifliydi”
Dr. M. Miimtaz

Ozarar
(Radyoloji Uzmani)

Yaklasik bir yil dnce bir
Kapadokya turu yapmistik.
Ondan sonra maalesef ki ayri
kaldik. Uzun bir aradan sonra
bu kez Blyutkada'daydik.
Benim de burada bir evim
olmasi sebebiyle biraz da
heyecanliydim, arkadaslarimi
birkag saatligine de olsa
misafir etmenin keyfini
yasadim. Her sey dostlarla
paylasinca gtizel.

“Cok mutlu bir giin

gecirdik”

Dr. Tiilin Tiinel

(Anesteziyoloji
ve Reanimasyon
Uzmani)

Fotograf Kullib
ekibimizle tekrar
bulustuk ve nefis

bir glin gecirdik.
Buyukada'ya geldik,
¢ok mutluyum. Bu
organizasyonda
emegdi gecen herkese
cok tesekkir ederim.

(Biyokimya ve
Klinik Biyokimya Uzmani)

Aylar sonra bir arada olmak
gercekten ilag gibi geldi.

Acik havada, dostlarla

beraber olmak hem de
fotograf cekmek cok

keyifliydi. Bunu en kisa siirede
tekrarlamamiz gerekiyor. Ara
vermemek lazimmis, 6zledigimi
bir kez daha fark ettim.

Cok mutlu oldum.

“Bol bol yiirtiytip gtizel
kareler yakaladik”

Dr. Esra Sonmez
(Gogtis Hastaliklari Uzmani)

Fotograf Kullibui olarak yine hep birlikteydik. Bu
kez Biiyukada turu yaptik. Keyifle bolca ytrudik,
guizel kareler
yakalamaya
calistik. Cok
neseli bir turdu.
Tura katilan tim
arkadaslarimla
birlikte olmaktan
¢ok mutlu oldum. '




DEGER KATANLAR

Basari hikayelerimiz
bizim gliciimiiz ve motivasyonumuz

Markamiz, “DEGER KATANLAR’, sloganimiz ise “Burada Deger Katan Sizlersiniz...
Bu marka ve slogan ile calisma arkadaslarimizin giinliik calisma temposu
icerisinde hizmet kalitemizi gelistirmek icin gosterdikleri ek caba, 6zveri ve
basaril hikayeleriyle kurumumuza kattiklari “+” degeri vurguluyoruz.

paylastilar. Deger Katanlar Yiriitme Ekibi tarafindan yapilan degerlendirmeler
sonucunda 63 basaril hikaye sahibi 6dillendirildi. Temennimiz, 6nerilen ve
odullendirilen hikayelerin artarak devam etmesi. Biz siklikla hatirlatmalarimizi
yapmaya devam ediyoruz ama hatirlatmalar tek basina yeterli olamiyor
maalesef. Tim calisma arkadaslarimizin sahit olduklari basarili hikayeleri
paylasmayi aliskanlik ahline getirmelerini modelin strdirilebilirligi acisindan
oldukg¢a 6nemsiyoruz. Tiim ekip arkadaslarimiz, pratik bir sekilde Survey
Monkey'de olusturdugumuz form ile adaylarini basari hikayeleri ile birlikte
diledikleri zaman hizli ve kolay bir sekilde bize iletebilirler.

Deger Katanlar Tanima & Takdir Modelimiz ile “Yasama Deger Katanlar”,
“Hizmette Fark Yaratanlar”, “insan Odakli Bakim (Sefkatle Bak)”, “Verimlilik"”
ve “Degerler” kategorilerinde basaril hikayeleri olan ekip arkadaslarimizi
takdir etmeye ve odillendirmeye devam ediyoruz. Ginlik rutinimizde “dikkati
ve ozverisi’, “sefkatli yaklasimi”, “verimli calismalan” ve “degerlerimize uygun
ornek tutum ve davranislan” sayesinde kurumumuzda basarili hikayeleriyle
pozitif deger yaratan ekip arkadaslarimizin olduguna gonilden inaniyoruz. Tek
yapmamiz gereken, bu hikayeleri fark etmeyi ve paylasmayi aliskanlik haline

getirmeyi saglamak.

Bu arada, yoneticilerimizin anlik édillendirmelerini tesvik eden ve Deger
Katanar Modelinin 6nemli bir parcasi olan “Yoneticinden” kategorisinde de
Ozverilerinden dolayi bugline kadar toplam 374 arkadasimiz takdir edildi, bu
uygulamamiza da aktif bir sekilde devam ediyoruz.

Eylil 2019'dan bu yana ¢alisma arkadaslarimiz, fark yarattiklarini distindiikleri
122 basarili hikayeyi ve sahiplerini survey monkey sistemi ile bizimle kolayca

Davranislari ve calismalariyla fark yaratan birkag arkadasimizin hikayesini ve
yorumlarini sizlerle paylasmak istiyoruz...

Uluslararasi Hasta Koordinasyon Yetkilimiz
Eliz Kizihrmak, pandemi déneminde tedavi
icin hastanemize gelen ve sinirlar kapandigi
icin geri dénemeyen hematoloji hastamiza
gosterdigi yakin ilgi ve sefkatli yaklagimi ile
fark yaratti. Eliz, tedavi stirecinde ailesinden
uzak kalan hastamizi kendi ailesinin bir ferdi
gibi goriip sahiplendi. Yogun temposu icinde
hastamizi her gtin dlizenli olarak ziyaret etti.
Hastamizin kizlarina ¢ok dliskiin oldugunu
ve onlari ézledigini fark eden Eliz, kizlarinin
fotografini temin ederek cerceveletti ve
hastaya hediye etti. ikinci kemik iligi naklini
de yalniz gecirmek durumunda kalan
hastamiz, hediyesini gérdtigiinde ¢ok
duygulandi ve basucundan hi¢ ayirmadi.

Bu anlamli hediye sayesinde aile 6zlemini giderdigini ve ¢cok mutlu oldugunu

dile getirdi. Duyarliligi ve sefkatli yaklasimi sayesinde Eliz'in insan Odakli Bakim
(Sefkat Elcisi) 6ddiliine layik goriildiigiini paylasmaktan mutluluk duyuyoruz.

Eliz Kizihrmak:

“Takdir edilmek gtizel bir
motivasyon kaynagi”

“4,5 yildir Romence terciiman olarak Anadolu Saglhk
Merkezi'nde calistyorum. Sefkat Elcisi 6dilline aday
gosterildigimi biliyordum. Ama 6dul almayi beklemiyordum.
Bu ve buna benzer davranislari ¢alistigimiz siire zarfi boyunca
hep yapiyoruz. Ancak birilerinin benim bu davranisimi
go6zlemlemesi, bunun sonucunda da bu édiile layik gériilmem
ve takdir edilmem beni de mutlu etti. Onur verici bir
duyguydu. Takdir edilmek gtizel bir motivasyon kaynagi. Bu
tarz davraniglar benim ¢alisma ve insan olarak yasam tarzim.
Fark yaratmak bana gore planli bir davranis degildir. Plansiz
yapilan davranis sekli, kisinin kendi durusunu gdosterir. Bunun
da calisirken farkli bir deger kattigina inantyorum.”

"~ Eliz Kiziir S o0
insan Odakli Bakim (Sefkat Elgisi)

’ Insana,
dolayisiyla Pinar Akalin:
da hayata
. . II o0 o0 o0 o0 o0
dokunanviris  “BUtlin hastalara biitiinciil
yaptigimizigin P
yaklasmmz  yaklagsmaya ¢alisiyyorum
ve 6zverimiz
oldukca “Anadolu Saglik Merkezi'nde birkag ay 6nce ise basladim. Oldukga yeniyim
.. aslinda. Bolim 41 genel cerrahi servisinde yatmakta olan hastalarin primer
onem tasiyor. o -
, , hemsiresi olarak gorev almaktayim.
Hemsiremiz . e
Bl Butlin hastalara olabildigince butlincil yaklasmaya calisiyorum. Onlari gercekten
iki fakll ’ onemsedigimi, anladigimi hissettirmeye calisiyorum, onlar sdylemese bile ihtiyaci
hast olabilecek dncelikleri distintip belirlemeye calistyorum. Sanirim onlara bunu
FI'S arzlzlve hissettirmekte basarili oldum ve bu 6duili aldim. Basta 6dil aldigima inanmakta
il drliell gucluk cektim ¢linkli mesleki anlamda ¢ok yeniydim ve epey bir yol almam
tarafindan gerektiginin farkindaydim. Biraz da miikemmeliyetci bir yapim oldugu icin hep
Insan Odakli

Bakim (Sefkat Elcisi) kategorisinde 6d(illendiriimeye aday
olarak gésterildi. Hastanemizde 3 aydir gbrev yapan ve
mesleginin henliz ¢cok basinda olan Pinar’in gérevini yaparken
hastalarina gésterdigi ilgi ve sefkatli tutum hastalarimiz ve
ailelerinin géziinden kagmad.. Her iki aile de Pinar’in gorevini
fedakarca yaptigini, hastalarina beklentilerinin ¢ok lstiinde
bir bakim hizmeti sundugunu, bunu gercekten icten gelerek
yaptigini kendilerine hissettirdigini belirttiler. Gosterdigi 6zveri
ve sefkatli yaklasim ile Pinar, insan Odakli Bakim (Sefkat Elgisi)
odiiliine layik gériildii. Tebrik ediyoruz.

‘daha iyi nasil olurum’u sorguluyordum. Bu sorgulama siirecindeyken de agikgasi
odul alabilecegimi disinmemistim. Sonrasinda ise ¢cok mutlu oldum tabii ki.
Demek ki kiiglictik bile olsa farkindalik yaratabiliyordum ve hastalara ‘Sizin icin
buradayim ve elimden geleni yapiyorum’u hissettirebilmistim.

Odiil almak kesinlikle insani motive ediyor. Bizler zor ve mesakkatli bir is
yaplyoruz. Bu surecte takdir edilmeyi bekledigimiz zamanlar oluyor elbette ve bu
takdirin hastalar araciligiyla bize ulagmasi inanilmaz bir doyum ve motivasyonu
beraberinde getiriyor.

Fark yaratmayi sadece meslek hayatimda degil, 6zel yasantimda da dusiintrim
aslinda. Bence her insanin kendi farkini yansitan imzasidir ortaya cikardigi
davranis.’Benim bir farkim olmali'dan ziyade ‘benim bir amacim var ve bunu
yansitmaliyim’ seklinde bir diistincem vardi. Herkes bir seyler yapar ama buradaki
fark yapilan seyin kalitesi olmalidir.”



DEGER KATANLAR

Hemsiremiz Esra Dag ve
Hasta Bakim Teknisyenimiz
Hdiseyin Yildirim, gérev
yaptiklari béliimde uzun
stireli yatarak tedavi

alan hastalarimizin
sikildiklarini fark edince
aksam saatlerinde islerini
tamamladiktan sonra
kendisini iyi hisseden
hastalarimizla tavia
oynayarak keyifli vakit
gecirmelerine yardimci
oldular. Bu ézverili
davranislari icin Esra ve

. : Hiiseyin insan Odakli Bakim

[ 2
L] - (Sefkat Elcisi) éddiltine layik
Huseyin Yildirim goriildi. Kendilerini tebrik
Insan Odakli Bakim (Sefkat Elgisi) 2l
Dr. Cigdem Eren:

Hiiseyin Yildirim:

“Bu odiilii cani sikilan hasta
ve hasta yakinlari ile tavla
oynayarak aldim”

“2007'de garson olarak basladigim Anadolu Saglik Merkezi
hikayem, 14 Subat 2012'den bu yana Hasta Bakim Teknisyeni
olarak devam ediyor. Bu 6dull kendini iyi hisseden ama cani
sikilan hasta ve hasta yakinlari ile tavla oynayarak aldim. Tavla
deyip gegmemek lazim, iyi vakit gecirmeye yardimci oluyor.
Ayrica tavlamiz ses yalitim izolasyonlu. Odillendirilmeme aslinda
sasirdim ¢linkl bana gayet normal gelmisti hastalarimizla
eglenceli vakit gecirmek. Ancak bir sekilde takdir, tesekkir veya
odul almak tabii ki hosuma gitti. Saghk sektoriiniin herhangi bir
kademesinde gérev almak gurur verici. Uzerine 6diil almak da
ayr bir his”

“Ben sadece isimi severek yapiyorum; takdir
gormesi elbette ki mutlu etti”

“4 yildir Anadolu Saglik Merkezi'ndeyim. 2 yil hematoloji servisinde kat hekimi olarak ¢alistim,

2 yildir da Kemik iligi Nakil Ginitesinde Kat Hekimi olarak calisiyorum. Bircok hastamizdan hakkimda
glizel geribildirimler yapilmis, tesekkiir mektuplari yazilmis. Bunun sonucunda sefkat elcisi

o0duli layik gortlms. Bu 6dile sasirmadim agikgasi. Zaten gerek mail olarak paylasilan tesekkr
mektuplari, gerekse her glin hastalarimizdan duydugum samimi ciimleler, hastalarimizin icinde
bulunduklari stirece ne kadar yardimci olabildigimi ve ne 6lclide dogru, pozitif yaklasim icinde
oldugumu gosteriyordu. Hastalarimizin yasadiklari, hissettikleri olumlu duygular, emegimin, isimi
severek yapmamin en buyiik 6duli oluyor her gun.

Cicek besleyen, onu her giin sulayan, emek veren, glizellestiren bir insan i¢in en biytk mutluluk; o
cicegin hayatta kalabilmesi, yeni yapraklar cicekler gelistirmesi, bazi glinlerde solacakmis gibi olsa
bile birka¢ dokunusla yeniden dirilebilmesidir. Amaci bunu duymak olmasa da birileri fark edip

‘,“ - “Cicege ne glizel bakmis, ne glizel yetistirmissiniz” dediginde de ayri bir memnuniyet hisseder elbet
Dr. Cigdem Eren™ & cicek besleyicisi... Ben de sadece isimi severek yapiyorum. Takdir gormesi elbette ki mutlu etti.

insan OdakliBakim (Sefkat Elcisi)

u ; ) Calisirken “fark yaratmak” diistincesi icinde degilimdir. Sadece eksik ve yanlis is yapmaktan ¢ekinir,
Hast(.:lf)emlzm kat hekln?lﬁr!”deﬂ . elimden gelen maksimum gayretle yapabilecegimin en iyisini yapmaya calisirim. Bu da bence zaten
Dr. Cigdem Eren, kemik iligi nakli tedavisi olmasi gerekendir. “Fark yaratmak” bence ¢ok daha fazlasi...

goren hastalarla sefkatle ilgileniyor. Nakil
linitesinde tedavi géren hastalara tatl dili,
gtiler ytizii ve 6zveri ile yaklasan

Dr. Cigdem Eren, hastalarimizin takdirini ve
tesekkdirtindi aliyor. Kendisini tebrik ederiz.

Glilerytizii, anlayisi, yardimseverligi
ve pozitifligi ile dikkat ceken
calisma arkadaslarimiz sayesinde
hastalarimizdan sik sik tesekkdir
mektubu aliyoruz. Bu ¢calisma
arkadaslarimizdan biri de Numune
Alma Teknikerimiz Seving Seyrek.
Kendisi adina hastanemize ulasan
¢ok sayida hasta tesekkdirti mevcut.

Ornek bir tesekkiir yazisini
paylasmak istiyoruz: “30
yasindayim, Anadolu Saglik
Merkezi'nde dogum yaptim.
Endokrinoloji béltiimiinde halen
: 1 tedavi oluyorum. inanilmaz sekilde
(S::;'r':‘ift‘zy;:':k el : igne korkum vardi. Seving hanim
sayesinde bu korkumu atlattim. Sirf
igne korkum ytiziinden Karamdtirsel'den Gebze hastanenize geliyorum. Seving
hanima sonsuz tesekkdirler.”

Seving Seyrek’in bu davranislari kendisinin Hizmette Fark Yaratanlar éd(ilti
almasina katki saglad.. Tebrik ederiz.

Yine de bu 6dull bana layik géren kurumuma, geribildirimleriyle buna vesile olan tiim hasta ve
hasta yakinlarimiza ve de yaninda her giin yeni bir seyler 6grendigim, biyuk keyifle ve gururla
birlikte calistigim Zafer Hocama cok tesekkiir ederim. lyi ki bu ailenin bir tiyesiyim..”

Seving Seyrek:

“2012 yilindan beri Anadolu Saglk Merkezi'nde Klinik
Laboratuvar Bolimi'niin Numune Alma bélimiinde Laboratuvar
Teknikeri olarak gérev yapmaktayim. Hastalar kurumumuzda
saglik problemlerini ¢6zmenin yaninda sicaklik da bekliyorlar.
Cunku burasi, bir magaza ya da market degil. Onlarin cani aciyor.
Kendilerine her sdylenen s6z ve dokunus onlar icin gercekten
kalici etki birakiyor. Guleryliziim ve pozitif enerjimle onlara

saygi cercevesinde yaklasimimi samimi buluyorlar demek ki.
Ancak ben 6dulu gergekten beklemiyordum, yaklasik 16 yildir

bu meslegi severek yapiyorum. Bir hastami hi¢ unutmuyorum.
Kicukken kendisini kopek i1sirdidi icin igneden korktugunu,
hasta koltugunda konusurken birden hatirladi. Blyiik bir travma
yasamis aslinda. Ancak korkusunu yendi. Hastadan sonra ¢ok
Uzuldim ama korkusunu yendigine de sevindim. Biz saglik
personelinin, hastalari her zaman kendi yakinimiz gibi gortip dyle
hizmet etmemiz gerektigini distiniiyorum.”’




“Basit bir makyaj kursuna gideyim derken kendimi bir

anda 6nemli tiyatrolarin makyézii olarak buluverdim

Nida Shahini

Haziran ayindan bu yana Anadolu Saglik Merkezi’'nde Balkanlar Bélgesi
Koordinasyon Yetkilisi olarak gérev yapan 27 yasindaki Nida Shahini, makyaja
hep merakli oldugunu séyliiyor. Basit bir makyaj kursuna gidip “Kendimi

bu konuda biraz gelistireyim” derken bir anda kendini 6nemli tiyatrolarin
makyézii olarak buluverdigini séyleyen arkadasimiz Nida, yaklasik 6 yildir
tiyatro ve festivallerde sahneye ¢ikacak oyuncularin makyajini yapiyor.
“Makyaj yaparken asiri egleniyorum. Tiyatroyu da bagli basina cok seviyorum.
Ayrica ortaya ¢ikardigim bir iiriinii sahnede gérmek ayri bir mutluluk. Makyaj,
tiyatro oyununa dolayli da olsa biiyiik bir etkide bulunuyor. Sinirli insana ayri,
mutlu insana ayri makyaj yapiliyor. Tiyatro oyununun bir par¢asi olmak benim
cok hosuma gidiyor. Makyaj merakimi, ¢ok sevdigim tiyatro ile birlestirmis
olmam gercekten ¢ok hos oldu. Su an pandemi nedeniyle tiyatroya ara
verdim. Ancak pandemi sonrasi yine tiim hizimla devam edecegim” diyen Nida
Shahini’nin makyaj ve tiyatro disinda baska bir hobiye vakit ayiramadigini
diisiintiyorsaniz aldaniyorsunuz. Gelin arkadagimizin tiim diger yeteneklerini
bu yazimizda hep birlikte okuyalim...

Ne zamandir Tiirkiye'desiniz?

Ailem Kosova'da yasiyor. Ben egitimim icin Tiirkiye'ye geldim. Mimar Sinan Universitesi
Sehir ve Bolge Planlama Bolumi'ni kazandim. Egitimim sirasinda Nisantasi'nda

bir makyaj kursu oldugunu 6grendim. Makyaji da hep sevmisimdir. Yeni teknikler
ogrenmek istedim. O donem Besiktas'ta yasiyordum, evime de yakin oldugu icin
gitmeye karar verdim. Bu makyaj kursu guinliik, podyum ve gece makyaiji Gizerine
egitim veriyordu. Kurs yaklasik 7 ay stirdl. Her cumartesi-pazar gidiyordum. Her hafta
baska bir konsept oluyordu. Once pratik daha sonra uygulamali olarak mankenlere
makyaj yapiyorduk. Kursun sonunda da bir defile yaptik ve kursu tamamlamis olduk.

Makyaj kursuna katilmanizin nedeni neydi?

Makyaja hep merakim vardi, kendim icin bu kursa gitmek istedim. Aklimda bu sektdrde
calismak, tiyatro kulislerinde maky6z olmak hic yoktu. Ancak makyajla ilgili her sey
hayatimda tesadiifen gelisti. Bir anda yolum tiyatroyla kesisti. lyi ki de kesismis...

Arkadasumuz Nida is baginda Nasil tesadiiflerdi
L — bunlar?

Besiktas'ta yasadigim igin
Bahcesehir Universitesi'ne
yakindim ve Bahgesehir'den
¢ok arkadasim vardi.
Tiyatroyu cok severim.
Oyunculukla bir ilgim yok,
ama izlemeyi severim. Tiyatro
KulGbil'ndeki arkadaglarimin
provalarini seyrettim bir
siire. Benim makyaj kursuna
gittigimi biliyorlardi ve

bir glin bana oyuncularin
makyajini yapma teklifinde
bulundular. Yani onlarin
yaninda dolasa dolasa bir
anda tiyatro ekibinin bir
parcasi oldum. Tekliflerini
kabul ettim ve Bahcesehir
Universitesi Tiyatro
Toplulugu'nun makyajini
yaparak sektore adim atmis
oldum.
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Tiyatroda bir giiniiniiz nasil geciyor?

Oncelikle karakterlerin analizlerini yapip makyajlarini belirliyorum ve gésterilerde
makyajlarini yapiyorum. Makyaj yaptigim kisi sayisi oyundan oyuna degisiklik
gosteriyor tabii. Kimi oyunda 30, kimi oyunda 10, kimi kimi oyunda da 3 kisiye makyaj
yapiyorum. Sadece gosteri zamani degil, yil boyunca tim provalara gidiyorum.
Mesela ilk kez oyuncular rollerini ezberlediginde ben de oyunu tam goérebilmek icin
gidiyor, karakter analizlerini ¢ikariyor, buna gére de makyaj planini olusturuyorum.
Plani ydnetmen onayladiginda ise oyunculara hem provalarda hem de gosterilerden
once makyaj yaptyorum. Oyun saati aksam 8 ise tiim ekip olarak yine de biz sabahtan
tiyatroda oluyoruz. Makyaja son 2- 2 bucuk saatte basliyoruz. Bazen 10 kisilik bir
oyunda bir kisi 3 farkl kisiyi canlandirabiliyor. Oyuncu 6rnegin erkek roliindeyken bir
sonraki rolde kadin olabiliyor. 5 dakika icerisinde kadin makyaji yaparak oyuncuyu
yeni roliine hazirliyorum. O 5 dakika gercekten ¢ok heyecanli ve ¢ok keyifli oluyor.
Tiyatroda her sey cok hizli olmali. Bir oyuncu 6rnegin sahnede bicaklaniyor ve

hizlica kulise geliyor. Benim arka planda, oyuncuya 3 dakikada kocaman bir yara izi,
bir yarik yapmam gerekiyor mesela. Cok heyecan verici benim icin. Su an pandemi
nedeniyle tiyatro oyunlari biraz ertelendi ancak pandemi sonrasi hizlica tiyatrolara geri
donecegim.

Karakterleri nasil analiz ediyorsunuz?

Provalarda her bir kisi icin birkag sayfa not aliyorum. Mesela “Su karakter sinirli, surada
sOyle hareketleri var, bdyle makyaj yapilabilir” gibi... Yagh bir karakterse 1si§in vurus agisi
onemli. Bu durumlarda igiklari ayarladiktan sonra makyaji, ¢izgileri vs. kararlastiriyoruz.
En son basit bir yuz cizip ydnetmene “Surada s6yle bir makyaj diistiniyorum” diyorum,
yonetmen de onayliyor cogu zaman.

Bugiine kadar hangi tiyatrolarda gérev aldiniz?

5-6 yildir bu isi yapiyorum. Once Bahcesehir Universitesi Tiyatrosu ile bagladim.
Daha sonra bir ydnetmen arkadasimiz“Uskiidar Sanat” diye bir tiyatro acti. Orada
da calismaya bagsladim. Bir yandan Bahcesehir devam ediyordu, bir yandan da
Uskiidar'daki tiyatro. Instagram'i cok aktif kullaniyorum. Besiktas Belediyesi
paylasimlarimi gérmis ve bana bir teklifle geldiler. Genclik festivalinde makyaj
yapmami istediler; bu sekilde birkag giinlik festivallere katilmis oldum. Daha sonra
Bogazici Tiyatrosu ile calistim. Bu gibi birkag 6zel tiyatro ile calistim ve hicbirine
ben gidip basvuru yapmadim, tekliflerle gelisti hep ¢evrem. Toplamda 9 tiyatronun
provalarina, oyunlarina gidiyordum. Oldukca kosturmali geciyordu.

Su an pandemi dolayisiyla ara verildi, degil mi?

Evet, ara verildi. Aslinda su an da tiyatrolardan teklif geliyor bana. Onlemler alinarak
oynanan oyunlar var. Ancak bu is icin ciddi bir vakit ayirmak gerekiyor. Zamanimi
ayarlayabilirsem belki de teklifleri kabul ederim.

Makyaj kursunda aslinda “normal makyaj” 6grenmistiniz.
Tiyatro makyaiji ise cok daha farkli bir uzmanlik alan..

Buna nasil gectiniz?

Kursta biraz tiyatro makyaji egitimi de almistik ancak “plastik makyaj”la ilgili Turkiye'de
cok fazla egitim yok. Bu ¢cok 6zel bir egitim ve gercekten bu isi ustasindan 6grenmek
gerekiyor. Bir glin ydnetmen “Kanli bir oyun var” dedi, ben de bu tarz bir makyaj
bilmedigimi séyledim. O da "o zaman Youtube'dan video izle, bir sekilde 6gren" dedi.
Ben de dedigini yaptim. Videolar izledim, arastirdim ve kendi kendime plastik makyaji
da 6grendim. Yara bere icinde olan bir stri karakter makyaji yaptim.

Unutamadiginiz bir aniniz veya ¢ok severek yaptiginiz bir

makyaj var mi?

Besiktas Festivali'nde bir adamin kafasi darbe almis, yara bere ve kanlar icinde olmus gibi
bir makyaj yapmistim. Adam esini gériintiili arads, “lyi degilim” dedi, esi gercek zannedip
evde bayilmisti. (Giiltiyor) Bunu hi¢ unutamam, aklimda bir ani olarak kaldi. Tim

makyajlar icinde en ¢ok plastik makyajlari unutmuyorum, bu tarz makyaji cok seviyorum.

Bir keresinde de bir burun yapmistim, ancak o burun sahnede hafiften sallaniyordu.
Cok kisa bir stirede yapmistim burnu. Diisecek diye ¢cok korktum. Neyse ki oyuncu
sahne arkasina geldiginde distii burun. lyi ki sahnede diismedi. Bu tarz ufak tefek
aksilikler de olabiliyor tabii. Bu animi da hi¢ unutamam... (Giiliiyor)

Tiyatro, sahne makyaiji giinliik makyajdan elbette ¢cok
daha farkl. Nedir en 6nemli farklar? Tiyatro makyajinda

olmazsa olmaz nedir?

Tiyatroda makyaj, karakterden karaktere degisiklik gosteriyor. Tiyatroda ¢ok fazla 1sik
oldugu icin daha agir, daha belirgin ve kat kat bir makyaja gerek duyuluyor. Agirlikh olarak
kalem kullaniliyor yUz hatlarini, gizgileri vs. belirginlestirmek icin. YUz cizgilerinin belirgin
olmasi gerekiyor. Normalde ¢ok abartili goriinebilir bu makyaj ama sahnede dogal ve
karaktere uygun goériinlyor. Isik vurdugunda karsidan seyircinin gdrebilmesi icin mesela
alin cizgileri belirginlestiriliyor. Normal makyajla sahneye cikilmaz, o zaman silik bir
yliztinliz olur. Mesela oyunda bir prenses varsa, ylizii bembeyaz olmali. Kat kat, beyaza
yakin bir fondoten siiriiliir, pembe yanak, kirmizi ruj ve kostiimiine uygun bir far stirGilir.



Nida run makyajindan sonra Bogazici Tiyatrosu'da
aergilenen oyunlar

En cok hangi karakter makyaji yapmayi seviyorsunuz?

Yaslandirma teknigini cok seviyorum. Bu da tabii yine plastik makyaja giriyor. Cilde

100 kat bir malzeme stirliyorsunuz ve cilt burusuyor. Burusuk olan yerleri de yine 6zel
makyaj malzemeleriyle belirginlestiriyorsunuz. Aynaya baktiginizda “Gercekten benim
yash halim olabilir” diyorsunuz. Cok gercekg¢i duruyor. Bu burusuk malzemeyi daha
sonra bir kalip seklinde ylizden ¢ikarmasi da ¢ok eglenceli. Plastik makyaj benim en ¢ok
zevk aldigim alan. Ayrica kan, yara-bere makyajlarini da seviyorum. Bu kanli, yara-bereli
makyajlari ise Youtube'da ameliyat videolari izleyerek 6grendim.

Plastik makyajin olmazsa olmazlari neler?

Plastik makyajda cesit cesit Grlin var. Hamuru, lateksi, fircalari icin farkli malzemeler
kullaniliyor. Malzemelerin kokulari bile farkl, bu ¢ok hosuma gidiyor. Amerika'ya
egitim gérmeye gittigimde aslinda amacim orada plastik makyaj kursuna gitmekti.
Plastik makyajin bir Ust seviyesi, maskeler yapmak. Yani hamurlarla insan yiiziine gore
yapilan, 6zel firinlarda pisirilen maskeler bunlar. Bu isin egitimini almak istedim, her
seyi planladim, ancak eylil ayina kadar Amerika'daydim. Kurs ise ocak ayindaydi. Bu
nedenle maalesef gidemedim. Kurs da Hollywood'daydi, tam yerinde. Kagirdigima ¢ok
Uzalmistim. ileride yine Amerika'ya gidip maske egitimi almayi cok isterim.

Podyum makyajindan érnekler

Makyaj yaparken kendinizi nasil hissediyorsunuz?

Asiri egleniyorum. Tiyatroyu basl basina ¢ok seviyorum. Tiyatronun o karmasasinda
hizli hizli bir seyler yapabilmek ¢ok glizel. Birinin yuz ¢izgilerine gére makyajini
yapliyorsunuz, o kalkiyor baskasi oturuyor ona gére makyaj yapiyorsunuz. Cok
enteresan ve baska bir diinya. iki sevdigim alanin, tiyatro ve makyajin birlesmis olmasi
benim i¢in gercekten ¢ok hos oldu. Plastik makyaj biliyor olmam tiyatroda isime cok
yaradi ama ayni zamanda bana pek ¢ok kapi da acti.

Nasil kapilar mesela?

Mesela kostiim partileri, Cadilar Bayrami (Halloween) partileri icin benden makyaj
yapmami istemeye basladi insanlar. Ayrica cesitli mekanlardan, okul festivallerinden de
teklifler almaya basladim. Mimar Sinan Universitesi'nin kostiim partileri cok tGinlidiir.
Bu partilerde bastan asagiya farkl biri oluyorsunuz, ona gére de makyaj yapiliyor.
Kostlim partileri icin cok arandim. Bir kan makyajinin oldugu sinema filminde calismak
cok isterdim. Bir ara Yonetmen Ekin Turan ile kisa filmler icin calistim, glizeldi. Nisan ve
diigin makyajlari icin de talepler geliyor ama bu benim ilgimi ¢cok ¢cekmiyor.

Makyayj esittir nedir sizin i¢in?

Benim icin makyaj esittir 6zglirliik. Her seyden dnce yaratici oluyorsunuz. istediginiz
gibi calistyorsunuz. Istediginiz bir Griini tasarlayip, sonucunu da sahnede
goruyorsunuz. Bu ¢cok glizel bir sey. Makyajin, tiyatroda sahnelenen oyuna etkisi cok
bulyik. Yanhs veya cirkin bir makyajla karakter de ¢ok etkili olamayabiliyor. Oyunun bir
parcasi olmak benim ¢cok hosuma gidiyor.

Simdiye kadar hangi oyunlarda gérev aldiniz? Birka¢
onemli oyundan s6z eder misiniz?

Genellikle 6nemli oyunlarda gorev aldim. Hepsi Oglumdu (Arthur Miller), Inishmore'lu
Yiizbasi (Martin McDonagh), Ahududu (Arsenik Kurbanlari-Joseph Kesselring) ve iki
Efendinin Usagi (Carlo Goldoni) bunlara sadece birkag 6rnek.

Meslek olarak bu isi yapmak ister miydiniz?

Yok. Hobi olarak cok giizel, dyle de kalsin. insanin hobisi ise déniisiince zevkli olmuyor.

insan sikilabiliyor.

Makyaj disinda baska hobileriniz var mi?

Sarki séylemeyi seviyorum. Miizik dinlemeyi de seviyorum. Cok hobim var. Herkes
hobisine vakit ayirmali, hayat ¢ok kisa. Ben ¢ikolata kursuna kadar pek cok kursa

gittim. ingilizce, Fransizca kursuna gittim, italyanca ve ispanyolca kurslarina basladim.
Makedonca ve Sirpca biraz var. Arnavutca, Tirkce konusuyorum zaten. Dil kurslari
disinda cikolata, basketbol, masa tenisi kurslarina gittim. Sporu cok seviyorum. Kahve
kursuna gittim bir donem. Bir haftalik bir workshop'tu. Mimar Sinan'da Sehir Bélge
Planlama okudum. Teknik bir b6lim ancak okul bastan asagi sanatla ilgili oldugu icin
cok guizel derslerimiz vardi. Okulumuzda makyaj dersi vardi onu aldim, seramik, heykel,
cizim egitimi aldim. Birkag yil fotografcilik ile ilgilendim, o bambaska bir sey. Cok zor.

Kisa kisa da olsa pek cok kursa gittim, pek cok sey denedim. Hepsi de bana bir sey katti...

Wida'man kanls sahneler igin yapige plastik

Arkadasimiz Nida Shahini‘den
makyaj énerileri:

Makyajin olmazsa olmaz
kurallari nelerdir?

GUinluk ve tiyatro makyaji icin olmazsa
olmazlar degisiyor. Mesela guinliik
makyajda ve her makyajda her

seyden once cildin temiz olmasi cok
onemli. Gece yatmadan cilt guizelce
temizlenmeli. Onun disinda ten rengine
ve giyilen kiyafete, kiyafetin rengine
bagli olarak makyaj degisiyor. Cildin
glzel ve saglikh olmasi makyajin da
daha guizel olmasini sagliyor. Fondoéten
de 6nemli. Cok abartmadan, cilde
uygun, sagliga zarar vermeyen bir triin
kullanilabilir.

Makyaijin bir modasi var mi?
Elbette var. Makyaj eskiye gore artik biraz
daha sadelesti. Bu donem daha sade,
fresh renkler, saglkli duracak bir yiiz,
isiitilar moda. Koyu rujlar, bordo, kirmizi
gibi renkler kisin daha fazla kullanihyor.
Son 2 yildir konturlar 6n plana gikti, yani
yuz zayiflatma ve yiize form verme gibi.
Makyajda genel olarak oval yiiz altin oran
diye gecer. Herkes de ona yaklasmak igin
konturunu ona gore yapar.

En sevdiginiz renk

nedir makyajda?

Makyajda en ¢ok sevdigim bordo ve
murdum renkleri. Normal makyajda
bence her ciltte glizel duruyor. Plastik
makyajda ise degisiyor.

Sa¢ 6nemli midir?

Tabii. Mesela sa¢ topluysa bence daha
koyu bir makyaj yapilabilir. Clinkii sag
toplu oldugu icin yuiz agiktir. Ancak sag
acik ve daginiksa, ufak da bir yiiziintiz
varsa koyu makyaj yaparsaniz goze
batabilirsiniz. Bu durumda daha acik
renkler kullaniimal.

Saci kizil olanlar nasil
makyaj yapmali? Her renk
uymaz bu sacg rengine
mesela, degil mi?

Kizil sach kadinlar da istedigi renk
makyaj yapabilir aslinda. Ancak yesil
renk pek yakismayabilir. Yesilin yakisan
bir tonunu bulmak lazim. Sa¢ tonu ve
kullanilacak farin tonu da 6nemli.
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Atamizi
andik

Her yil oldugu gibi

bu yil da 10 Kasim'da
Cumhuriyetimizin kurucusu
Mustafa Kemal Atatiirk’i
saygl ve minnetle andik.
Hastanemizin ana girisinde
saat 09.05'te gerceklestirilen
1 dakikalik saygi durusunun
ardindan istiklal Marsimizi
okuyarak kisa toreni

DUYDUK DUYMAL

Evinizde, hizmetinizdeyiz

Anadolu Saglk Merkezi olarak hizmet yelpazemize bir hizmeti daha
ekledik: Evde Bakim ve Saglik Hizmetleri... Saglik Bakanhgi tarafindan
ruhsatlandirilan Anadolu
Saglik Merkezi, temmuz
ayindan bu yana 7 giin

24 saat kesintisiz Evde

Bakim ve Saglik Hizmeti
sunmaya devam ediyor.

Evde Bakim ve Saglik
Hizmetleri; gerek tani

ve tedavi sonrasi bakim
strecinde, gerek kronik bir =

hastaligin takibinde, gerekse herhangi bir saglik problemi olmaksizin
koruyucu saglik ve tetkik hizmetlerinin verilmesi suireclerinde, ihtiyaci
olan hastalara evlerinde, kendi ortamlarinda saglik bakimi hizmetlerinin
verilmesini sagliyor.

sonlandirdik.

Youtube canli yayinlarimiz
devam ediyor!

Hastalar ve hasta yakinlarini bilinglendirmek ve en dogru sekilde bilgilendirmek amaciyla
hazirladigimiz Youtube canli yayinlarimiz devam ediyor. intraoperatif radyoterapi, patoloji
biliminin dnemi, tani ve tedavideki yenilikler, meme kanseri ve radyolojideki yenilikler,
tlp bebek tedavisinde son gelismeler gibi konulari isledigimiz canli yayinlarda pek

cok soru geldi ve yanit buldu. Kacirdiginiz canli yayinlari ve yeni videolarimizi Youtube
kanalimizdan takip edebilirsiniz.

Tup Bebek canli yayini

Online hasta bulusmalarimizda her soruya yanit var

Anadolu Saglik Merkezi olarak “Online Hasta
Bulusmalari’miza devam ediyoruz. Pazarlama
ve Kurumsal iletisim Departmanimiz ile
Meme Sagligr Merkezimizin is birligiyle
“Birlikte Glizel Glnlere” baslikli hasta
bulusmamizin Gglinciistind 14 Mayis'ta
gerceklestirdik. Keyifli gecen bulusmada
Meme Sagligi Merkezi Direktori Prof. Dr.
Metin Cakmakgl ile Medikal Onkoloji Uzmani
Prof. Dr. Seref Kémiircii, hastalarla sohbet , wil: Vi
ederek saglklaryla ilgili akillarina takilan tim ﬁ
sorulara yanit verdiler. Pazarlama ve Kurumsal  aEul=EeinizayHuld khsart
iletisim Departmanimiz ile Uroonkoloji hastalarinin sorularinfyanitlad
Merkezimizin is birligiyle gerceklestirdigimiz :
“Saglik icin yan yana” baslikli online hasta
bulusmamizi ise 9 Temmuz'da, yaklasik 15
kisinin katihmiyla diizenledik. “Testis kanseri”
konulu hasta bulusmamizda Uroonkoloji
Merkezi Direktori Prof. Dr. Cemil Uygur ile
Medikal Onkoloji Uzmani Prof. Dr. Bllent
Karagoz, tedavi sonrasi sagligina kavusan
hastalarimizla bir araya geldiler. 13 Agustos
Persembe guinu ise bu kez cocuk sagligi

icin evlere konuk olduk. Cocuk Sagligi ve
Hastaliklari Uzmanlari Dr. Ebru Gozer ve

Doc. Dr. Nese Biyikli, “Covid-19 Dénemi

Rutin Cocuk Saghgr Asilan” bashgr altinda
gelen tiim sorulara yanit verdiler. "Cocuk
Saghgi Hakkinda Her Sey" bashkli dérdiinci
bulusmamizda ise Cocuk Saghgi ve
Hastaliklart Uzmanlar Dr. N. Kemal Akpinar ile
Dr. Ayse Sokullu hastalarimizla bir araya geldi.

Pediatri hekimlerimiz hastalarla bir araya geldi...




DUYDUK DUYMADIK DEMEYIN

Tibbi ikinci goriis hizmeti

Hastalarimiza sundugumuz énemli hizmetlerimizden biri de tibbi ikinci gorus hizmetimiz. Bu sayede hastalarimiz tetkiklerinin sonuglari icin tcretsiz olarak
ikinci bir doktor goriisi alabiliyorlar. Hastalar, tani-tedavi stireclerini destekleyen bu uygulamayla hastaliklarina ve tedavilerine dair tiim soru isaretlerini de
gidermis oluyorlar.

Cevre Odakl
Kiilturel Yeterlilik
Modeliyle Kiiltiirel
Farkindaligi
Gelistirme Kursu

Hasta Bakimi ve Hemsirelik Hizmetleri tarafindan,

7 Kasim tarihinde “Cevre Odakli Kiiltiirel Yeterlilik
Modeliyle Kiiltirel Farkindaligr Gelistirme Kursu”
gerceklestirildi. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Glilbu Tanriverdi tarafindan
online olarak egitim gerceklestirilen kursta kulttrel
farkhhgin bakima etkileri ve uygun bakim vermenin
onemi paylasildi.

Bakim Davranislarini Gelistirme Kursu

Akdeniz Universitesi is birligi ile online olarak “Bakim Davranislari Gelistirme Kursu’nu, 18.09.2020 ve 9.10.2020
tarihlerinde 2 defa gerceklestirerek 55 kisinin egitim almasi saglandi. Egitim, Doc. Dr. Emine Kol ve Doc. Dr. ilkay
Ozkanaslan tarafindan verildi. interaktif yontemle islenen egitimde bakim davranislarinin felsefesi tizerinde durularak
bakimin sanat, bilim, estetik ve ustalik oldugu aktarildi.




Hemgsire Oryantasyon Programi

Hasta Bakimi ve Hemsirelik Hizmetleri Departmani agustos, ekim ve kasim aylarinda 3 defa
“Hemsire oryantasyon programi” gerceklestirdi. Hasta glvenligi ve isleyis kapsamina yénelik
hazirlanmis olan Hemsirelik Oryantasyon Programi ile toplam 38 Hemsire ve 5 Hasta Bakim
Teknisyeni oryantasyonu saglandi. Prosedtirlerimiz, uygulamalarimiz ve hasta giivenligi ile
ilgili konularla 10 giin egitim verildi. Oryantasyon sureci klinik alanda da 2 ay stirecek “Klinik
egitim program1’, rehber hemsire esliginde devam etmektedir.
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Onkoloji
Hemsireligine Giris

W e [} o
Egitimi 5
L ,. Hematoloji
17 Ekim tarihinde gerceklesen “Onkoloji
Hemisireligine Giris” konulu egitimde 31 kisinin - -
katl|l§nl sagglandl. Srof. Dr. Ay§ge Okanli, Dr. Elgin Hem;’rellg’
Babaoglu ve Sosyolog Betiil Morali tarafindan

online olarak egitim verildi. Kanser hastasinin E g itimi

psikososyal gereksinimleri, kanser hastasinin

ailesi olmanin etkileri ve kendimizi tanimaile ilgili 7 Ekim tarihinde gerceklestirilen “Hematoloji

paylasimlarda bulunuldu. Hemsireligi Egitimi”ne 18 kisinin katilimi
saglandi. Hematolojik hastaliklar ve hemsirelik
bakimi paylasildi. Egitim, multidisipliner
egitimci kadrosu Hematoloji hekimlerimiz ve
hemsirelerimiz tarafindan verildi.




Elif Ozkaba

(insan Kaynaklari Direktérliigi,
Insan Kaynaklari Uzman Yardimcisi)

By’
Ozge Gékmen

(Hasta Bakim ve Hemsirelik Hizmetleri
Direktorligii, Hemsire)

Beyzanur Tiirkmen
(Hasta Bakim ve Hemsirelik Hizmetleri
Direktorltigu, Acil Tip Teknisyeni)

=

Oguzhan Ocak
(Tibbi Hizmetler Direktérliigi,
Transfiizyon Merkezi Teknikeri)
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Sedat Yilmaz
(Idari Hizmetler, Kalite ve Hasta Giivenligi
Direktorltigu, Ayaktan Hasta Danismani)

Ergun Tasdi
(idari Hizmetler, Kalite ve Hasta Giivenligi
Direktorliigt, Yatan Hasta Danismani)

[ \
Beyza Topsakal

(Hasta Bakim ve Hemsirelik Hizmetleri
Direktorliigli, Hemsire)

/i
Nil Betigiil G

(Hasta Bakim ve Hemsirelik Hizmetleri
Direktorligt, Hemsire)
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Sule Nur Aydin

(Hasta Bakim ve Hemsirelik Hizmetleri
Direktorliigti, Hemsire)

Ahmet Karasakal
(Idari Hizmetler, Kalite ve Hasta Giivenligi
Direktorliigu, Yatan Hasta Danismani)

.
Nurdan Oglakgi
(Hasta Bakim ve Hemesirelik Hizmetleri
Direktorligt, Hemsire)

Diler Demir
(Hasta Bakim ve Hemesirelik Hizmetleri
Direktorliigu, Hemsire)

Tugce
(Hasta Bakim ve Hemesirelik Hizmetleri
Direktorligt, Hemsire)

Eda Giiney
(Hasta Bakim ve Hemesirelik Hizmetleri
Direktorliigt, Hemsire)

Ali Topal
(Tibbi Hizmetler Direktorliig,
Mikrobiyoloji Teknikeri)

Burak Borucu
(Idari Hizmetler, Kalite ve Hasta Giivenligi
Direktorliigu, Ayaktan Hasta Danismani)

Zeynep Ulu

(Tibbi Hizmetler Direktérliig, Eczaci)

Sebiha Tuncel
(Tibbi Hizmetler Direktérligui,
Hemesire Yardimcisi)






KUNYE

Yayina Hazirlayan
Pazarlama ve Kurumsal iletisim Midirligu

icerik Destek
Goodworks iletisim Danismanlig

Tasarim
Gram Istanbul

Bizbize Ekibi

Didem Akcay Goktepe, Bade Giirleyen Kazezyillmaz,
Atil Kaan Arabaci, Prof. Dr. Clineyt Adayener,
Hamide Giliven, Nazife Utlu, Burcu Dagistanli,
Nuriye Yilmaz, Tugge Sarikahya, Ash Ergen,

Ozlem Deveci.

Sosyal medyada da hastanemizi
takip etmeyi unutmayin...

f /AnadoluSaglikMerkezi

@ /anadolusaglik /anadolusaglik

#anadolusaglikmerkezi #sagliginmerkezi




