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o JOB ETUDIANT — FORMULAIRE DE CANDIDATURE

Jatteste, qu’a la date de cloture des candidatures, je serai dans les conditions légales pour travailler
sous statut étudiant (avoir au moins 15 ans accomplis et avoir suivi les cours de 2°™ secondaire) et
m’engage a prévenir le CPAS d’AUBANGE si mon statut venait a changer.

Datl i s

SIBNATUIE © e

Veuillez impérativement joindre a ce formulaire les documents suivants :

Une lettre de motivation
Un curriculum vitae
Une copie recto/verso de la carte d’identité

Copie du CE1D (Certificat d’Enseignement du premier degré) si I’étudiant a moins de 16 ans
Une copie du titre de séjour et du permis de travail pour les étudiants de nationalité hors
EEE (Espace Economique Européen)

INFORMATIONS IMPORTANTES

> Contrat de travail

Le contrat de travail est un contrat par lequel un travailleur s’engage contre rémunération a fournir un travail
sous l'autorité d’un employeur. Le contrat de travail est un acte juridique bilatéral, c’est-a-dire que les parties
s’engagent l'une envers l'autre.

> 475 heures de travail par an maximum

Depuis le 1% janvier 2025, les étudiants peuvent travailler 475 heures par an (du 1°" janvier au 31 décembre)
durant lesquelles ils bénéficient de cotisations sociales réduites.

» Incapacités de travail

En cas de maladie, I'étudiant doit avertir immédiatement son responsable de service et la Direction
(direction.bellevue@cpasaubange.be) de son incapacité de travail. L’étudiant est tenu de faire parvenir un
certificat couvrant son absence au Département des Ressources Humaines.

> Allocations familiales et impots
Pour tout renseignement concernant les allocations familiales et les imp0ts, se référer au site :

http://www.mysocialsecurity.be/student/fr/allocations/taxes.html

Il est interdit d’annuler ou d’intervertir une prestation sans accord préalable du
responsable de service.
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NOM & e s Prénom : e
Date de NAISSANCE :  oiveceeece et st s Lieu de NAISSANCE : et st
Nationalité : Numéro national : e
Btat Civil 1 et SEXE T et e
AArESSE POSTAIE 1 oottt ettt e te st she e be st e et e et e et eas et ere ke et sheAesbenbenRe et eas et eReeteete st steneabentetbeteetersesere et steseenetenes
AArESSE @-MAil 1 ettt st st et be s e eb et eteae e e eae et see seeaeabenben s et eaeSeeRe et et et steneabentetteb e et ereeeare et eteseeseranes
=L A 1] 1Y, SRR
N° de compte bancaire IBAN (QU NOM d@ ETUdIANT) @ oottt sttt e e st st e ettt et e s eaesaesbesteste s besbentebansesenseseanas
Code BIC dU COMPLE DANCAITE © ettt teste st e st e e b et sttt st see e e s e et tet e et ee et eat et st see e neaneatereeraer
TYPE €L AaNNEE d’'ELUAES BN COUIS :  ererereeeee s e e e et e et et e s eseseete e sbe e seabesbes bt ersersassateete et sbe s seabesbestes et et ansaneaees
Compte Messenger (si vous en avez un et acceptez

d’8Lre CONTACLE VIAa CE CANAI) : e sttt et et e e ebe et she e aea e tebaesaet et et aasate st stensesenneateraetaan
Expérience(s) antérieure(s) au sein de la Résidence: [0 Aucune [0 Stage(s) O Job(s) d’étudiant

Si oui, année(s) fonction(s) et service(s):

Service dans lequel vous souhaitez travailler :

Disponibilités : Week-ends année scolaire :

Vacances d’été : Lo [ R =T R

O Entretien/buanderie O Cuisine/restaurant [ Peu importe

O oui O Non Semaines année scolaire : O oui O Non
............... Congés scolaires : AU e AU e
............... (o [0 Y | R



