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BAB |
KETENTUAN UMUM

Pasal |
NAMA dan WAKTU

1. Rapat ini bernama Rapat Anggota Tahunan Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga
Laut” tahun buku 2023 yang selanjutnya disebut RAT Tahun Buku 2023.

2. RAT Tahun Buku 2023 dilaksanakan pada hari Senin tanggal 15 Januari 2024.

3. RAT Tahun Buku 2023 diselanggarakan secara musyawarah mufakat secara langsung.

Pasal Il
DASAR

1. Undang - undang nomor 25 tahun 1992 tentang Perkoperasian.

2. Peraturan Menteri KUKM Nomor : 10/PER/M.KUKM/1X/2015 Tentang Kelembagaan Koperasi.

3. Peraturan Menteri KUKM Nomor : 19/PER/M.KUKM/IX/2015 Tentang Penyelenggaraan Rapat
Anggota Koperasi.

4. Peraturan Menteri KUKM Nomor : 09/PER/M.KUKM/2018 Tentang Penyelenggaraan dan
Pembinaan Perkoperasian Pasal 77 ayat 5 tentang Rapat Anggota dapat dilaksanakan dengan
sistem elektronik.

5. Anggaran Dasar Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” Bab IV Pasal 32 dan
Pasal 38 tentang Rapat Anggota & Rapat Anggota Tahunan.

6. Anggaran Rumah Tangga Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” Bab IV Pasal 5
dan Pasal 6 tentang Rapat Anggota, Pasal 8 tentang Rapat Anggota Tahunan secara online.

7. Undangan Rapat Anggota Tahunan (RAT) Tahun Buku 2023 Nomor : SK.005/I/Kopeg.TL-2024
tanggal 3 Januari 2024.

Pasal lll
MAKSUD & TUJUAN

Maksud dan Tujuan RAT Tahun Buku 2023 :
1. Penyampaian Laporan Pertanggung jawaban Pengurus dan Pengawas Tahun Buku 2023.
2. Pengesahan Laporan Pertanggung jawaban Pengurus dan Pengawas Tahun Buku 2023.
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Pasal IV
PESERTA, HAK & KEWAJIBAN

Peserta RAT Tahun Buku 2023 terdiri dari :

'} KOPERASI PEGAWAI RA '

1. Seluruh anggota dengan sistem perwakilan, yaitu setiap 10 anggota diwakili oleh 1 (satu) Anggota
Perwakilan (sesuai dengan Anggaran Rumah Tangga Bab IV Pasal 8 ayat 3 point d).

2. Undangan dikirim kepada anggota secara langsung kepada anggota perwakilan.

3. Pengurus dan Pengawas Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” masa bakti 2023
- 2025.

Peserta (Anggota Perwakilan) RAT Tahun Buku 2023 berkewajiban :

1. Selama mengikuti RAT, peserta diwajibkan menggunakan pakaian bebas rapi, dengan tanda
pengenal

2. Setiap peserta mengisi daftar hadir yang telah disediakan.

3. Setiap peserta diharapkan datang di ruang rapat selambat — lambatnya 15 (lima belas) menit
sebelum RAT dibuka.

4.  Selama RAT berlangsung, seluruh anggota wajib mengikuti acara sampai selesai.

5. Selama RAT berlangsung, peserta diminta untuk turut memelihara ketertiban jalannya RAT.

6. Anggota menyampaikan tanggapan atas laporan pertanggung jawaban Pengurus dan Pengawas.

7. Berpartisipasi aktif dalam Rapat.

Peserta (Anggota Perwakilan) RAT Tahun Buku 2023 berhak :

1. Satu Anggota mempunyai hak 1 (satu) suara.
2. Satu Anggota yang memberikan kuasa kepada anggota lainnya mempunyai hak 1 (satu) suara.

BABII
JALANNYA RAPAT

Pasal V
KUORUM

RAT Tahun Buku 2023 dapat dibuka dan dinyatakan SAH apabila jumlah Anggota Perwakilan yang telah
memenuhi kuorum dan telah memenuhi kuorum yaitu 50% + 1 dan undangan perwakilan (sesuai
Anggaran Dasar Pasal 35 ayat 1 dan Anggaran Rumah Tangga Pasal 8 ayat 3).

Pasal VI
ALUR RAPAT ANGGOTA TAHUNAN

1. Undangan untuk menghadiri Rapat Anggota Tahunan (RAT) disampaikan dengan cara surat
undangan tertulis dikirim lewat email dan diberikan secara langsung.
2. Teknis pelaksanaan RAT :
a. Rapat Anggota Tahunan di mulai apabila rapat sudah memenuhi kuorum;
b. Rapat Anggota Tahunan dipimpin oleh Ketua Panitia RAT;
c. RAT dapat dilanjutkan dan disahkan apabila dihadiri oleh 50% + 1 anggota (sesuai AD/ART
Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut”);
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d. Setelah rapat dibuka sedangkan kuorum butir ¢ belum terpenuhi, maka rapat ke-1 (kesatu)
diskors selama 15 menit setelah itu dilanjutkan rapat ke-2 (kedua). Apabila dalam rapat ke 2
jumlah peserta belum memenuhi kuorum juga, maka RAT tetap dilaksanakan dan dianggap
sah berdasarkan Surat Pernyataan Anggota yang telah diterima Koperasi Pegawai PT Pelindo
Marine Service “Tiga Laut”;

e. Pimpanan rapat berwenang mengatur, mengarahkan dan mengusahakan agar rapat berjalan
lancar dan tertib sesuai dengan peraturan tata tertib ini yang selalu dijiwai oleh semangat
kekeluargaan, musyawarah dan mufakat;

f.  Pimpinan rapat berhak memperingatkan pembicaraan yang dianggap menyimpang dari pokok
persoalan;

g. Keputusan RAT merupakan hasil musyawarah yang harus ditaati oleh seluruh Anggota;

h. Apabila tidak terdapat/tercapai kesepakatan secara mufakat, maka pimpinan rapat dapat
mengusulkan suatu keputusan berdasarkan pemungutan suara terbanyak (voting) yang
disetujui oleh sebagian besar peserta rapat.

3. Setiap anggota bisa menyampaikan tanggapannya.
4. Anggota menyampaikan tanggapan (setujuatau tidak setuju) atas laporan pertanggung jawaban

Pengurus dan Pengawas.

9. Hasil RAT harus dipublikasikan melalui media yang dapat diakses oleh seluruh anggota.
6. Pengembalian Keputusan wajib didaftarkan kepada Dinas Koperasi & UM Kotamadya Surabaya,
yang akan mengesahkan hasil keputusan RAT.

' } KOPERASI PEGAWAI RA'

Pasal Vil
ALUR RAPAT ANGGOTA TAHUNAN

1. Pengembalian Keputusan dilaksanakan dengan cara musyawarah untuk mufakat.

2. Keputusan RAT berdasarkan suara terbanyak.

3. Anggota yang tidak memberikan tanggapan dinyatakan setuju atas laporan pertanggung jawaban
Pengurus dan Pengawas.

BAB Il
PENUTUP

Pasal Vil

Segala sesuatu yang dipandang perlu dan belum diatur dalam Peraturan Khusus pelaksanaannya
diserahkan sepenuhnya kepada Pengurus.

Surabaya, 15 Januari 2024

Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut”
Ketua Pengurus

Fesi Dita Anugra
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KATA SAMBUTAN
KETUA PENGURUS KOPERASI PEGAWAI PT PELINDO MARINE SERVICE “TIGA LAUT”
RAPAT ANGGOTA TAHUN BUKU 2023

'} KOPERASI PEGAWAI RA'

Assalamualaikum Wr. Wb.

Bismillahirrahmanirrahim

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa. Atas berkat rahmat dan hidayah-Nya kepada
kita semua, sehingga kita dapat menyelenggarakan kegiatan koperasi hingga akhir buku tahun 2023.
Setelah satu tahun kita telah bekerja keras untuk merealisasikan seluruh rencana yang ditetapkan, kini
saatnya kita berhenti sejenak untuk mengevaluasi kembali apa yang telah dilaksanakan dan
keberhasilan yang telah dicapai. Hal ini merupakan bentuk kepatuhan dan tanggungjawab kita sebagai
komponen organisasi dalam melaksanakan kewajiban dan hak kita baik sebagai Pengurus, Pengawas,
maupun Anggota.

Program kerja dan rencana keuangan yang ditetapkan pada RAT Tahun Buku 2022, sebagian besar
telah dilaksanakan, namun tidak dipungkiri bahwa kami melihat hasil tersebut bisa ditingkatkan lebih baik
lagi. Berbagai kebijakan telah diterapkan guna meningkatkan kinerja usaha namun kendala tetap silih
berdatangan, itulah dinamika organisasi. Sadar akan keterbatasan kami untuk menghadapi kondisi
ketidakpastian akan tantangan dalam pengelolaan koperasi di masa depan, maka kami mengharapkan
peran aktif dari berbagai komponen organisasi, baik Pengurus, Pengawas, maupun Anggota dalam
memberikan saran konstruktif dan ide kreatif pada RAT yang diselenggarakan saat ini.

Agenda utama Rapat Anggota Tahunan tahun buku 2023 yang diselenggarakan pada saat ini bertujuan
untuk :

1. Meminta dan mengesahkan pertanggung jawaban Pengurus serta laporan Pengawas dalam
pelaksanaan kegiatan usaha pada tahun buku 2023.

2. Merumuskan dan mengesahkan perubahan Anggaran Dasar (AD) dan Anggaran Rumah Tangga
(ART) Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut’.

3. Merumuskan dan mengesahkan rancangan program kerja serta rencana anggaran pendapatan dan
belanja Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” untuk tahun buku 2024.

Secara bertahap, dengan kemampuan yang terbatas, kami berusaha memperbaiki sistem manajemen
usaha, administrasi umum, administrasi keuangan, administrasi pengelolaan barang, dan permodalan
agar Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” mampu dalam mensejahterakan anggota.
Karena koperasi sebagai soko guru perekonomian Indonesia, diharapkan secara mandiri mampu
menghadapi krisis, mengingat tingkat kesulitan, persaingan dan regulasi antar lembaga keuangan.
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“Tiga Laut”
LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023

Kami sadar bahwa perkembangan serta pertumbuhan Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service
“Tiga Laut” dari waktu ke waktu tidak lepas dari campur tangan berbagai pihak yang telah memberi
perhatian, bimbingan, dan pendampingan dengan niat yang tulus. Oleh karena itu, pada kesempatan ini
kami menyampaikan terima kasih kepada :

KOPERASI PEGAWAI RA '

e Seluruh Anggota yang merupakan pemilik dan pengguna jasa koperasi ini dan telah mengambil
bagian dalam kepemilikan dan pemanfaatan jasa-jasa yang disediakan oleh Koperasi Pegawai PT
Pelindo Marine Service “Tiga Laut”;

o Kepada Direksi PT Pelindo Marine Service, selaku pembina Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine
Service “Tiga Laut” yang senantiasa memberikan saran-saran positif dalam berbagai bidang dan
kesempatan;

e Kepada Pemerintah, khususnya kepada Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah dan
Perdagangan Kota Surabaya, yang tak henti-hentinya untuk membimbing dan memberi arahan
terhadap jalannya kegiatan usaha Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut”; dan

e Semua pihak yang tidak bisa kami sebutkan satu persatu, yang dengan caranya masing-masing
telah mengambil bagian dalam upaya mendajikan Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service
“Tiga Laut” semakin maju dan berkembang.

Akhirnya, dengan segala kerendahan hati kami mohon maaf atas segala kekurangan yang ada jika
terdapat ekspektasi yang tidak sesuai dengan harapan para anggota. Semoga forum yang kita
laksanakan mampu menghasilkan gagasan - gagasan terbaik sebagai solusi atas berbagai
permasalahan pengelolaan yang kita hadapi. Selamat mengikuti RAT Tahun Buku 2023, dan marilah
bersama-sama memohon kepada Tuhan Yang Maha Esa agar Rapat Anggota Tahunan Tahun Buku
2023 dapat berjalan dengan lancar dan membawa manfaat bagi kita semua.

Wasalamualaikum Wr. Wb.

Pengurus Koperasi Pegawai
PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut’
Ketua Pegurus

7

Fesi Dita Anugra
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KETENTUAN UMUM

KOPERASI PEGAWAI RA '

Dengan berakhirnya tahun buku 2023, maka Pengurus Koperasi berkewajiban untuk menyelenggarakan
Rapat Anggota Tahunan (RAT). Dalam pelaksanaan RAT, Pengurus menyampaikan laporan
pertanggungjwaban tentang Pengelola Koperasi serta hasil yang telah tercapai di tahun 2023.

Pengurus dalam membuat laporan pertanggungjawaban berdasarkan pada :

1. Undang - Undang Nomor 25 Tahun 1992 tentang Perkoperasian.

2. Peraturan Menteri KUKM Nomor : 10/PER/M.KUKM/1X/2015 Tentang Kelembagaan Koperasi.

3. Peraturan Menteri KUKM Nomor : 19/PER/M.KUKM/IX/2015 Tentang Penyelenggaraan Rapat
Anggota Koperasi.

4.  Peraturan Menteri KUKM Nomor : 09/PER/M.KUKM/2018 Tentan Penyelenggaraan dan Pembinaan
Perkoperasian Pasal 77 ayat 5 tentang Rapat Anggota dapat dilaksakan dengan sistem elektronik.

5. Anggaran Dasar Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” Bab IV Pasal 32 dan
Pasal 38 tentang Rapat Anggota & Rapat Anggota Tahunan.

6. Anggaran Rumah Tangga Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” Bab IV Pasal 5
dan Pasal 6 tentang Rapat Anggota, Pasal 8 tentang Rapat Anggota Tahunan secara online.

7. Undangan Rapat Anggota Tahunan (RAT) Tahun Buku 2023 Nomor : SK.005/I/Kopeg.TL-2024
tanggal 5 Januari 2024

8.  Dari jumlah anggota yang diundang sebanyak 46 Anggota perwakilan dimana 1 Anggota perwakilan
rata-rata mewakili kurang lebih 10 Orang, jumlah anggota yang mengikuti Rapat Anggota Tahunan
(RAT) tahun buku 2023 sebanyak 46 Anggota perwakilan, sehingga rapat dapat dilaksanakan

karena telah memenuhi kuorum rapat.
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KATA PENGANTAR

KOPERASI PEGAWAI RA'

Puiji syukur kita panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa yang telah melimpahkan rahmat Nya
kepada kita semua, sehingga Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” dapat kembali
melaksanakan Rapat Anggota Tahunan (RAT) Tahun Buku 2023. RAT merupakan kewajiban yang harus
dilaksanakan dan mengacu kepada Undang - Undang Nomor 25 Tahun 1992 tentang Perkoperasian.

Rapat Anggota Tahunan adalah puncak kegiatan Koperasi dimana anggota memiliki kekuasaan
tertinggi untuk menjadi tolak ukur bagi Pengurus, Pengawas, dan segenap Anggota untuk terus
melakukan evaluasi dan pembenahan serta mempersiapkan perencanaan kerja sehingga tujuan
Koperasi dapat terwujud.

Rapat Anggota Tahunan (RAT) tahun buku 2023 Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service
“Tiga Laut” dilakukan secara tatap muka (offline), dengan mengacu pada Peraturan Menteri Koperasi
dan Usaha Kecil dan Menengah Nomor : 19/PER/M.KUKM/IX/2015 tentang Penyelenggaraan Rapat
Anggota Koperasi.

Penyusun membuat Laporan Tahunan sebagai Laporan Pertanggungjawaban tahun buku 2023
sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang Rl No. 25 Tahun 1992 tentang Perkoperasian dan
Anggaran Dasar Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” untuk disampaikan dalam
Rapat Anggota Tahunan.

Penyajian Laporan Pertanggungjawaban tahun buku 2023 disusun secara singkat dan informatif,
dengan penjelasan tentang semua kegiatan Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut’
yang meliputi :

e Bidang Organisasi / Manajemen

e Bidang Usaha

e Bidang Permodalan dan Keuangan

e Neraca dan Perhitungan Sisa Hasil Usaha beserta penjelasannya
e Rencana Kerja dan RAPBK tahun buku 2023

Dengan penyajian Laporan Pertanggungjawaban Pengurus yang disajikan secara singkat, jelas
dan lugas ini diharapkan dapat mempermudah pembahasannya dalam Rapat Anggota, sehingga dapat
berjalan dengan lancar mencapai sasaran dan tujuan yang diinginkan.

Kami juga berharap Anggota untuk dapat menerima pelaksanaan RAT tahun buku 2023 serta
dapat menerima pertanggungjawaban Pengurus dan Pengawas Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine
Service “Tiga Laut”.

Pada kesempatan kali ini Pengurus menyampaikan terimakasih kepada Bapak Direktur Utama
PT Pelindo Marine Service dan seluruh Anggota koperasi yang telah membantu dan mendukung
perkembangan Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut”.
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Semoga Tuhan Yang Maha Esa senantiasa memberikan pertolongan dan meridhoi segala
upaya Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” untuk tetap eksis keberadaannya.
Demikian, semoga dalam Pelaksanaan Rapat Anggota Tahunan ini dapat berjalan dengan lancar, tertib
dan terarah sebagaimana yang kita harapkan bersama.

Surabaya, 15 Januari 2024

Koperasi Pegawai
PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut’
Ketua Pegurus

Fesi Dita Anugra

@ www.Koperasipelindomarine.com Koperasipelindomarines
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BAB |
PENDAHULUAN

1. Sejarah Singkat Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut”

Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” pada 6 Juni 2023 telah memasuki
usia 9 tahun. Pada hari Jumat tanggal 6 Juni 2014 telah dilaksanakan rapat pendirian Koperasi
Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” pukul 18.00 WIB sampai dengan 21.05 WIB
berlangsung baik dan lancar. Saat itu hadir 20 orang calon anggota menyelenggarakan rapat
pembentukan Koperasi yang dihadiri Kepala Dinas Koperasi dan Usaha Mikro, Kecil dan Menengah
(UMKM) Kota Surabaya untuk meresmikan berdirinya Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service
“Tiga Laut”. Bertempat di Galangan PT Pelindo Marine Service yang berada di Jalan Prapat Kurung
Utara No. 58, Kota Surbaya.

Dalam rapat tersebut beberapa kesepakatan pokok dihasilkan yaitu : Menyetujui isi
Anggaran Dasar yang berisi (Nama dan alamat Koperasi, Usaha yang digeluti, Susunan Pengurus,
Pengawas serta rencana tindak lanjut permohonan Bdan Hukum Koperasi. Jenis koperasi yang
dibentuk disepakati Koperasi Serba Usaha (KSU) dengan nama lengkap Koperasi Pegawai PT
Pelindo Marine Service “Tiga Laut” atau disingkat Kopeg PT PMS “Tiga Laut” beralamat di Jalan
Prapat Kurung Utara No. 58, Kota Surabaya, dengan bidang usaha pokok adalah Usaha Simpan-
Pinjam, Usaha Perdagangan Umum dan Jasa (Jasa Konstruksi, Jasa Perbekalan, Jasa Pengadaan
Logistik, Jasa Transportasi, Jasa Pengurusan Surat — Surat / Dokumen, Jasa Event Organizer (EO),
Jasa Perantara / Agency, Jasa Konsultasi, Jasa Perbaikan dan Perawatan Kapal) dan Usaha
Pertokoan, terpilih sebagai Pengurus Koperasi adalah : Fesi Dita Anugra (Ketua), Yupi Eka
Ardiansyah (Sekretaris), Tri Wibowo (Bendahara). Pengawas terpilih adalah : Yola Pratama
(Koordinator), Angga Indraswara (Anggota), Widhana Fajar Kussuma (Anggota).

Rapat pembentukan tersebut dinyatakan telah memenuhi persyaratan teknis, sehingga
Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” dinyatakan telah terbentuk dan dibuatkan
Akta Pendirian oleh Dinas Koperasi dan Usaha Mikro, Kecil dan Menengah Kota Surabaya. Dengan
terbentuknya Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” berdasarkan Dinas Koperasi
dan Usaha Mikro, Kecil dan Menengah Kota Surabaya pada tanggal 11 Juli 2014 dan Anggota telah
diberikan penyuluhan perkoperasian, maka telah diperkenankan menjalankan kegiatan usaha

dilingkungan Anggota saja.
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Dalam perjalanannya, Pengurus Koperasi telah melakukan Perubahan Anggaran Dasar

KOPERASI PEGAWAI RA'

(PAD) sesuai dengan tuntutan dan perkembangan organisasi, dibuat dihadapan Ny. Iswi Artati., SH.
Notaris di Kota Surabaya, Nomor 3 tanggal 10 Januari 2022 yang mendapat pengesahan dari
Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia. Kemudian pada RAT Tahun Buku 2022 dibuatlah Akta
Penegasan Pernyataan Keputusan Rapat Anggota Tahunan Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine
Service “Tiga Laut” Nomor 10 Tanggal 08 September 2023, dibuat dihadapan Rully Maharany, SH.,
M.Kn. Notaris di Kabupaten Gresik dan telah mendapatkan pengesahan dari Menteri Hukum dan

Hak Asasi Manusia.

2. Pengantar

Sebagai badan usaha yang beranggotakan orang-orang atau badan hukum, Koperasi
Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” berlandaskan gerakan ekonomi rakyat yang
berdasar atas asas kekeluargaan. Guna mewujudkan hal tersebut, setiap permasalahan dan
keputusan dilakukan melalui musyawarah mufakat dalam rapat anggota sebagai wujud
berdemokrasi dalam tata kehidupan berorganisasi.

Berbagai persoalan terkait kebijakan umum di bidang organisasi dan manajemen, usaha
koperasi, rencana kerja, rencana anggaran pendapatan dan belanja, serta pengesahan laporan
keuangan ditetapkan melalui mekanisme Rapat Anggota. Hal tersebut mengacu pada Undang -
Undang Nomor 25 Tahun 1992 tentang Perkoperasian, Pasal 22 ayat (1), menyatakan bahwa Rapat
Anggota adalah pemegang kekuasaan tertinggi dalam Koperasi. Memenuhi ketentuan Pasal 30 ayat
(1) huruf d, tersebut Pengurus Koperasi Pegawai Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut”
mengajukan “Laporan Pertanggungjawaban Pengurus Tahun buku 2023".

Penyampaian laporan pertanggungjawaban adalah bentuk akuntabilitas kinerja Pengurus
tahun buku 2023, merupakan tahun kesembilan masa kepengurusan 2023 — 2025. Harapannya
laporan tersebut mendapatkan tanggapan, pencermatan, dan pembahasan oleh para Anggota
sehingga dapat disetujui dan disahkan oleh Rapat Anggota sebagai pemegang kekuasaan tertinggi.
Pengurus telah berupaya melaksanakan tugas yang diamanatkan Anggota secara efisien, efektif
dan kerja keras guna meningkatkan unit usaha yang berpotensi memberikan manfaat dan
keuntungan serta kesejahteraan kepada Anggota dan masyarakat sekitarnya. Rapat Anggota
Tahunan (RAT) tahun buku 2023 sekaligus Rapat Anggota Rencana Kerja dan Rencana Anggaran
Pendapatan Belanja (RK dan RAPB) tahun 2024. RK dan RAPB ditetapkan sebagai pedoman bagi
pengurus dalam pengelolaan program kegiatan dan keuangan tahun buku 2024.
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Dasar Pelaksanaan RAT

v UU No.25 Tahun 1992 tentang Koperasi, khusus tentang Rapat Anggota Tahunan.

v Anggaran Dasar Koperasi Pegawai PT. Pelindo Marine Service “Tiga Laut” Bab 1V Pasal 32
dan pasal 38 tentang Rapat Anggota & Rapat Anggota Tahunan.

v Anggaran Rumah Tangga Koperasi Pegawai PT. Pelindo Marine Service “Tiga Laut” Bab IV
Pasal 5 dan Pasal 6 tentang Rapat Anggota, Pasal 8 Tentang Rapat Angota Tahunan secara
online

v Rencana Kerja dan RAPB Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” tahun buku
2023

Tujuan

a. Sebagai wujud pertanggung jawaban Pengurus sesuai Anggaran Dasar untuk
meyelenggarakan Rapat Anggota Tahunan (RAT) Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine
Service “Tiga Laut”

b. Membahas dan mengesahkan Rencana Kerja dan Rencana Anggaran Pendapatan dan
Belanja tahun buku 2024

c. Media bagi anggota untuk mengetahui dan memahami dinamika organisasi dan perjalanan
Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” tahun buku 2023

d. Bahan kajian dan evaluasi atas pelaksanaan program kerja yang terlaksana sehingga dapat
dijadikan pedoman pelaksanaan program berikutnya.

Sifat dan Sistematika Laporan

Laporan ini merupakan laporan pertanggungjawaban pengurus, yang bersifat terbuka, lengkap dan
transparan, Sistematika Laporan ini terdiri atas 3 bagian utama :

1
2

Pendahuluan,

Organisasi, Manajemen & Sosial

wW

4
5

)
)
) Bidang - Bidang Kegiatan Usaha
) Keuangan

)

Penutup
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PT.PELINDO MARINE SERVICE AITTRELINE®

“Tiga Laut”
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BABII
KELEMBAGAAN, MANAJEMEN DAN SOSIAL

KOPERASI PEGAWAI RA '

|.  Bidang Organisasi dan Manajemen

Koperasi "Tiga Laut" merupakan Koperasi Pegawai PT. Pelindo Marine Service yang
didirikan pada tanggal 06 Juni 2014 bertempat di JIn. Prapat Kurung Utara No.58 Surabaya dengan
Badan Hukum No.AHU-0003845.AH.01.27 No. 3 Koperasi Pegawai PT. Pelindo Marine Service
“Tiga Laut” adalah unit usaha yang bergerak dibidang pelayanan jasa dimana salah satu misinya
adalah mengutamakan kepuasan pelanggan. Untuk itu, kedisiplinan adalah moto utama kami.
Disamping itu, Koperasi kami didukung oleh tim yang handal dan berpengalaman dalam bidang
tersebut sehingga dapat mempermudah tercapainya Visi melalui Misi yang dapat
dipertanggungjawabkan.

VISI
Terwujudnya Lembaga Ekonomi dan Sosial yang tangguh yang mampu memberikan pelayanan
prima kepada anggota Koperasi dalam meningkatkan pendapatan dan kesejahteraan anggota.

Meningkatkan pelayanan simpan pinjam untuk usaha produktif anggota Koperasi.

MISI
e Meningkatkan pelayanan kebutuhan pokok anggota.
e Meningkatkan peran serta anggota Koperasi dalam pengembangan Koperasi ke arah yang
lebih maju dan produktif.
e Meningkatkan pembinaan anggota dalam pengembangan usaha unggulan lokalita.
e Meningkatkan kemitraan dengan pihak lain dalam pengembangan Koperasi.
e Menjaga hubungan baik terhadap kemitraan Koperasi khususnya pada PT. Pelindo Marine

Service dan mitra lainya.

Dalam bagian ini, kami menyampaikan berbagai aktivitas yang dilakukan oleh pengurus

untuk diketahui dan dievaluasi oleh Anggota dalam Rapat yang terhormat ini.
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A. BIDANG KELEMBAGAAN DAN MANAGEMENT
1.1. Struktur Organisasi

RAPAT
ANGGOTA
e ——————
: |
.
PEMBINA PENGURUS PENGAWAS
7

GENERAL

MANAGER
4 I ™ a8 ) ( )

MANAGER KOMERSIAL
MANAGER KEUANGAN
MANAGER OPERASIONAL DAN PEE?EHEANGAN smmﬁ PINJ Al;,, &%DM’
Y J \. 7 \. v
|
I | 1 1
f ) ( A ) ("
SUPERVISI LOGISTIK STAFF COMMERSIAL & STAFF SDM STAFF KEUANGAN STAFF SIMPAN
& NON LOGISTIK PENGEMBANGAN USAHA & LEGAL & PERPAJAKAN PINJAM

\. J \. y J .

STAFF NON
STAFF LogisTIK || STah INVERTORY LOGISTIK &
PERBAIKAN KAPAL

1.2. Kepengurusan

Berdasarkan keputusan Rapat Anggota sesuai Berita Acara Rapat Anggota Pemilihan
Pengurus dan Pengawas Nomor : 006/BA/KOPEG.TL/I/2023 pada hari Kamis tanggal 19
Januari 2023 dan Surat Keterangan Susunan Pengurus dan Pengawas dari Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Pemerintah Kota Surabaya Nomor :
500.16.7.4/3/N/SLP-PK/436.7.15/2023 tanggal 3 Maret 2023, ditetapkan susunan Pengurus
dan Pengawas Koperasi Pegawai PT. Pelindo Marine Service “Tiga Laut’ masa bakti 2023 s/d
2025 sebagai berikut :

) s | ()

ANGGOTA ANGGOTA
SEKERTARIS BENDAHARA PENGAWAS PENGAWAS
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Susunan Pengurus dan Pengawas tercantum pada Akta Penegasan Pernyataan

Keputusan Rapat Anggota Tahunan Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut”
Nomor 10 Tanggal 08 September 2023, dibuat dihadapan Rully Maharany, SH., M.Kn. Notaris
di Kabupaten Gresik dan telah mendapatkan pengesahan dari Menteri Hukum dan Hak Asasi
Manusia Nomor : AHU - 003192.AH.01.39.TAHUN 2023.

1.3. Manajemen

Selama tahun 2023, program mutasi jabatan dan penambahan staff terus dilakukan.

Perubahan dan penambahan ini diharapkan mampu mendongkrak efektivitas pengelolaan

Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut”. Susunan manajemen tahun 2023

sebagai berikut :

1. General Manager

2. Manager Operasional
Spv. Operasional
Staff Operasional
Staff Purchasing
Staff Non Logistik & Perbaikan Kapal

3. Manager Keuangan, Simpan Pinjam, dan
SDM
Staff Keuangan & Pajak
Staff Simpan Pinjam
Staff Legal & SDM

4. Manager Komersial & Pengembangan

Usaha
Staff Komersial

@) www.Koperasipelindomarine.com

Eric Yunianto

Faudilla Oktavirina

R. Moch Nursetyo Nugroho
Achmad Reza Hendriyanto

Denny Irwansyah

1. Ignatius Yudha Anggara
2. Akbar Guno Sampurno

Sri Lisiana

Alza Amira Salsabila
Anggun Silviya Lindawati
Alfiani Kusuma Dewi

Eric Yunianto

1. Adi Setiawan
2. Ayes Maulana Mahendra
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1.4. Karyawan Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut’

Guna memberikan pelayanan yang prima kepada anggota dan customer Koperasi
Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” didukung oleh 14 orang pegawai. Dengan
rincian 4 orang pegawai struktural dan 10 orang staff Jumlah karyawan Koperasi Pegawai PT
Pelindo Marine Service “Tiga Laut” per 31 Desember 2023 sebanyak 14 orang. Dengan rincian
sebagai berikut :

1.4.1. Jumlah Pegawai

1. | Manager / General Manger Koperasi 1

2. | Plh General Manager -

3. | Manager Operasional - 1 1

4. | Manager Keuangan, Simpan Pinjam & SDM - 1 1

5. | Manager Komersial - 1 1

6. | Spv. Operasional - 1 1

7. | Kabag. Pengadaan & Logistik 1

8. | Kabag. Keuangan & Simpan Pinjam 1

9. | Administrasi 4

10. | Staff Operasional - 3 4

11. | Staff Keuangan, Simpan Pinjam & SDM - 2 3

12. | Staff Komersial - 1 2

13. | Cleaning Service - 1 1
Jumlah 7 11 14

1.4.2. Berdasarkan Jenis Kelamin

1. | Laki-Laki 5 7 9
2. | Perempuan 2 4 5
Jumlah 7 11 14

1.4.3. Berdasarkan Status Pegawai

1. | Pegawai Tetap 3 5 6
2. | Pegawai Kontrak 4 6 8
Jumlah 7 11 14
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1.4.4. Berdasarkan Tingkat Pendidikan

1. | Magister (S-2) - 1

2. | Diploma IV (D4) / Sarjana (S-1) 4 4 9

3. | Diploma Il (D3) 3 4 3

4. | Diploma | (D1) - 1 1

5. | SMA/SMK - 1 1
Jumlah 7 11 14

1.5.  Keanggotaan
1.5.1. Keanggotaan Berdasarkan Wilayah Kerja

Jumlah Anggota Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut’ sampai
dengan akhir tahun 2023 sebanyak 462 (empat ratus enam puluh dua) orang.

PT Pelindo Marine Service 300 359 349
PT Pelindo Energi Logistik (PEL) 52 71 52
PT Alur Pelayaran Barat Surabaya (APBS) 1 11 10
PT Berkah Multi Cargo (BMC) 11 22 29
PT Lamong Nusantara Gas (LNG) 2 2 1
PT Tanjung Emas Daya Sejahtera (TEDS) 0 0 1
PT Pelindo Multi Terminal 0 0 20
Anggota Non Aktif 10 3 0
TOTAL 376 468 462

Sampai pada akhir tahun 2023 terjadi penurunan anggota sebanyak 6 orang (1.5%)
dibandingkan dengan tahun 2022. Secara data yang dimiliki Koperasi, sejak Triwulan |
sebanyak 15 Non-Anggota mengundurkan diri dan dikembalikan semua uang simpanannya.
Kemudian pada Triwulan ke-l sampai dengan Triwulan ke-lll terdapat penambahan jumlah
anggota dari PT Pelindo Marine Service, PT Berkah Multi Cargo, PT Pelindo Energi Logistik,
dan PT Pelindo Multi Terminal. Namun pada Triwulan ke-I, Triwulan Ke-IIl, dan Triwulan ke-1V
sebanyak 12 anggota berakhir masa keanggotaannya yang berasal dari PT Pelindo Marine
Service (9 orang), PT Alur Pelayaran Barat Surabaya (1 orang), dan PT Pelindo Energi Logistik
(2 orang). Hal tersebut dikarenakan berakhirnya kontrak kerja, memasuki masa pensiun, dan

meninggal dunia.
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Keanggotaan Berdasarkan Wilayah Kerja
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B PT Pelindo Marine Service B PT Pelindo Energi Logistik (PEL)
M PT Alur Pelayaran Barat Surabaya (APBS) = PT Berkah Multi Cargo (BMC)
B PT Lamong Nusantara Gas (LNG) B PT Tanjung Emas Daya Sejahtera (TEDS)

B PT Pelindo Multi Terminal W Anggota Non Aktif

1.5.2. Keanggotaan Berdasarkan Jenis Kelamin

Laki-Laki 341 428 424
Perempuan 35 40 38
Jumlah 376 468 462

1.6.  Peraturan / ketentuan dan Perizinan
1.6.1. Peraturan / ketentuan Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut”
1. Akta Pendirian Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” Nomor 05

tanggal 30 Juni 2014 dibuat dihadapan Khusnul Yaqin, S.H., M.Hum. Notaris di Kota
Surabaya dan telah mendapat pengesahan dari Menteri Negara Urusan Koperasi
dan Usaha Kecil dan Menengah Republik Indonesia Nomor : 541/BH/XVI.37/2014
Tanggal 11 Juli 2014, yang selanjutnya mengalami perubahan yang tercantum pada
Akta Pernyataan Keputusan Rapat Perubahan Anggaran Dasar Koperasi Pegawai
PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” Nomor 3 tanggal 10 Januari 2022 dibuat
dihadapan Iswi Artati, S.H. Notaris di Kota Surabaya dan telah mendapat
pengesahan dari Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia
dengan Nomor : AHU0003845.AH.01.27 Tahun 2022 tanggal 12 Januari 2022.
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2. Akta Penegasan Pernyataan Keputusan Rapat Anggota Tahunan Koperasi Pegawai

PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” Nomor 10 Tanggal 08 September 2023 dibuat
dihadapan Rully Maharany, D.H., M.Kn. notaris di Kabupaten Gresik dan telah
mendapat pengesahan dari Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor : AHU-
0003192.AH.01.39.TAHUN 2023 tanggal 13 September 2023.

3. Anggaran Rumah Tangga Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut”
tanggal 23 Mei 2017.

4. Peraturan Khusus Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” Nomor:
001/ VIIl /2020 Perubahan Atas Peraturan Khusus Nomor : 001/ VIl /2019 Tentang
Pinjaman / Kredit Uang dan Barang.

5. Peraturan Khusus Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” Nomor:
001/PERSUS/KOPEG.TL/XI/2022 Tentang Kepegawaian Koperasi Pegawai PT
Pelindo Marine Service “Tiga Laut”.

6. Nota Dinas

7. Job Description

1.6.2. Perizinan Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut”

1. Surat Izin Usaha Perdagangan Mikro Nomor : 503 / 8564.A / 436.7.17 / 2019 tanggal
01 Oktober 2019.

2. Perizinan Usaha Berbasis Resiko Nomor Induk Berusaha (NIB) : 9120214131348
tanggal 21 September 2023.

3. Nomor Induk Koperasi (NIK) : 3578240290079 tanggal 12 Juli 2023.

4. NPWP Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” : 70.567.269.9-
163.000 .

5. Surat Keterangan Domisili Kelurahan Tanjung Perak Nomor : 500.3/
129/436.9.16.4/2023 tanggal 14 April 2023.

6. Penggunaan Lahan dan atau Bangunan di Area Fasharkan PT Pelindo Marine
Service Nomor : HK.0501/13.12/PMS-2023.

7. Perjanjian Sewa Menyewa Ruko Nomor 5 Tanggal 6 Oktober 2023.

\ \NLCIEIR \
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Il. Kegiatan Sosial

Berdasakan hasil dari perumusan rencana kerja tahun 2023 Koperasi Pegawai PT Pelindo
Marine Service “Tiga Laut” memiliki program kerja pada aspek kegiatan sosial, antara lain:

1. Memberikan Bingkisan Lebaran

Bingkisan Lebaran merupakan komitmen Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga
Laut” untuk memberikan kesejahteraan kepada anggota menjelang hari raya Idul Fitri. Program ini
merupakan program rutin yang diberikan kepada seluruh anggota dan karyawan.

Ditahun 2023/1444 H Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut’ telah
membagikan bingkisan kepada anggotanya sebanyak 459 anggota.

2. Penyembelihan Hewan Kurban

Pelaksanaan pemotongan hewan qurban yaitu 1 ekor
sapi untuk Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service
“Tiga Laut” telah disalurkan melalui Taman Zakat di

daerah Sidoarjo tanggal 29 Juni 2023 dan disalurkan

kepada warga yang kurang mampul.
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BAB I
KEGIATAN USAHA

Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” adalah sebuah Koperasi Serba
Usaha. Koperasi ini tidak hanya menjalankan satu unit usaha saja tetapi sudah menjalankan usaha lain,
yaitu Unit Usaha Simpan Pinjam dan juga usaha lain akan dibuka sesuai kebutuhan anggota dan peluang
yang ada. Oleh karena itu, seluruh laporan pertanggungjawaban ini berkaitan langsung dengan
pengelolaan berbagai unit usaha. Pada tahun 2023 kegiatan usaha tersebut berhasil mendapatkan Sisa
Hasil Usaha (SHU) sebesar Rp 5.834.098.967- melebihi yang ditargetkan Rp 3.336.788.454,- atau

sebesar 74.84%.
2021 Rp. 2.717.011.816
2022 Rp. 3.111.583.187
2023 Rp. 5.834.938.967

A. BIDANG USAHA

1. TOKO
a. Pengadaan Barang Kebutuhan Logistik Kapal & Umum

o BIMA 333
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b. Fotocopy

Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine
Seervice “Tiga Laut” membuka usaha foto
copy dengan tujuan untuk menunjang
kebutuhan PT Pelindo Marine Service
Group dalam hal percetakan serta
penjilidan dokumen, usaha ini juga terbuka
untuk umum.

2. SIMPAN PINJAM

Pada tahun 2023 jumlah simpanan wajib mengalami kenaikan 34.8 % dibandingkan
tahun 2022, yang disebabkan karena jumlah anggota yang bertambah. Usaha simpan pinjam
meraih pendapatan sebesar Rp 1.790.050.820,-,- atau 107.53% dari target RAPBK 2023
sebesar Rp. 1.664.769.000,- Jumlah tersebut mengalami peningkatan sebesar 148.85%
dibandingkan dengan tahun 2022 yang memperoleh pendapatan sebesar Rp 1.202.529.534,

Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine
Service “Tiga Laut” berupaya untuk
memberikan pelayanan terbaik dan jasa
pinjaman yang kompetitif.

3. PENYEDIA BARANG PENUNJANG FASILITAS GALANGAN
a. Penyedia Oksigen

Untuk menunjang pekerjaan panas yang
ada di area Galangan PT PMS Surabaya
maka Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine
Service “Tiga Laut” menyediakan kebutuhan
oksigen untuk keperluan Mitra Galangan
dalam pelaksanaan pekerjaan panas di area
Galangan Surabaya.
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4. PROJECT PERBAIKAN KAPAL

1. Kapal Milik PT Pelindo Marine Service

2. Kapal Non milik

\ NI \
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B. KINERJA KELEMBAGAAN KOPERASI 2023

1. Kinerja Pengelola Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut’

Secara umum hasil kinerja pengelola Koperasi Pegawai PT PMS “Tiga Laut” untuk 3 tahun

R A)
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terakhir terukur dari angka hasil usaha Koperasi sebagai berikut :

Realisasi Anggaran :
Ratio
Uraian 2021 2022 2023 2023
1 2 3 4 5=312 6=3/4 7=3N
Pendapatan 15.903.705.465 20.557.416.293 39.986.279.260] 20.546.843.514] 19451%]| 194,61% 251%
Biaya 12.576.696.146 16.687.154.324 32.519.250.564] 16.319.375.400] 194,88%| 199,27% 259%
Pajak 609.907.391 758.678.782 1.632.920.729 890.679.660] 215,23%| 183,33% 268%
SHU 2.717.101.928 3.111.583.187 5.834.098.968 | 3.336.788.454 | 187,50%| 174,84% 215%

a. Realisasi pendapatan tahun 2023 mengalami kenaikan sebesar 194.61 % atau naik
Rp. 19.428.862.967,- dari tahun lalu. Kenaikan pendapatan cukup signifikan karena
perbaikan kapal maupun fasilitas galangan, usaha simpan pnjam dan usaha toko untuk
sektor pengadaan logistik / material kebutuhan kapal maupun dari usaha lainya.

b. Untuk realisasi biaya usaha dan operasional tahun 2023 mengalami kenaikan dibandingkan
dengan tahun sebelumnya sebesar Rp. 15.832.105.239,- atau setara dengan 194.88 %.

c. Sisa Hasil Usaha tahun 2023 juga dibandingkan dengan tahun 2022 juga mengalami
peningkatan sebesar Rp. 2.722.515.780,- atau sebesar 187.5%
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PT.PELINDO MARINE SERVICE WTTHELINE"
“Tiga Laut”
PORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023
NO. PROGRAM KERJA ACTION PLAN DEADLINE PROGRES REALISASI KETERANGAN

TRW I TRWII |TRW Il [TRW IV
1 |Perubahan Anggaran Dasar a. Review Anggaran Dasar eksisting 30 Juni 2023 100%

b. Konsultasi dengan ahli

Selesai

c. Pengurusan ke Notaris

Aplikasi lewat web sudah bisa d akses oleh koperasi dan
per juli sdh d lakukan penarikan data dan pelaporan k
anak perusahaan setiap potongan

aplikasi untuk anggota lewat mobile aplikasi ( android )
per 3 juli akan d review dan d berikan akses trial error

2 |Pembuatan Aplikasi Simpan Pinjam a. Perumusan data pinjaman 30 Juni 2023 80%

b. Penetapan Vendor Pelaksana

c. Go live aplikasi

Pembelian Unit Kapal sudah terlaksana, Mesin dtg tgl 10

3 |Pembelian Speedboat sri satu a. Survei Lokasi Pembuatan 15 Juni 2023 100% Juli 2023

b. Evaluasi Biaya pendapatan Perlengkapan kapal sudah di lengkapi

c. Kerjasama pengadaan

4 |Penggunaan Program LPDB UMKM a. Rapat Pengurus dan Pengawas 9 Juni 2023 100% Sudah Selesai

b. Penentuan jumlah nominal

c. Pencairan dana

Peralihan Sumber Dana Pinjaman
5 |Anggota ke BSI a. Rapat Koordinasi Pengurus & Pengawas 26 Mei 2023 100% Bank BSI anggota batch pinjaman s/d 500jt
u/ kuota pinjaman di atas Rp. 500.000.000,- Khusus

Manager ke tasa

b. Pertemuan dengan Pihak BSI

C. pencairan dana

Proses Akta Entitas baru ada perubahan jajaran
Komisaris

- Design Logo, draf BA dan Draf Akta sdh ada, namun
belum di putuskan oleh Pengurus & Pengawas

6 |Pembentukan Anak Usaha baru a. Pemilihan Konsultan pelaksana 31 Okt 2023 80%

b. Pemilihan nama perusahaan

c. Setoral modal awal

Hasil Komite Oke kmrn hari selasa d telp Minta nominatif
d perinci u/ d masukkan gaji dan pinjaman d tempat lain

7 _|Pinjaman Dana Bank Jatim a. Rapat Koordinasi Pengurus & Pengawas 20 Juli 2023 85%

. Pertemuan dengan Pihak Bank Jatim

. pencairan dana
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KOPERASI PEGAWAI ' =23

PT.PELINDO MARINE SERVICE W THELINE"
“Tiga Laut”

/ " LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023

REALISASI PROGRAM KERJA TAHUN 2023

BIDANG NAMA KEGIATAN TUJUAN SASARAN BENTUK KEGIATAN WAKTU TARGET REALISASI
Meningkatkan jumlah Menambah jumlah anggota Pegawai PKL Sosialisai untuk menambah sepanjang tahun 2023 - Tidak Terlaksana, dikarenakan
anggota Pegawai Anak Perusahaan keanggotaan sebanyak 6 orang anggota

mengundurkan diri disebabkan
berakhirnya kontrak kerja

=
3 |
8 Anggota aktif ~ :464
o
3
x Mengelompokkan jenis Pemisahan secara tegas Pegawai PEL, APBS, BMC, Awak Kapal, Pengelompokan jenis sepanjang tahun 2023 untuk seluruh anggotaa Tidak terlaksana
keanggotaan dan jenis keanggotaan Pegawai PMS keanggotaan
merumuskan aturan terkait Merumuskan peraturan terkait
Anggota Luar Biasa keanggotaan
Perubahan Anggaran Rumah Menyesuaikan Anggaran Anggaran Rumah Tangga Koperasi Pegawai | Merubah Anggaran Rumah Sepanjang tahun 2023 Untuk seluruh anggota Progres 80%
= Tangga Rumah Tangga dengan PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” Tanggan denga melakukan
b Perubahan Anggaran Dasar penyesuain terhadap Perubahan
< yang terbaru Anggaran Dasar yang terbaru
m
=
E Melengkapi dan Melakukakan penyesuaian Peraturan Khusus dan SOP Koperasi - Membuat atau meperbarui Sepanjang tahun 2023 Dapat memunjang legalitas Terlaksana
; menyempurnakan aturan terhadap Perubahan Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Peraturan Khusus milik Koperasi Pegawai PT
b= organisasi Anggaran Dasar dan untuk Laut” Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Progres 80%
§ mengetahui proses dalam Pelindo Marine Service “Tiga Laut’
g setiap kegiatan usaha Laut.
g Membuat SOP untuk
g Koperasi Pegawai PT

Pelindo Marine Service “Tiga
Laut’
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KOPERASI PEGAWAI
PT.PELINDO MARINE SERVICE

RAT=

“HIT THELINE"

“Tiga Laut”
LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023
BIDANG NAMA KEGIATAN TUJUAN SASARAN BENTUK KEGIATAN WAKTU TARGET REALISASI
Evaluasi tahun buku 2022 dan | Merbaiki laporan kinerja untuk Pengurus Melakukan monitoring kinerja Sepanjang tahun 2023 Meningkatkan kinerja baik Terlaksana
= perencanaan tahun 2023 lebih baik di tahun tahun Pengawas setiap bulannya dari Pengurus dan
g selanjutnya Pengelola Pengawasan maupun
< Pengelola
o
=
-
w
>
Z
a Rapat Anggota Mengambil keputusan secara | Seluruh Anggota Koperasi Melaksanakan Rapat Anggota Sepanjang tahun 2023 Memperoleh kesepakatan / Terlaksana
g musyawarah mufakat terkait Luar Bisa, Rapat Anggota persetujuan secara
<Et kegiatan koperasi yang Tahunan musyawarah mufakat dari Telah dilaksanakan Rapat Anggota
) membutuhkan persetujuan para anggota koperasi Tahunan Tahun Buku 2022 pada
o anggota. tanggal 19 Januari 2023.
Bekerjasama dengan pihak Untuk meningkatkan PT Jasa Peralatan Pelabuhan Indonesia Pekerjaan Docking dan sepanjang tahun 2023 Menambah laba dan Terlaksana
= lain untuk pengembangan kepercayaan pihak galangan (JPPI) dan PT DUMAS Tanjung Perak Repair kapal dan setiap hari kerja meningkatkan kegiatan
é unit usaha di luar wilayah luar kepada Koperasi Shipyard usaha Koperasi
=) PT Pelindo Marine Service
=
4
w
o
=
<
[=]
z
g Menjalin kerjasama terhadap Mendukung kegiatan Galangan-galangan kapal di wilayah Pekerjaan docking kapal atau Waktu tertentu Memperluas jaringan kapal Terlaksana
= galangan luar operasional kerja PT PMS Surabaya dan sekitarnya docking tahunan tahunan seluruh Indonesia
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KOPERASI PEGAWAI
PT.PELINDO MARINE SERVICE

=\

“HIT THELINE"

“Tiga Laut”
/ LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023
BIDANG NAMA KEGIATAN TUJUAN SASARAN BENTUK KEGIATAN WAKTU TARGET REALISASI
Menghimpun dana / Menambah aliran arus kas Selurah Anggota Koperasi Simpanan Sukarela dan Sepanjang tahun 2023 Meningkatkan modal usaha Tidak Terlaksana
permodalan dan perubahan koperasi Simpanan Berjangka koperasi
konsep Simpanan Anggota
Penyaluran pinjaman dan Untuk mempermudah Seluruh anggota Koperasi Memberikan pinjaman kepada Sepanjang tahun 2023 Peluncuran aplikasi simpan Progres 80%
penagihan serta anggota dalam mengakses anggota melalui digitalisasi pinjam
penambahan aplikasi simpan | simpan pinjam
pinjam anggota
=
3
8 Memberikan fasilitas kredit Untuk memberikan hak-hak Seluruh anggota Pegawai Tetap Koperasi Memberikan pinjaman kepada Saat dibutuhkan Seluruh anggota Pegawai Terlaksana
H barang pada pegawai tetap pinjaman yang lebih kepada anggota berupa barang Tetap Koperasi
a pegawai tetap
=
<
a
<
X
&
= Menyediakan fasilitas untuk Untuk memperluas kegiatan Seluruh anggota Koperasi Bekerjasama denga travel sepanjang tahun 2023 Seluruh anggota Koperas Tidak Terlaksana
ibadah Haji dan Umroh usaha koperasi agent untuk ibadah Haji dan
Umroh
Menerima pendanaan dari Untuk mengembangkan Seluruh anggota Koperasi Menghimpun dana dalam Sepanjang tahun 2023 Mengembangkan kegiatan Tidak Terlaksana
anggota Kopeg PT PMS kegiatan usaha milik bentuk simpanan anggota usaha milik koperasi
“Tiga Laut” untuk Koperasi Pegawai PT
Pelindo Marine Service

memaksimalkan usaha yang
ada

“Tiga Laut’

\ \N
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KOPERASI PEGAWAI

PT.PELINDO MARINE SERVICE

RAI 33

“HIT THELINE"
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%) www.Koperasipelindomarine.com

@ Koperasipelindomarines

“Tiga Laut”
/ LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023
BIDANG NAMA KEGIATAN TUJUAN SASARAN BENTUK KEGIATAN WAKTU TARGET REALISASI
Membuka unit usaha baru Mengembangkan unit usaha Kapal-kapal milik PT Pelindo Marine Service | Melakukan suplay alat-alat Sepanjang tahun 2023 - Meningkatkan kegiatan Tidak Terlaksana
berupa usaha toko alat teknik | koprasi khususnya dibidang ataupun di luar PT Pelindo Marine Service kebutuhan kapal sesuai usaha milik Koperasi
dan alat-alat kapal untuk pengadaan barang permintaan Pegawai PT PMS “Tiga
= menunjang pengadaan Laut’
é barang kapal - Meningkatkan pendapatan
g Koperasi Pegawai PT PMS
= “Tiga Laut”
a
z
< Penambahan aset berupa Menambah aset koperasi Ruko-ruko yang memilik lokasi strategis di Membeli Ruko untuk digunakan Saat dibutuhkan Sepanjang tahun 2023 Tidak Terlaksana
S ruko di lingkungan strategis untuk mengembangkan wilayah Surabaya sebagai tempat operasional dan
> sehingga bisa membuka kegiatan usaha milik koperasi mengembangkan unit usaha
bidang usaha lainnya Koperasi Pegawai PT PMS
“Tiga Laut”
a. Pemberian bingkisan Meningkatkan citra baik - Pembina - Memberikan bingkisan Bingkisan lebaran - Bingkisan lebaran a. Terlaksana
lebaran Koperasi Pegawai PT PMS - Penasehat lebaran diberikan menjelang diberikan kepada b.  Belum Terlaksana
b. Pemberian santunan "Tiga Laut" di mata - Pengurus - Melaksanakan lebaran pada Anggota Aktif Koperasi c. Terlaksana
duka masyarakat - Pengawas penyembelihan hewan tanggal ...... Pegawai PT PMS “Tiga d. Belum Terlaksana
c. Pelaksanaan Qurban Menjadi media promosi - Pengelola qurban Penyembelihan Laut” sampai dengan e. Belum Terlaksana
= d. Bantuan Sosial gratis yang memperkuat - Anggota hewan qurban periode 31 Desember
g e. Bantuan Kemanusiaan personal branding - Yayasan/Lembaga dilaksanakan pada 2023
: Koperasi tanggal 29 Juni - Hewan Qurban
= Meningkatkan nilai 2023 disalurkan kepada
;5, Koperasi Pegawai PT PMS masyarakat sekitar yang
2 "Tiga Laut" dan membutuhkan
membedakan Koperasi
Pegawai PT PMS "Tiga
Laut"dengan kompetitor
bisnis
Berpotensi menjalin kerja
sama yang saling
Page | 20



KOPERASI PEGAWAI
PT.PELINDO MARINE SERVICE

RAN=

“HIT THELINE"

“Tiga Laut”
LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023
menguntungkan dengan
berbagai pihak
BIDANG NAMA KEGIATAN TUJUAN SASARAN BENTUK KEGIATAN WAKTU TARGET REALISASI
Accounting/administrasi Merapikan administrasi Pengelola Koperasi Pegawai PT PMS “Tiga Melakukan Pembukuan secara Sepanjang tahun 2023 Pembukuan dilakukan secara | Terlaksana
keuangan dan perpajakan keuangan dan perpajakan Laut’ rutin baik
milik Koperasi Pegawai PT
PMS “Tiga Laut’
=
2
|
o
Q Rapat kepengurusan, Untuk menjalin komunikasi - Pengurus Melaksanakan Rapat bulanan Sepanjang tahun 2023 Laporan bulanan kinerja Terlaksana
a pengawas, dan manajemen dengan baik antara Pengurus - Pengawas untuk melakukan monitoring dan Pengelola dengan Pengurus
Z dan Pengawas dengan - Pengelola evaluasi kinerja Pengurus, dan Pengawas terlaksana
g Pengelola Koperasi Pegawai Pengawas, dan Pengelola secara rutin
] PT PMS “Tiga Laut” Koperasi
7
=
=
o
<
Perawatan dokumen Merapikan dokumen Pengelola Koperasi Pegawai PT PMS “Tiga Melakukan penyimpanan Sepanjang tahun 2023 Penyimpan dilakukan secara | Terlaksana
administrasi milik Koperasi Laut” dokumen dalam bentuk Hard file rapi
Pegawai PT PMS “Tiga Laut” dan Soft File

\ \N
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PT.PELINDO MARINE SERVICE T THE N
“Tiga Laut”

LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023

Permasalahan

a. Bidang Usaha
e Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” belum memiliki spesifikasi untuk
sparepart merk tertentu, sehingga menjadi batasan dalam upaya peningkatan pendapatan
dalam bisnis yang berupa keterbatasan sebagai peserta tender.
e Adanya perluasan pengelolaan dalam kapal docking maupun pengadaan barang, koperasi
tidak dapat sepenuhnya melakukan pengawasan pelaksanaan pekerjaann dengan baik.

b. Bidang Kelembagaan
e Melengkapi dan menyempurnakan aturan organisasi

Tindak Lanjut

a. Bidang Usaha
e  Koperasi mengurangi margin untuk mendapatkan project tersebut dengan cara menjalin
kerjasama dengan perusahan lain .
e Menambahkan jumlah tenaga kerja pengelola untuk mendapatkan hasil yang lebih baik

b. Bidang Kelembagaan
e Melakukan konsultasi dengan pihak-pihak terkait

\ \NCIER
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KOPERASI PEGAWAI
PT.PELINDO MARINE SERVICE
“Tiga Laut”

LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023

RENCANA KERJA & PENCAPAIAN KINERJA
KOPERASI PEGAWAI PT. PELINDO MARINE SERVICE "TIGA LAUT" TAHUN BUKU 2023

RA)

“HIT THE LINE™

NO. URAIAN R s N | REALISASI2023 | SELISIH +i-
| | PENDAPATAN USAHA
1 | Penerimaan dari permintaan Material 12.272.406.073 16.947.760.402 4.675.354.328
2 | Pendapatan dari penjualan oksigen 46.475.000 51.805.000 5.330.000
3| ponerimazn pengadaan aqua dan 107.655.926 106.006.078 (1,649.848)
4 | Seragam dnas pegawal darat P 80.600.000 80.600.000
5 | Buku harian Logbook 1.403.706.000 (1.403.706.000)
g | Cattle pack crew kapal PT. PMS dan 595.200.000 1.116.205.000 521.005.000
PT. ISMA
7 | Toko alat teknik 325.433.994 - (325.433.994)
8 | Etoll direksi 82.800.000 9.200.000 (73.600.000)
9 | Expedisi 34.385.000 475.428.259 441.043.259
10 | Jasa foto copy dan percetakan 47.989.975 48.485.501 495.526
11 | Accrue Pendapatan
12 mﬂ'haraa” fasiltas galangan & 90.000.000 51.900.000 |  (38.100.000)
13 Ele:r‘fyrfa” floating repair kapal dan 495.560.000 8.503.977.134 |  8.008.417.134
14 | Perbaikan Kapal & Docking Repair - - -
- Kapal non milik 520.075.310 962.782.954 442.707.644
- Kapal milik 2.463.046.500 6.249.783.163 3.786.736.663
15 | Pendapatan sewa mobil 355.000.000 599.920.000 244.920.000
1 | Perbaikan alat safety ILR & 242458125 | 242.458.125
pengurusan surat kapal
17 | Penyewaan kapal 1.028.427.692 1.028.427.692
18 | Kegiatan umum ) 1.034.445.780 1.034.445.780
19 | Penerimaan jasa simpan pinjam 1.544.019.000 1.754.065.828 210.046.828
20 | Pinjaman barang untuk anggota 120.750.000 35.984.992 (84.765.008)
21 | Pendapatan administrasi 22.400.000 - (22.400.000)
22 | Pendapatan Usaha Lainnya - 619.610.727 619.610.727
JUMLAH PENDAPATAN USAHA 20.526.902.778 39.918.846.635
Il | PENGELUARAN (HPP)
1 Penerimaan dari permintaan Material 7.960.069.103 12.450.965.568 4.490.896.465
Pendapatan dari penjualan oksigen 39.325.000 40.470.000 1.145.000
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KOPERASI PEGAWAI
PT.PELINDO MARINE SERVICE

RA)

“HIT THE LINE™

“Tiga Laut”
NO. URAIAN R s N | REALISASI2023 |  SELISIH +i-
3 | penerimaan pengadazn aqua dan 96.987.320 57704011 | (30.283.309)
4| gaute pack crew kapal PT. PMS dan 439.075.000 582443964 | 143.368.964
5 | oeragam das pegawal darat PT. 63.720.000 63.720.000
6 | Buku harian Logbook 1.022.220.000 (1.022.220.000)
7 | Toko alat teknik 292.930.641 - (292.930.641)
8 | Etoll direksi 72.000.000 4.000.000 (68.000.000)
9 | Expedisi 26.450.000 750.478.537 724.028.537
10 | Jasa foto copy dan percetakan 25.257.000 21.775.325 (3.481.675)
1 | Perbaikan alat safety ILR & 110.350.000 | 110.350.000
pengurusan surat kapal
12| emeliaraan fasitas galangan & 65.000.000 304.682.826 |  250.682.826
13 ;Ie:r‘fyrfa” floating repair kapal dan 325.852.550 4.451.057.010 |  4.125.204.460
- Kapal non milik 495.213.543 561.339.086 66.125.543
- Kapal milik 2.071.629.600 7.737.130.612 5.665.501.012
14 | Beban Pemeliharaan Kapal 44.522.900 44.522.900
15 | Kegiatan umum 59.511.823 59.511.823
16 | Penyewaan kapal - 871.550.000 871.550.000
17 | Pendapatan sewa mobil 247.860.000 324.593.429 76.733.429
18 | Admin Pinjaman & Pinalty 848.176.027 1.341.938.497 493.762.470
19 | Admin barang untuk anggota 11.000.000 (11.000.000)
20 | Pendapatan administrasi 629.800 - (629.800)
21 | Beban Pot. Pembelian (7.321.409) (7.321.409)
22 | Beban Retur Pembelian - (2.275.179) (2.275.179)
JUMLAH HARGA POKOK USAHA 14.039.675.584 29.788.637.000
Il | OPERASIONAL
1 | Gaji pegawai 767.304.120 718.634.271 (48.669.849)
2 | Tunjangan Jabatan 162.000.000 43.800.000 (118.200.000)
3 | Tunjangan Uang Makan 103.356.720 103.356.720
4 | Tunjangan Transport 16.957.500 16.957.500
5 | Tunjangan Komunikasi - 19.780.000 19.780.000
6 | Insentif Kinerja Pegawai 77.439.562 33.704.600 (43.734.962)
7 | Imbalan pengurus & pengawas 90.079.704 103.702.342 13.622.638
8 | Tunjangan hari raya 63.942.010 45.428.438 (18.513.572)
9 | Bonus & SHU - 78.262.306 78.262.306
10 | Biaya pengadaan seragam 8.400.000 (8.400.000)

S TN NN

Page | 24

N




KOPERASI PEGAWAI
PT.PELINDO MARINE SERVICE

RA)

“HIT THE LINE™

“Tiga Laut”
NO. URAIAN R s N | REALISASI2023 |  SELISIH +i-

11 | APD 2.000.000 - (2.000.000)
12 | Pencadangan Pesangon Pegawai 58.945.932 74.758.530 15.812.598
13 | potalastftric & pemelinaraan 11.450.000 13.894.007 2,444,097
14 | Biaya pemelinaraan software, 7.550.000 26.348.458 18.798.458

komputer & equipments
15 | Biaya pemeliharaan Kendaraan 26.140.724 15.467.345 (10.673.379)
16 | Beban Penyusutan Kapal - 12.319.304 12.319.304
17 | Beban penyusutan Peralatan 83.310.693 27.489.498 (55.821.194)
18 | Beban Penyusutan Kendaraan - 111.839.225 111.839.225
19 | luran BPJS Ketenagakerjaan 63.921.360 57.217.155 (6.704.205)
20 | luran BPJS Kesehatan - 32.780.409 32.780.409
21 | By Asuransi Kendaraan 19.499.100 16.074.470 (3.424.630)
22 | ATK dan fotocopy 4.025.000 3.632.300 (392.700)
23 | Tinta printer 1.260.000 - (1.260.000)
24 | Biaya internet 10.428.000 16.332.819 5.904.819
25 | Tagihan telephon 2.229.498 465.405 (1.764.093)
26 | Biaya Materai & By Pos 12.250.000 12.693.400 443.400
27 | Listrik & Air 22.200.000 23.081.218 881.218
28 | administrasi di bank 4.315.806 8.397.288 4.081.482
29 | By Transport ( BBM + Parkir ) 19.322.158 60.906.958 41.584.800
30 | By Pajak ( 21,Pph psl 4 ayat 2) 35.580.000 99.943.576 64.363.576
31 | Biaya sewa kantor Kopeg 89.718.000 64.332.000 (25.386.000)
32 | By Audit 30.000.000 13.829.514 (16.170.486)
33 | By Bunga Pinjaman LPDB - 218.499.863 218.499.863
34 | Biaya rapat rutin & Koordinasi 3.600.000 1.738.514 (1.861.486)
35 | Biaya rapat koordinasi 3.000.000 (3.000.000)
36 ?F'{iy% Rapat Anggota Tahunan 145.000.000 155.000.000 10.000.000
37 | By Promosi & Penjualan 61.250.000 53.070.860 (8.179.140)
38 | Biaya pelatihan 6.000.000 2.775.000 (3.225.000)
39 | Beban Parsel Anggota Koperasi 297.750.000 272.800.000 (24.950.000)
40 | Beban Legalitas 118.883.000 118.883.000

Biaya lain-lain
41 Megls,Pantry,E(ntertain,Keamanan ) 5.800.000 15.535.916 9.735.916
42 f:j??””g Kopeg PT PMS Tiga 80.000.000 (80.000.000)

JUMLAH BEBAN USAHA DAN

OPERASIONAL 2.275.711.666 2.693.732.299
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PT.PELINDO MARINE SERVICE “WTTHE LN

“Tiga Laut”
LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023

v | PENDAPATAN DAN BEBAN
DILUAR USAHA
1 | Jasa Giro Bank 19.940.736 33.804.017 13.863.281
2 | Bunga Deposito i 33.628.606 33.628.606
3 | Beban Bunga Leasing - (30.333.943) (30.333.943)
4 | PPh Atas Giro (3.988.147) (6.556.320) (2.568.173)
JUMLAH PENDAPATAN DAN
SEBAN DILUAR A 15.952.589 30.542.360
V| PPh Pasal 31 E Badan Usaha 22% 890.679.663 1.632.920.729
g:j’::('aa“ Hasil Usaha Setelah 3.336.788.454 5.834.098.967

ll. LAPORAN KEUANGAN DAN PERMODALAN KOPERASI

Laporan Keuangan Sesuai Hasil Audit, hal pokok dari hasil Audit sebagai berikut :
1. Neraca keuangan tahun 2022 & 2023

2. Laporan perhitungan hasil usaha

3. Laporan Perubahan Ekuitas

4. Laporan Arus Kas
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“HIT THE LINE™

KOPERASI PEGAWAI
PT.PELINDO MARINE SERVICE

“Tiga Laut”

LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023

KOPERASI PEGAWAI PT PELINDO MARINE SERVICE “TIGA LAUT”
NERACA
PERIODE 31 DESEMBER 2022 DAN 2023

ROPERASI PEGAWAIL

PT PELINDO MARINE SERVICKE

KETERANGAN

2023

ASET
ASET LANCAR
Kas dan setara kas
Piutang usaha
Persediaan barang
Investasi jangka pendek
Uang muka pajak
Pendapatan yang masih akan diterima
Biaya dibayar dimuka
Jumlah aset lancar

ASET TIDAK LANCAR
Investasi Jangka Panjang

Aset tetap-setelah dikurangi akumulasi penyusutan

Tahun 2023 sebesar Rp.357.644.019 dan tahun
2022 sebesar Rp.205.995.992
Jumlah aset tidak lancar

TOTAL ASET

KEWAIJIBAN DAN EKUITAS
KEWAJIBAN JANGKA PENDEK
Hutang pajak
Hutang usaha
Hutang lain-lain
Dana pembagian SHU
Simpanan sukarela
Beban yang masih harus dibayar
Hutang jangka panjang yang jatuh tempo
dalam satu tahun
Hutang bank
Hutang pembiayaan
Jumlah kewaijiban jangka pendek

KEWAIJIBAN TIDAK LANCAR
Hutang bank
Hutang leasing
Cadangan pesangon
Jumlah kewajiban tidak lancar

TOTAL KEWAJIBAN

EKUITAS
Simpanan pokok
Simpanan wajib
Cadangan koperasi
SHU periode berjalan
Jumlah ekuitas

Rp

3.852.083.550
21.379.955. 721
21.453.333
1.955.262.200
1.012.444 551
5.955.921.846
208.737.877

5.404 984.192
16.751 325922
1.680.000
750.000.000
1.938.101
595.200.000
116.774.161

34.385.859.078

1.500.000
937.427.286

23.621.902.376

-

456.519.761

938.927.286

456.519.761

35.324.786.363

D L B T8, 5
3.683.672.180
99.372.200
567.093.819
264.795.190
351.184.668

2.208.333.333
55.475.091

24.078.422.138

514.069.670
1.002.535.885
43.510.550
458.623.813
264795190
495.740.076

148.985.381

10.748.196.740

14.444.202.723
286.242.544
179.856.420

2.928.260.565

14.408.148.807
2.816.020
105.097.890

14.910.301.687

14.516.062.717

25.658.498.426

46.600.000
2.419.675.000
2.365.913.970
5.834.098.967

17.444.323.282

46.200.000
1.794.950.000
1.681.365.669
3.111.583.187

10.666.287.937

6.634.098.856

TOTAL KEWAIJIBAN DAN EKUITAS 35.324.786.363 24.078.422_.137
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PT.PELINDO MARINE SERVICE “WTTHE LN

“Tiga Laut”
LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023

KOPERASI PEGAWAI PT PELINDO MARINE SERVICE “TIGA LAUT”
PERHITUNGAN HASIL USAHA
PERIODE 31 DESEMBER 2022 DAN 2023

KOPERAST PEGAWAT

PT PELINDO MARINE SERVICE

PENDAPATAN
Penjualan dan pendapatan barang dan jasa
BEBAN POKOK
HASIL USAHA KOTOR
BEBAN USAHA
Beban perkoperasian
Beban manajemen
Jumlah beban usaha
SHU SEBELUM PENDAPATAN (BEBAN) LAIN-LAIN
PENDAPATAN (BEBAN) LAIN-LAIN
SHU SEBELUM PAJAK PENGHASILAN

TAKSIRAN PAJAK PENGHASILAN

SISA HASIL USAHA

2023

2022

Rp

35.299.235.909

30.005.045.963

Rp

20.297.831.783

15.168.776.450

9.290.189.946

258.702.342
2.214.620.996

5.129.055.339

165.255.475
1.328.260.250

2.473.323.338

1.497.555.765

6.816.866.608

650.153.087

3.631.499.575

238.762.354

7.467.019.696

(1.632.920.729)

3.870.261.969

(758.678.782)

5.834.098.967

3.111.583.186

N

‘\ Page | 28

@ www.Koperasipelindomarine.com Koperasipelindomarines




KOPERASI PEGAWAT
PT PELINDO MARINE SERVICE

KOPERASI PEGAWAI

“Tiga Laut”

PT.PELINDO MARINE SERVICE

LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS

Untuk Tahun Yang Berakhir Pada Tanggal

RAT=

“HIT THE LINE™

LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023

KOPERASI PEGAWAI PT PELINDO MARINE SERVICE “TIGA LAUT”

PERIODE 31 DESEMBER 2022 DAN 2023

SIMPANAN SIMPANAN CADANGAN SHU JUMLAH
POKOK WAIJIB KOPERASI TH. BERJALAN EKUITAS
Rp Rp Rp Rp Rp
SALDO 31 DESEMBER 2022 46.200.000 1.794.950.000 1.681.365.669 3.111.583.187 6.634.098.856
TAHUN 2023 :
Penambahan simpanan pokok 400.000 0 0 0 400.000
Penambahan simpanan wajib 0 624.725.000 0 0 624.725.000
Penambahan cadangan koperasi
o] o] 684.548.301 o] 684.548.301
Alokasi SHU tahun lalu o] o] 0 (3.111.583.187) (3.111.583.187)
SHU tahun berjalan o] o] 0 5.834.098.967 5.834.098.967
SALDO 31 DESEMBER 2023 46.600.000 2.419.675.000 2.365.913.970 5.834.098.967

10.666.287.937
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PT.PELINDO MARINE SERVICE “WTTHE LN

“Tiga Laut”
LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023

KOPERASI PEGAWAI PT PELINDO MARINE SERVICE “TIGA LAUT”
LAPORAN ARUS KAS

i
KOPERASI PEGAWAT
PT PELINDO MARINE SERVICE

Untuk Tahun Yang Berakhir Pada
PERIODE 31 DESEMBER 2022 DAN 2023

Catatan 2023 2022
Arus Kas Dari Aktivitas Operasional
Sisa Hasil Usaha 5.834.098.967 3.111.583.187
Penyesuaian ke dasar kas :
Penyusutan aset tetap 151.648.027 83.310.6%4
Arus kas operasi sebelum perubahan modal kerja 5.985.746.994 3.194.893.881
Perubahan modal kerja:
Piutang usaha (4.628.629.799) (11.428.777.627)
Persediaan barang (19.773.333)

(750.000.000)

Investasi jangka pendek (1.205.262.200)
Uang muka pajak (1.010.506.449) 2.056.621
Pendapatan yang masih akan diterima (5.360.721.846) (595.200.000)
Biaya dibayar dimuka (91.963.716) (97.844.360)
Utang usaha 2.681.138.318 (164.653.318)
Utang pajak 2.004.200.589 28.452.994
Utang lain-lain 55.861.650 35.242.823
Dana pembagian SHU 108.470.006
Simpanan anggota - 264.795.190
Beban yang masih harus dibayar (144.557.431) (55.888.637)
Arus kas bersih dari aktivitas operasi (1.625.997.217) (9.566.922.433)
Arus Kas Dari Aktivitas Investasi
Penambahan (pengurangan) aset tetap (632.555.552) (51.252.194)
Penyertaan saham (1.500.000)
Arus kas bersih digunakan untuk aktivitas
investasi (634.055.552) (51.252.194)
Arus Kas Dari Aktivitas Pendanaan
Utang bank 2.244.387.249 14.408.148.807
Utang pembiayaan 189.916.234 (120.337.014)
Cadangan pesangon 74.758.530 -
Simpanan pokok 400.000 8.900.000
Simpanan wajib 624.725.000 585.000.000
Pembagian SHU (2.427.034.886) (2.292.462.770)
Arus kas bersih digunakan untuk/dari aktivitas
pendanaan 707.152.126 12.589.249.023

KENAIKAN KAS DAN SETARA KAS
KAS DAN SETARA KAS AWAL PERIODE

KAS DAN SETARA KAS AKHIR PERIODE
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PT.PELINDO MARINE SERVICE “WTTHE LN

“Tiga Laut”
LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023

Permodalan dan keuangan Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” sampai

dengan akhir tahun 2023 sesuai dengan neraca Per 31 Desember 2023 menggunakan Simpanan

Anggota yang nantinya digunakan untuk Modal Usaha Jasa Pengadaan Barang Kebutuhan Logistik.

Permodalan dan Keuangan Koperasi
Perbandingan tahun 2022 & 2023

Keterangan 2022 2023
Aset Rp 24.077.922.138 | Rp 35.324.786.363
Hutang Lancar Rp 5.086.468.494 | Rp 9.833.056.939
Hutang Tidak Lancar Rp 12.357.757.794 | Rp 14.825.441487
Modal Sendiri Rp 1.681.365.669 | Rp 2.365.913.970
Simpanan Pokok Rp 46.200.000 | Rp 46.600.000
Simpanan Wajib Rp 1.794.950.000 | Rp 2.419.675.000

GRAFIK PERMODALAN KOPERASI

W 2022 m 2023

Rp14.825.441.487

Rp1.794.950.000
Rp2.419.675.000

I Rp24.078.422.137
N Rp35.324.786.363

B Rrp1.681.365.669
B Rp2.365.913.970

I R012.307.729.384

| Rp46.200.000
Jl Rp46.600.000

I  R00.833.056.939

B Ro5.136.593.898

m B
ASET HUTANG HUTANG TIDAK MODAL SENDIRI SIMPANAN SIMPANAN
LANCAR LANCAR POKOK WAIJIB
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PT.PELINDO MARINE SERVICE “WTTHE LN

“Tiga Laut”
LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023

RENCANA KERJA

Rencana kerja disusun berdasarkan bidang kerja, yaitu :

Pengembangan Usaha

Sumber Daya Manusia (SDM)
Teknik & Teknologi

Keanggotaan, Sistem dan Organisasi
Sosial

akrwed -

1. PENGEMBANGAN USAHA

1) Peningkatan pelayanan operasional melalui kerjasama dengan mitra.
2) Operasional Entitas Baru (PT Solusi Marine Indonesia).

2. SUMBER DAYA MANUSIA (SDM)

1) Kepatuhan & Pengembangan Sumber Daya Manusia

3. TEKNIK & TEKNOLOGI
1) Digitalisasi Pelayanan di Lingkungan Koperasi

4. KEANGGOTAAN, SISTEM DAN ORGANISASI

1) Update Peraturan dan Organisasi
2) Penyusunan Peraturan Khusus Organisasi

5. SOSIAL

1) Pemberian bantuan sosial pada aspek pendidikan (Beasiswa)
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KOPERASI PEGAWAI
PT.PELINDO MARINE SERVICE
“Tiga Laut”
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LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023

RENCANA KERJA & ANGGARAN PENDAPATAN
KOPERASI PEGAWAI PT. PELINDO MARINE SERVICE "TIGA LAUT"
TAHUN BUKU 2024

KOPERASI PEGAWAI PT PELINDO MARINE SERVICE "TIGA LAUT"
LAPORAN LABA/RUGI - KOMPARASI

UNTUK TAHUN 2024
Tahun 2023 0
URAIAN Penetapan RKA Taksasi 2023 USULAN 2024 TREND (%)
2 3 4 5 6=5:3 7=5:4
| |PENDAPATAN USAHA
701 |PEND. PENJUALAN BARANG 14.352.172.073 18.250.974.878 25.910.815.442 180,54 141,97
702 |PEND. PENJUALAN JASA 3.923.681.810 18.347.642.698 11.832.043.911 301,55| 64,49
703 [PEND. SIMPAN PINJAM 1.664.769.000 1.732.120.715 1.901.218.831 114,201 109,76
704 |PEND. SERBA ADA 586.279.895 170.881.045 159.584.326 27,22| 93,39
JUMLAH PENDAPATAN 20.526.902.778 38.501.619.336 39.803.662.510 193,91 103,38
I |HARGA POKOK PENJUALAN
801 [HPP PENGADAAN BARANG 9.487.139.103 13.198.833.837 18.721.204.436 197,33 141,84
802 |HPP PROJECT 4.552.536.481 15.494.589.668 10.398.724.641 22842 67,11
JUMLAH HARGA POKOK PENJUALAN 14.039.675.584 28.693.423.505 29.119.929.077 207,41 101,49
LABA KOTOR 6.487.227.194 9.808.195.831 10.683.733.433 164,69 108,93
Il |BIAYA OPERASIONAL
803 [BEBAN PEGAWAI 1.230.111.328 1.207.535.790 1.379.670.880 112,16| 114,26
804 |BEBAN PEMELIHARAAN 45.140.724 109.057.091 64.283.566 142,41 58,94
805 [BEBAN PENYUSUTAN 83.310.693 164.374.867 308.981.194 370,88| 187,97
806 |BEBAN ASURANSI 83.420.460 89.997.849 115.022.162 137,88 127,81
807 |BEBAN ADM & UMUM 833.728.462 1.104.864.285 1.137.391.470 136,42 102,94
JUMLAH BIAYA OPERASIONAL 2.275.711.666 2.675.829.882 3.005.349.272 132,06 112,31
LABA SETELAH HPP & BIAYA OPERASIONAL 4.211.515.528 7.132.365.949 7.678.384.161 182,32 107,66
IV |PENDAPATAN & BEBAN DI LUAR USAHA
791 |PENDAPATAN DI LUAR USAHA 19.940.736 261.720.212 85.541.211 428,98 32,68
809 (BEBAN DI LUAR USAHA 3.988.147 41.668.680 46.349.444 1162,18 111,23
LABA - RUGI DI LUAR USAHA 15.952.589 220.051.532 39.191.767 245,68 17,81
LABA - RUGI 4.227.468.117 7.352.417.481 7.717.575.928 182,56 104,97
810 [BEBAN BUNGA PINJAMAN - - -
LABA - RUGI SEBELUM BEBAN PENUGASAN 4.227.468.117 7.352.417.481 7.717.575.928 182,56 104,97
811 [BEBAN PENUGASAN - - -
LABA - RUGI SEBELUM POS-POS LUAR BIASA 4.227.468.117 7.352.417.481 7.717.575.928 182,56 104,97
812 [POS-POS LUAR BIASA - - -
LABA RUGI SEBELUM PAJAK 4.227.468.117 7.352.417.481 7.717.575.928 182,56 104,97
BEBAN PAJAK KINI 890.679.663 1.547.305.625 1.712.824.026 192,31 110,70
JUMLAH PAJAK PENGHASILAN BADAN 890.679.663 1.547.305.625 1.712.824.026 192,31 110,70
LABA (RUGI) 3.336.788.454 5.805.111.855 6.004.751.902 179,96 103,44
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PT.PELINDO MARINE SERVICE W THE LNE*

“Tiga Laut”
LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023

PENUTUP

'} KOPERASI PEGAWAI RA '

A. KESIMPULAN

1. Secara umum, kegiatan usaha Toko, simpan pinjam, Penyedian barang penunjang fasilitas
galangan, Project Perbaikan Kapal, serta usaha jasa dan jasa lainnya berjalan dengan lancar
mengacu kepada rencana kerja kerja dan anggaran pendapatan dan biaya yang telah
ditetapkan rapat anggota tahun buku 2023. Capaian kinerja usaha tahun buku 2023, berhasil
memperoleh total pendapatan sebesar Rp. 39.986.279.260,- atau 194,61% dari target RAPBK
sebesar Rp. 20.546.843.514,-.

2. Pendapatan usaha simpan pinjam meraih pendapatan sebesar Rp, 1.790.050.820,- atau
107.52% dari target RAPBK sebesar Rp 1.664.769.000,-. Penjualan dan Pendapatan barang
dan jasa meraih pendapatan sebesar Rp 38.196.228.440,- atau 202.28%, dari target RAPBK
sebesar Rp 18.882.074.514,-.

3. Pendapatan Sisa Hasil Usaha (SHU) dari target sebesar Rp. 4.227.468.114,- tercapai sebesar
Rp. 7.467.019.697,- atau 176.63%. Dari pendapatan SHU tahun buku 2023 tersebut
meningkatkan pendapatan negara sebagai kewajiban Pajak Badan sebesar Rp
1.632.920.730,- sehingga SHU bersih yang diperoleh sebesar Rp 5.834.098.967 ,-.

4. Laporan keuangan Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” Tahun Buku 2023
telah dilakukan audit oleh Kantor Akuntan Publik Gideon Adi dan Rekan dan laporan Auditor
Independen telah selesai pada tanggal 12 Januari 2024 dengan Nomor
00004/3.0329/AU.2/09/1220-1/1/1/2024. Opini dari Kantor Akuntan Publik Gideon Adi dan
Rekan menyatakan bahwa “Laporan Keuangan Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine Service
“Tiga Laut” menyajikan secara wajar, dalam semua hal yang material posisi keuangan Koperasi
Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut” tanggal 31 Desember 2023, serta kinerja
keuangan dan arus kas untuk tahun yang berakhir pada tanggal tersebut, sesuai dengan
Standar Akuntansi Keuangan Entitas Tanpa Akuntanbilitas Publik di Indonesia”.

5. Dalam bidang keagamaan dan sosial, telah disalurkan secara rutin pembagian bingkisan hari
saya kepada anggota, santunan kepada anak Yatim dan Piatu serta penyembelihan dan
pembagian daging qurban kepada yang berhak menerima.

6. Pengesahan Rencana Kerja dan rencana Anggaran Pendapapatan dan Biaya Koperasi

Pegawai PT Pelindo Marine Service “Tiga Laut”.
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PT.PELINDO MARINE SERVICE “WTTHE LN

“Tiga Laut”
LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023

B. REKOMENDASI

1. Perlu dilakukan pembinaan dan pengawasan melekat oleh Pengawas kepada anggota yang
kurang disiplin dalam pembayaran angsuran pinjaman sehingga tidak menimbulkan kredit
macet.

2. Perlu peningkatan partisipasi dan kontribusi anggota yang belum memanfaatkan Koperasi
secara optimal dalam meningkatkan usaha koperasi, melalui pemanfaatan kredit untuk usaha
produktif.

3. Adanya pengawasan oleh Pengurus terhadap Pengelola Koperasi untuk pemanfaatan dana
kegiatan sosial.

4. Pembinaan dan pengawasan dari Pengurus untuk kegiatan pelatihan pengelolaan koperasi.
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PT.PELINDO MARINE SERVICE WL

“Tiga Laut”
LAPORAN PERTANGGUNG JAWABAN PENGURUS 2023

PENUTUP

Demikian penyampaian Laporan Pertanggungjawaban Pengurus Tahun Buku 2023 beserta
Rencana Kerja dan RKAB Tahun Buku 2023 ini dibuat untuk memperoleh tanggapan dan persetujuan
dalam Forum Rapat Anggota Tahunan (RAT) Tahun Buku 2023 Koperasi Pegawai PT Pelindo Marine
Service “Tiga Laut”. Dengan adanya persetujuan laporan pertanggungjawaban tahun buku 2023, hal ini
berarti membebaskan pengurus dari pertanggungjawaban pengelola koperasi tahun buku 2023.
Demikian atas segala perhatian dan kepercayaan Anggota Koperasi diucapkan terimakasih.

Surabaya, 15 Januari 2024
PENGURUS KOPERASI PEGAWAI PT PELINDO MARINE SERVICE “TIGA LAUT”
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