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CERTIFICADO

Certificamos que ELIANA SASSAGIMA FERREIRA MENDES, participou do FAL -
FORMAGAO AVANGADA DE LIDERES, conduzido por equipe de facilitadoras do
Grupo Valure, conforme contetdo programatico e carga horaria discriminados no
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Lorena Lacerda
Diretora Geral

SCuiaba — MT, 23 de Agosto de 2019




CONTEUDO PROGRAMATICO

MODULD |
AUTOCONHECIMENTO
Claudia Lisboa

25 e 26 de abnil de 2019
Carga Horana: 16 horas
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Percepcao Avancada: autoconhecmento para mudar;
METI - devolutiva em grupo da ferramenta;
Lideranca 3D

Estagios de aprendizagem,

lanela de Johan:

Dindmica dos tipos

MODULD IV

LIDER COACH

Shana Wajntraub

1B e 15 de julho de 2019
Carga Horaria: 16 horas

¥ 0 processo de mudanga de comportamento;
¥ Diagnosticando necessidades de melhorias na

equipe;
¥ Coaching como ferramenta de mudanga efetiva;
¥ Metas e planos de acio para desenvolver pessoas;
¥ Fatores para gerar molivagao na equipe.

MODULD Il
Mﬂnm? i o COMUNICACAD PARA INFLUENCIA
INTELIGENCI ONAL Susana Azevedo

Susana Arevedo
23 e 24 de malo de 2019
Carga Hordria: 16 horas

13 e 14 de junho de 2019
Carga Horaria: 16 horas

v L locidade;
¥ Crencas limitantes e possibilitadoras, racionais e irracionais; v E:LEI';:E:F;W e
v Conclusdes precipitadas e seu impacto na lideranga; 2 AH‘;“M;;{';_ R
¥  Criando um modelo mental produtivo para 5i e para a equipe; #a: :
¥ Resiliéncia: lidando produtivamente com adversidades. 7 :::]:n.lrr; o e
¥ Criar seguranca;
¥ Falar para construir;
¥ Perguntas poderosas;
¥ Zonas prioritarias,
MODULO V ATIVIDADES INTERMODULOS
ALTA PERFORMANCE SESSOES DE COACHING
Claudia Lishoa
22 e 23 de agosto de 2019 Carga Hordria: 04 horas

Carga Hordria: 16 horas

Woarkaholic X Peak Performer;
Planejamento e priorizagdo;
Gerenciamento de Distrages;
Delegacio de tarefas;

Papéis.
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