
CAN DIDATU RE LOGEM ENT MOYEN/EQUILIBRE

COMMENT INTRODUIRE UNE DEMANDE ?

1d'" 6tape : Compl6ter le formulaire et signer (p.4,7 et 9 zone jaune)
2cm'6tape : R6unir les documents demand6s (voir liste en

annexe << Documents d fournir > p. B)

3d-'6tape : Nous transmettre les documents

A
lMPORTANT

TRANSMISSION DU FORMULAIRE

Par Email t
soph ie. hou ioux@sa m bretbiesme. be
Par courrier :
RUE DU ROTON, 4
624fJ FARCIENNES
D6oos€ dans notre boite aux lettres :
RUE DU ROTON, 4
6240 FARCIENNES
(Entr6e Accueil)

DES RECEPTION A SAMBRE ET BIESME
1. Si le dossier est incomplet :

O Les 6l6ments sont r6clam6s, soit par t6l6phone , pdr 6mail ou par
6crit (il est important de nous communiquer votre num6ro de

t6l6phone ainsi que votre adresse 6mail)
2. Si le dossier est complet :

O Le dossier est enregistr6
O Un courrier de confirmation est envoy6

DES OUESTIO N S Ct INFOS
T6l6phone t
Gestion des candidatures

es 6ta es sont obli atoire

Mme HOUIOUX Sophie 07L 24.39.
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esm

SRL SAMBRE ET BIESME

RUE DU ROTON,4

6240 FARCIENNES

071.124.39.24

FAX07t/39.r4.78

N'd'inscription FORMULAIRE UNIQUE DE CANDIDATURES POUR

L,OBTENTION D,UN LOGEMENT MOYEN ETIOU D'UN

LOGEMENT A LOYER D'EQUILIBRE

Volet A (i remplir par le demandeur)

A.1. COORDONNES ET COMPOSITION DU MENAGE

MEMBRES FAISANT PARTIE DU MENAGE (ne plus reprendre le candidat et le conjoint/cohabitant)

CANDIDAT CONJOINT OU COHABITANT

Nom: Nom

Prdnom : P16nom

Sexe masculin - f6minin Sexe masculin - f6minin

Date de naissance Date de naissance :

Lieu de naissance Lieu de naissance :

Etat civil (1) Etat civil (1)

Nationalit6 (2) Nationalit6 (2) :

Registre national Registre national :

Profession (3) Profession (3)

Handicap6 out - non Handicap6 out - non

T6l6phone T616phone :

E-mail E-mail

Adresse
Rue ............ N"..............

Code : ...............1oca1it6

Pays :

Date de domiciliation

Adresse :

Rue No,..............

Code : ...............1oca1it6

Pays

Date de domiciliation

7 Nom et Pr6nom Date de

na issa nce

Sexe Lien de parent6 N" National Commune du

domicile
Handicap6

M/F I Enfant i
charge

I Enfant en

h6bergement
I Ascendant

I Autre

Oui - Non

Profession (3) Date de
domiciliation

2 Nom et Pr6nom Date de

naissance

Sexe Lien de parentd N' National Commune du
domicile

Handicap6

M/F I Enfant i
charge

Oui - Non
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Profession (3) I Enfant en

h6bergement
I Ascendant

I Autre

Date de

domiciliation

3 Nom et Pr6nom Date de
naissance

Sexe Lien de parent6 N" National Commune du

domicile
Handicap6

M/F I Enfant d

charge

I Enfant en

h6bergement
I Ascendant

I Autre

Oui - Non

Profession (3) Date de

domiciliation

4 Nom et Pr6nom Date de
naissance

Sexe Lien de parent6 N" National Commune du
domicile

Handicap6

M/F I Enfant d

charge

I Enfant en

h6bergement
I Ascendant

I Autre

Oui - Non

Profession (3) Date de

domiciliation

5 Nom et Pr6nom Date de

na issa nce
Sexe Lien de parent6 N" National Commune du

domicile
Handicap6

M/F I Enfant i
charge

I Enfant en

h6bergement
I Ascendant

I Autre

Oui - Non

Profession (3) Date de

domiciliation

6 Nom et Pr6nom Date de

naissance

Sexe Lien de parent6 N" National Commune du

domicile
Handicap6

M/F I Enfant A

charge

I Enfant en

h6bergement
I Ascendant

I Autre

Oui - Non

Profession (3) Date de

domiciliation

Pour les femmes enceintes : Date pr6vue pour l'accouchement (mois/ann6e)
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A.2. SECTTONS DE COMMUNES DANS LESQUELLES LE MENAGE DESIRE ETRE CANDIDAT A L',ATTRIBUTION D'UN

LOGEMENT.

n Farciennes

I Pont-de-Loup

I Roselies

n Presles

! Aiseau

A.3. SOUHAIT CONCERNANT LE TOGEMENT

Maison ou appartement
Maison uniquement
Appartement uniquement

Volet B (i remplir par la soci6t6 qui regoit la candidature).

B. 1. DATES (41

De d6p6t D'admission De radiation De refus De confirmation D'attribution
../....../.. ...../...../....... ......../ ......../........ ....../ ......../........ ......../ ......../.......

..../ ./........

....../......./ .........

B.2. PRIORITES (5) : Tableau g6n6raldes priorit6s r6gionales
Sifuafions v6cues par Ie m6nage M Points

Le m6nage locataire ou occupant un logement d'insertion, dans les six derniers mois de sa location ou de

son occupation

5

Le m6nage occupant d'une caravane, d'un chalet ou d'un abri pr6caire, qu'il occupe i titre de rdsidence

principale dans une zone d6finie par le plan "Habitat permanent >, s'il est vis6 par la phase 1 de ce plan

5

Le m6nage qui est reconnu par le C.P.A.S. comme
- victime d'un 6v6nement calamiteux;
- sans-abri

5

. Le m6nage locataire qui doit quitter un logement reconnu inhabitable ou surpeupl6 , ou ayant fait l'objet
d'un arr6t6 d'inhabitabilit6, de surpeuplement ou d'expropriation

4

Le m6nage locataire dont le bailest r6sili6 par le bailleuren application de l'article 3,95 2et3, de la loidu
21 f6vrier 1991 modifiant et compl6tant les dispositions du Code civil relatives aux baux i loyer, modifi6e
par la loi du 1"'mars 1991-.

4

Le m6nage locataire qui doit quitter un logement situ6 dans un p6rimdtre de r6novation urbaine

communale d6termin6 r6glementairement, pour lequel un compromis de vente a 6t6 sign6 au profit d'une
personne morale de droit public.

4

Le m6nage occupant d'une caravane, d'un chalet ou d'un abri pr6caire, qu'il occupe i titre de r6sidence

principale dans une zone non d6finie par le plan < Habitat permanent r ou dans une zone d6finie par le

plan < Habitat permanent > s'il est vis6 par la phase 2 de ce plan

3

Situations persornelles 7u m4nage
La personne qui a quitt6 un logement, dans les trois mois qui pr6cddent l'introduction de sa candidature,

suite i des violences intrafamiliales attest6es dans des documents probants (procds-verbal, attestation de

foyer ou attestation du CPAS)

5

M6nage dont les revenus imposables globalement et issus au moins en partie d'un travail, sont inf6rieurs

e 30.100 euros augmentd de 2.200 euros par enfant i charge

4

Le mineur mis en autonomie et encadr6 par un service d'aide i la jeunesse agr66 par la Communaut6

frangaise ou la Communaut6 germanophone en application de la r6glementation en la matidre.
3

Le m6nage dont un membre est reconnu handicap6 3
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Le m6nage dont un membre ne peut plus exercer d'activit6 professionnelle ir la suite d'une maladie
professionnelle reconnue ou d'un accident de travail.

3

Le m6nage dont le seul membre au travail a perdu son emploi dans les douze derniers mois 3

Le m6nage en 6tat de precarit6 bdn6ficiant exclusivement d'une pension l6gale en application de la
169lementation en la mati6re

3

Le bdn6ficiaire d'une ion de nnier de uerre et l'invalide de rre 2

L'ancien prisonnier politique et ses ayants droit 2

L'ancien ouvrier mineur 2

83. LE TOGEMENT REGLEMENTAIREMENT PROPORTIONNE A tA COMPOSITION FAMILIATE COMPORTE (5)
1 chambre 2 chambres 3 chambres 4 chambres 5 chambres

D6rogation : D6rogation D6rogation D6rogation D6rogation :

8.4. LOGEMENT ADAPTE (71 out NON

8.5. DEROGATTON AUX REGTES DE PROPORT|ONNAL|TE (8)

8.6. REVENU D',ADMtSStON (9)

Revenus

M6nage A revenus modestes En 6tat de pr6carit6 A revenus moyens

8.7. VOIE DE RECOURS (10)

Le candidat locataire qui s'estime l6s6 par une d6cision de la soci6t6 peut introduire une r6clamation au
sidge de celle-ci, par envoi recommand6, dans les trente jours qui suivent la notification de la d6cision.
A defaut de r6ponse dans les trente jours de la r6clamation ou en cas de r6clamation rejet6e, le candidat
locataire peut introduire un recours, par envoi recommand6, auprds de la Chambre er recours dont le
sidge est situ6 i la Soci6t6 wallonne du Logement, rue de l'Ecluse 21, e 6000 Charleroi.
ll est 6galement possible, pour le candidat locataire, d'adresser une r6clamation individuelle auprds du
M6diateur de la R6gion wallonne i l'adresse suivante : rue Lucien Nam6che 54, e 5000 Namur

Fait i ,le

signature(s) du (des) candidat(s) prec6d6e (s) de la mention < Lu et approuv6 l

< Signature (s) >

Ainsi qu'il est pr6vu sur la loi sur la pr6tection de la vie priv6e, les donn6es i caractdre personnel communiqu6es dans le
cadre de la pr6sente candidature et du bail sont traitdes i des fins de maintenance des fichiers des candidats. Le candidat
marque son accord pour que ces donn6es soient communiqu6es aux autres soci6t6s gestionnaires des communes sur
lesquelles il a pos6 un choix. Le responsable du traitement est d la SRL SAMBRE ET BIESME, dont le sidge social est d 6240
Farciennes, rue du Roton, 4.Vous avez le droit de consulter et de faire corriger les renseignements communiqu6s comme
pr6vu par la loi du 8 ddcembre 1992 sur la protection de la vie priv6e. ll vous appartient de nous communiquer tout 6l6ment
susceptible de modifier votre dossier de candidature sous peine d'6tre radi6e si les informations en notre possession
s'avdrent incorrectes ou incompldtes.< PROTECTION DE VOS DONNEES A CARACTERE PERONNEL. Les donn6es
communiqu6es par le biais de ce formulaire sont trait6es sous la responsabilit6 de Sambre et Biesme, responsable de
traitement. Les informations fournies ne seront utilis6es que pour g6rer votre demande et ne seront pas utilis6es i d'autres
fins. Lorsque ces donn6es ne seront plus n6cessaires, nous les d6truirons et les supprimerons de manidre s6curis6e. pour plus
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de d6tails sur la fagon dont nous traitons vos donn6es i caractdre personnel et sur vos droits, veuillez consulter notre

Politique Vie Priv6e disponible sur notre site internet www.sambretbiesme.com > .

Annexe au formulaire unique de candidature : Signification des renvois avec r6f6rences, selon la rubrique, au

Code wallon du Logement et i l'arr6t6 du Gouvernement wallon du Logement ou par les soci6t6s de logement

de service public.

(1) lndiquer :

C pour la personne c6libataire;
M pour la personne mari6e ou la personne cohabitante ;

D pour la personne divorc6e ;

S pour la personne s6par6e ;

V pour la personne veuve
(21 lndiquer :

B pour les ressortissants belges ;

U pour les ressortissants de l'Union europ6enne autres que belges ;

A pour les autres ressortissants.
(3)lndiquer :

S s'il s'agit d'un salari6 ;

I s'il s'agit d'un ind6pendant
C s'il s'agit d'une personne percevant des allocations de ch6mage ;

P s'il s'agit d'une personne pensionn6e ;

MU s'il s'agit d'une personne percevant des revenus de sa mutuelle ou assimil6s;
(4) Arr6t6 du gouvernement wallon du 6 septembre 2007 organisant la location des logements g6r6s

par la Soci6t6 wallonne du Logement ou par les soci6t6s de logement de service public, articles 12 d L6.

(5) Arr6t6 du gouvernement wallon du 6 septembre2OOT organisant la location des logements g6r6s

par la Soci6t6 wallonne du Logement ou par les soci6t6s de logement de service public, articles 17.

(6) Arr6t6 du gouvernement wallon du 6 septembre2QOT organisant la location des logements g6r6s

par la Soci6t6 wallonne du Logement ou par les soci6t6s de logement de service public, articles 1e', al

15".
(7) Code wallon du Logement, article Le' ,25": logement dans lequel des travaux ont 6t6 effectu6s en

vue de permettre une occupation ad6quate par un m6nage dont un des membres est handicap6.
(8) Arr6t6 du gouvernement wallon du 6 septembre 2007 organisant la location des logements g6r6s

par la Soci6t6 wallonne du Logement ou par les soci6t6s de logement de service public, articles te' , L5",

alin6a 3.

(9) lndiquer le revenu (cf. article L"' ,8", de l'arr6t6)et le type de m6nage (Code wallon du Logement,

article Ler,9",29",30",3L").
(10)Arr6t6 du gouvernement wallon du 5 septembre2OOT organisant la location des logements g6r6s

par la Soci6t6 wallonne du Logement ou par les soci6t6s de logement de service public, articles 7 i LL.
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Nom et adresse de I'exp6diteur
(administration du logement, organisation
sociale du logement) :

STI SAMBRE ET BIESME
Rue du Roton, 4
6240 FARCIENNES
N'5240
Personne de contact : C. BRLINO
Dossier:

CONTROLE DES CONDITIONS DE PROPRIETE

& Remarque importante pour I'organisme qui d6livre ce formulaire !

Ce formulaire (et la m6thode de travail associ6e) ne peut €tre utilis6 que par le secteur du
logement social et d condition que I'avantage dont I'application est demand6e soit d,lpendant des

revenus du demandeur, de son partenaire ou des membres de son

Cette d6claration sur l'honneur sert d v6rifier que les conditions de propri6t6 impos6es sont

respect6es. Le contenu de cette d6claration fera l'objet d'une v6rification auprds du service
public comp6tent.
Il est donc important que ce formulaire soit correctement comp16t6. N'oubliez pas de le signer.
A compl6ter par I'organisme qui d6livre ce formulaire :

o Disposition l6gale ou r6glementaire qui est i la base de cette demande :

CASE 1, : Renseignements au sujet du demandeur et des autres personnes
concern6es par cette d6claration :

DEMANDEUR ..(nom + pr6nom)

n6 le : .... lieu de naissance : ... .

No national 
' 
f IIII I IIM t'"o carte d'identit6 ou carte sls)

CONJOINT OU COHABITANT (16gal ou de fait)
.(nom + pr6nom)

n6 le : ... lieu de naissance : ....

No national 
' 
IIEIII III lI (voir carte d'identit6 ou carte SIS)

COMPOSITION DE MENAGE au moment de la signature de la ddclaration

NOM PRENOM DATE DE NAISSANCE No national

Domicile: (rue-num6ro-bte.)...
(code postal) (commune)...

DECLARATION SUR L'HONNEUR,
En vue de l'obtention d'avantages dans le domaine
du logement social
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T

Organisme : Soci6t6 de logement social No de dossier
Identit6 du demandeur : Srl Sambre et Biesme (N' 5240

Le formulaire compl6t6 doit €tre renvoy6 d l'organisme qui I'a d6livr6 (voir cadre sup6rieur
gauche du recto de ce document).

CASE 2 : DECLARATION PERSONNELLE SUR L'HONNEUR

Le demandeur et, le cas 6ch6ant, son conjoint ou la personne avec laquelle il cohabite de
fait ou l6galement (voir case 1) d6clare(nt) sur I'honneur :

A. Qu'd la date de la signature de la pr6sente d6claration, lui (elle) et les membres de son
m6nage tel que mentionn6 en case l, ne poss6daient pas, pour la totalite, d'autres
droits r6els immobiliers que ceux d6crits ci-aprds : (1)

BIEN 1 BIEN 2

Commune - pays : ... .

Rue ou lieu-dit : ....

D6signation cadastrale : .

Nature du bien (2): ......
Nature du droit (3) : .....

B. Que dans le courantdes .........(4) dernidres ann6es,lui (elle) et les membres deson
m6nage ont ali6n6 (vente, partage, donation, cession d titre gratuit) les biens et droits
immobiliers suivants : (5)

Date de 1'ali6nation : situation et nature du bien : prix obtenu ou
valeur estim6e

Signatures obligatoires

Date Demandeur Conjoint ou cohabitant

(l)mentiorurer < NEANT >> si on ne possdde aucun droit ou bien immobilier
(2)maison, appartement, immeuble, parcelle de terrain
(3)pleine propri6t6, usufruit, usage, habitation, emphyt6ose, superficie, nue-propri6td
(4)L'organisme qui ddlivre ce formulaire doit ici compl6ter le nombre d'ann6es qui doivent 6tre

prises en consid6ration sur base de la r6glementation en vigueur. Il mentionne < PAS
D'APPLICATION ) si les alidnations pass6es ne jouent aucun rdle.

(5)Mentionner "NEANT" si aucun bien ou droit immobilier n'a et6 ali6n6 durant la pdriode
concem6e.
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DOCUMENTS A FOURNIR

I. Obligatoirement - Documents relatifs aux conditions d'admission

1. Composition de m6nage,
2. Pour tous les membres du m6nage qui occuperont le logement de plus de 18 ans:

Les avertissements-extraits de r6le (document des contributions) reprenant les revenus
de l'ann6e 2O2t- Exercice 2022,

3. Les revenus du m6nage:

4. Pour les enfants, qui occuperont le logement, et qui sont encore i votre charge : une
attestation de la caisse des allocations familiales reprenant les donn6es relatives d (aux)
l'enfant(s).

5. En cas de perception ou versement d'une pension alimentaire, apporter un extrait du
jugement fixant cette pension ainsi que les preuves de paiement des trois derniers mois.

6. Pour les enfants, qui occuperont le logement, et qui ne sont pas repris dans votre
composition de m6nage et pour lesquels il existe un droit d'h6bergement :

Jugement ou acte notari6 ou convention pass6e devant un m6diateur familial ag166 justifiant
de l'h6bergement (le document doit pr6ciser que le droit en question couvre au moins une nuit
(notion d'h6bergement) ainsi que la copie de la carte d'identit6 (recto-verso).

Seuls seront pris en consid6ration les enfants de moins de 1B ans et les enfants de
18 e 25 ans sur preuve de la perception d'allocations familiales (par un membre du m6nage ou
non).

7. Photocopie des cartes d'identitEs (recto-verso).

II. Documents divers

1. Les documents justifiant des points de priorit6s.

Vous travaillez :

Vos 3 dernidres fiches de salaire

Votre dernidre prime de fin d'ann6e (fiche de salaire ou autre) ;

Vos derniers conq6s pay6s (fiche de salaire ou document ONVA)

Vous ne travaillez oas et vous €tes dans une des cat6aories suivantest

Ch6mage Mutuelle CPAS Pensionn6 Handicap6 Revenus de

l'6tranger

Attestation du
syndicat avec le
taux journalier

Attestation de la
mutuelle avec le
taux journalier

Attestation du
CPAS avec le
montant
mensuel pergu

3 derniers
montants perEus

(document
pension ou
extraits de

compte de +
celui du mois de

mai

2 derniers
extraits de

compte avec le
montant de

l'allocation
(Vierge Noire)

3 derniers
montants pergus

(organisme de
paiement)


