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MOBILITE ET
RECHERCHE D’EMPLOI




37.531 offres

1sur 3 exige un
permis

Sur le site du Forem,
une offre sur trois exige
explicitement la
détention d’un permis,
le plus souvent le
permis B.

Motivation n°1

Chez les jeunes, un acceés
facile a I'employeur
constitue la premiéere
motivation lorsqu’ils
recherchent un empiloi.

259.330 CE

44 % sans permis

44 % des répondants ne
possedent pas de permis.
Cette proportion atteint 74
% chez les moins de 25
ans. Le colt d’obtention
reste un obstacle
important.




CHEZ LES CHERCHEURS D'EMPLOI : UN IMPACT CONCRET
SUR L'INSERTION

+17,5

points d’insertion

Pour les détenteurs
d'un permis.

Effet amplifié chez les
jeunes, les femmes et
les personnes peu
qualifiées.

Effet sur la rapidité et
la durabilité de
I'insertion.

36 %

ont renoncé adun
emploi

En raison de difficultés
de mobilité.

Causes : distance,

transports en commun,

permis ou véhicule.

59 %

préts a élargir leur
zone de recherche

Leviers : meilleure
rémunération, frais de
transport, voiture de
société, télétravail ou
remboursement du
carburant.



CHEZ LES EMPLOYEURS : L'ACCESSIBILITE RESTE DETERMINANTE

La voiture reste le mode le plus facile

97 % jugent I'acces facile en voiture.
64 % en transports en commun.

30 % ont déja refusé un candidat

Pour des raisons de mobilité.
Permis : 12 %.

Véhicule : 9 %.

Domicile éloigné : 9 %.

Des écarts territoriaux importants

37 % en zone rurale et 46 % en zoning jugent
I'acces en transports en commun facile.

Toutes zones : 64 %.

Des freins plus marqués enh zone
rurale

41 % des employeurs ruraux ont déja refusé un
candidat, contre 23 % en zone urbaine.



DES DISPOSITIFS
MOBILISABLES POUR
LEVER LE FREIN DU PERMIS

Des cours de préparation au permis
théorique sont dispensés dans les centres

de formation du Forem.

Un dispositif du Forem destiné a soutenir les
chercheurs d’'emploi confrontés a un frein lié
au permis de conduire.
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ETUDE _
COMPLETE

https://www.leforem.be/content/damy/lef
orem/fr/documents/chiffres-et-

analyses/analyses/20250805 Rapport
%20sur%201a%20mobilit%C3%A9%20 Regards croisés des

CE%20et%20Entreprises.pdf chercheurs d'emploi et des
entreprises
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